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IEVADS. VISPARIGS POLITISKAIS KONTEKSTS

Skotija ir Lielbritanijas un Ziemelrrijas Apvienotas Karalistes dala. 1999. gada 1. jdlija izveidoja jaunu
Skotijas parlamentu un izpildvaru, kurai noteica ievérojamas tiesibu aktu un I[Emumu pienemsSanas
pilnvaras daudzos decentralizétos jautajumos, tostarp izglitibas un apmacibu joma. Parlaments strada
atbilstosi misdienigam darba metodem. Parlamenta mérkis ir bat pieejamam, atvértam un atsaucigam
sabiedribas vajadzibam, tiek veicinata organizaciju un privatpersonu lidzdaliba, un, ja nepiecieSams,
tiek jautats specialistu viedoklis un padoms. Galvena izpildinstiticija — Skotijas valdiba — risina galvenas
Skotijas ilgtermina problémas.

Valdiba ir noteikusi piecus stratégiskos mérkus, ko ta vélas sasniegt. Sie mérki ir:
» partikusaka un patikamaka Skotija;
» veseligaka Skotija;
» dro$aka un spécigaka Skotija;
» gudraka Skotija (tostarp izglitibas joma);
+ ekologiski tiraka Skotija.

Pamatojoties uz Skotijas 1994. gada ,Pasvaldibu likumu” (Local Government etc. (Scotland) Act)) u. c.
likumiem, kop$ 1996. gada 1. aprila pasvaldibu funkcijas ir parnémusas 32 vienpakapes padomes.
Skotijas parlaments kontrolé funkcijas, ko S$is pasvaldibas veic, Tstenojot likuma noteiktas pilnvaras,
kuras tam pieSkiris parlaments. Pasvaldibas cieSi sadarbojas ar attiecigajiem Skotijas valsts
direktoratiem. Funkcijas un pienakumi ir [oti plasi, un tie ir saistiti ar izglitibas, sabiedribas izglitibas
un attistibas, ka art briva laika un atputas jomam. Visas pasvaldibas ir iecéluSas par izglitibu atbildigo
amatpersonu, kas ir paklauta galvenajai izpildpersonai (§a8das amatpersonas amata nosaukums var
bat cits, nevis ,izglttibas direktors”).

Centralas valdibas un pasvaldibu attiecibu pamata ir savstarpéja ciena un partneriba, un pasvaldibam
uztic pienemt visus Iémumus par to kopéjo dotaciju izlietojumu, kuras tas sanem, un par pakalpojumu
parvaldibu. Pasvaldibas parstavosa struktirvieniba Skotija ir Skotijas Vietéjo pasvaldibu konvents.
Tas risina valstiska méroga jautajumus, kas ir aktuali pasvaldibam, un parstav padomju intereses to
apspriedés ar Skotijas valdibu.

Skotijas iedzivotaju skaits 2007. gada 30. jinija bija tikai nedaudz vairak ka 5,1 miljonu, kas ir 8,5 procenti
no Apvienotas Karalistes iedzivotaju skaita. Laikposma no 2001. [ldz 2006. gadam iedzivotaju skaits
palielindjas par vienu procentu. Saskana ar pasreizéjam prognozém ir sagaidams neliels iedzivotaju
skaita pieaugums ndkamo 15 gadu laika. Paredzamais pieaugums atspogulo nedaudz lielaku imigracijas
intensitati salidzinajuma ar emigraciju, tas ir galvenokart darbinieku piepliduma dé| no Austrumeiropas
péc Eiropas Savienibas papladinaSanas 2004. gada. Laikposma no 2004. gada maija [1dz 2006. gada
janijam Skotija darbu atrada apméram 32 000 cilveku no Austrumeiropas. Gandriz pieci no katriem
seSiem Siem darbiniekiem bija vecuma no 18 lidz 34 gadiem. So raditdju palielinajums ir veicinajis arf to
bérnu un jauniesu skaita palielinaSanos Skotijas skolas, kuriem ang|u valoda ir papildu valoda.

Tiek leésts, ka 2003. gada to 25-64 gadus veco iedzivotaju Tpatsvars, kuri ir apguvusi vidéjas izglitibas
otro posmu, bijis 67 procentu apmeéra.

Apdzivotibas blivums ir |oti nevienmérigs: gandriz 70 procenti dzivo salidzinoSi Sauraja Centralaja josla
Fortas (Forth) un Klaidas (Clyde) upju estuaru apkartné. Zema apdzivotiba bitiski ietekmé izglitibas
nodrosinasanu atseviSkas teritorijas un lauku skolu dzivotspéju.

Apméram 16 procenti skotu atzist piederibu Romas katolu baznicai (péc 2001. gada tautas
skaitiSanas Skotija datiem). Skotijas baznTcai un Romas katolu baznicai ir tiestbas bat parstavétai
katras pasvaldibas izglitibas komiteja, ja paSvaldiba izveido $adu komiteju. Romas katolu baznica
saglaba ievérojamu ietekmi un reputaciju savas konfesionalajas skolas, iecelot personalu un
nosakot religijas macibu. Skotija ir dazadas citas kristieSu konfesijas un tiek arT praktizétas vairakas
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citas pasaules religijas (jo Tpasi ebreju, musulmanu, indieSu un sikhu). Skotija nav sabiedriska
sektora skolu, kas batu TpaSi paredzétas bérniem, kas pieder nevis pie kristietibas, bet pie citas
ticibas, iznemot vienu ebreju sakumskolu.

Anglu valoda ir oficiala valoda valsts parvaldé, uznéméjdarbiba, izglitiba, jurisprudencé u.c. Anglu
valoda runa visa Skotija papildus Skotijas anglu valodai, tostarp dazadam modernas skotu valodas
formam, ko lieto lielakaja dala teritoriju, un gélu valodai, ko lieto kalnaja dajas un daudzas rietumu salas.
Valodu politikas mérkis izglitiba ir veicinat augsta lTmena rakstpratibu anglu valoda un dazas valsts
dalas arT gélu valoda. Turklat valodu politika Skotija dod tiesibas visiem jaunieSiem apgut vismaz vienu
moderno svesvalodu.

Apvienotas Karalistes valdiba 2000. gada parakstija un 2001. gada ratificéja Eiropas Padomes
Regionalo valodu un mazakumtautibu valodu hartu. Tautas skaitiSana, kas notika 2001. gada, Skotija
registréja 65 674 cilvékus, kas mak runat, lasit vai rakstit gélu valoda. Tas ir 1,3 procenti no visiem
Skotijas iedzivotajiem (par 6 procentiem mazak salidzinajuma ar 1991. gada tautas skaitiSanas
raditajiem). Gelu valodu paslaik maca visos izglitibas [Tmenos (pirmsskolas izglitiba, sakumskolas
izglitiba, vidéjas izglitibas abos posmos, talakizglitiba un augstakaja izglitiba) noteiktas teritorijas.
Gélu valodas apguve un izglitiba uz gélu valodas pamata (Gaelic-medium education) notiek ne
tikai tajas Skotijas teritorijas, kuras tradicionali runa gélu valoda, bet arT galvenajas urbanizétajas
teritorijas.

Tas cilvéku grupas, kas dazados laikposmos valsti iecelojusas ka migranti, rund art daudzas citas
valodas. Pieméram, kinieSu kopiena galvena valoda ir kantonieSu valoda. Savu valodu Iidz Skotijai
ir ,nogadajusas” ar citas grupas, kuram sakotnéji bijusi Indijas subkontinentala izcelsme (tostarp
pendzabu, gudzaratu, urdu, hindu un bengalu valoda).

Skotijas izglitibas pamatprincipi ir iedibinajusies ilgtermina, tomér tie nav noteikti ar likumu. Sie
izglttibas principi daléji atspogulo valsts izglitibas politiku un dalg&ji visparpienemtu viedokli, kas
izklastits daudzos sistémas zinojumos un konsultativos dokumentos. Dazi no pamatprincipiem ir:
bezmaksas obligatas izglitibas pieejamiba iedzivotajiem vecuma no pieciem Iidz seSpadsmit gadiem
un plasa izglitibas satura nodroSinasana. lzglitibai ir jaatbilst art individualajam vajadzibam, jabat
pielagotai ,vecumam, sp&€jam un zinaSanam” un vérstai uz ,bérnu un jaunieSu personibas, talantu,
garigo un fizisko spéju maksimala potenciala” attistibu (). Viens no noteiktajiem principiem jabat —
iespéjai brivpratigi turpinat izglitibu skola vai pariet uz talakizglitibu vai augstako izglitibu, ja
nepiecieSams, sanemot finansialu atbalstu.

Sie minétie principi ir pamata pasreizéjai politikai un norisém saistiba ar modernizaciju un izglitibas
satura reformu. Tie ir attistiti pédéjo desmit gadu laika, izdodot vairakus normativos pamataktus.
Piecas valsts prioritates izglitiba definétas 2000. gada likuma 4. panta. Valdiba 2003. gada
publicéja dokumentu ,/zglitosana izcilibas veicinaSanai” (Educating for Excellence) @ atbildi uz
diskusijam par dokumentu ,Nacionala diskusija par izglitibu” (National Debate on Education).
Savukart 2004. gada publicéja dokumentu ,lzcilas skolas ar augstiem mérkiem” (Ambitious
Excellent Schools) ®, kura izklastitas 69 apnems$anas modernizét vairdkus Skotijas izglttibas
aspektus. Valdiba 2003. gada maija pazinoja par savu ieceri veikt skoléniem vecuma no trim
[Tdz astonpadsmit gadiem paredzéta izglitibas satura reformu un vienkar$oSanu, lai paplasinatu
skolénu izvéles iespéjas un padarttu maciSanas procesu stimuléjoSaku. Kop$ 2004. gada ir izdoti
vairaki dokumenti, lai rosinatu profesionalas diskusijas un atbalstitu attistibu reformu procesa,
kas pazistams ar nosaukumu ,lzglitibas saturs izciltbas veicinasanai” (Curriculum for Excellence).
Atbilsto$a timeklvietne ir noradita zemsvitras piezimés @. Sis izmainas pa$laik izstrada, un tas
ieviesTs praksé 2010./2011. macibu gada.

http://www.opsi.gov.uk/legislation/scotland/acts2000/asp_20000006_en_1
http://www.scotland.gov.uk/Publications/2003/01/16226/17176
http://www.scotland.gov.uk/Publications/2004/11/20176/45853
www.ltscotland.org.uk/curriculumforexcellence
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Dazi no valstiska méroga rezultatiem, péc kuriem novértés valdibas darbu, ir:

* vai més esam izglttotaki, prasmigaki un veiksmigaki, slaveni ar savu pétniecibas darbibu un
jauninajumiem;

* vai masu jaunieSi macas veiksmigi un ir par sevi parliecinati, lidzdaligi un atbildigi pilsoni
(idejiskais pamatprincips);

» vai misu bérni ir sagatavoti dzivei vislabakaja iesp&jamaja veida un gatavi gt panakumus;
* vai més esam novérsusi ievérojamas nevienlidzibas Skotijas sabiedrib3;
* vai més esam uzlabojusi savu bérnu, jauniesu un apdraudéto gimenu dzives iespéjas;

* vai masu sabiedriskajiem pakalpojumiem ir augsta kvalitate, vai tos nepartraukti uzlabo, vai tie
ir efektivi un reagé uz vietéjo iedzivotaju vajadzibam.
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1. SAKOTNEJA IZGLITIBA UN APMACIBAS: STRUKTURA,
FINANSEJUMS UN KVALITATES NODROSINASANA

1.1. Sakotnéjas izglitibas un apmacibu sistémas struktiira

[
i PRIMARY SCHOOLS SECONDARY SCHOOLS

PRE-SCHOOL HIGHER / FURTHER EDUCATION INSTITUTIONS

EDUCATION
CENTRES

HIGHER / FURTHER EDUCATION INSTITUTIONS
‘coursess
FURTHER / HIGHER
FURTHER EDUCATION INSTITUTIONS EDUCATION
INSTITUTIONS

Pirmsskolas izglitiba - ISCED 0

Visparéjas vidéjas izglitibas 1. posms - ISCED 2

i (kas nav Izglitibas ministrijas parzina) [ (ieklaujot pirmsprofesionalo izglitibu) Bl Augstaka izglitiba ~ ISCED 5A
. Pirmsskolas izglitiba — ISCED 0 [ ] Profesionalas vidéjas izglitibas 1. posms —ISCED2 [__| Augstaka izglitiba - ISCED 58
(Izglitibas ministrijas parzina) il il
[ ] Visparéjas vidgjas izglitibas 2. posms - ISCED 3 Dallaika vai kombinatas skol
[] Sakumskolas izglitiba - ISCED 1 allaika val kombinetas skolas
[] Profesionalas vidajas izglitibas 2. posms — ISCED 3 un darbavietas programmas
Vienota pamatizglitibas struktara I e R _
0 (ISCED 1 un 2 nav institucionli nodalias) [} Pécvidéja neaugstaka izglitiba — ISCED 4 Studijas arzemas
Obligata pilnlaika izglitiba Obligata dallaika izglitiba | _1 Papildu gads
-/n/- Obligata darba pieredze + tas ilgums Atbilstiba ISCED limeniem: w=m |SCEDO == ISCED1 == ISCED 2

Vecakiem ir iespéja iekartot savus bérnus vecuma no trim [idz pieciem gadiem pirmsskolas
izglitibas iestadés. So izglitibu organizé izglitibas iestddes sabiedriskaja, privataja un
brivpratigaja sektora.

Bérni vecuma no pieciem I[idz divpadsmit gadiem apgist obligato sakumskolas izglitibu
sakumskolas.

Bérni vecuma no divpadsmit ldz seSpadsmit gadiem apgist Cetru gadu obligdto videjas
izglitibas pirmo posmu. To nodroSina (gandriz visas) kopapmacibas un visparizglitojoSajas
skolas. Cetrpadsmit gadu vecuma skoléniem tiek nodro$inatas konsultacijas, lai palidzétu
izvéléties macibu priekSmetus 10. un 11. klasé vidusskola (S3 un S4) piedavatas visparéjas
programmas, piecpadsmit gadu vecuma3, lai palidzétu izvéléties macibu priekSmetus macibam
vidéjas izglitibas otraja posma vai talakizglitiba, vai lai palidzétu izvéléties atbilstoSu apmacibu
kursu vai arT atrast darbu.

Skoléni vecuma no seSpadsmit [1dz astonpadsmit gadiem var izvéléties apgut vidéjas izglitibas
otro posmu sava vidusskola. ST lTmena izglitibu var apgut ari koledzas. Skoléniem 17 un (vai)
18 gadu vecuma tiek nodroSinatas karjeras konsultacijas par izglitibas turpina$anu 13. klasé
(S6) vai pareju uz talakizgltibu vai augstako izgltibu, vai apmacibas, vai darba gaitu uzsaksanu
12. klases (S5) beigas.

Jauniesi vecuma no seSpadsmit gadiem var izvéléties apgit profesionalo apmacibu programmas,
ko organizé neatkarigas izglitibas iestades vai koledZas, vai apgut talakizglitibu vai augstako
izglitibu. Sis programmas ir vai nu nepadzilinatas (talakizglitiba), vai padzilinatas (augstaka
izglitiba). Nepadzilinatas programmas ietver: profesionalas un visparigas studijas, kursus pirms
darba gaitu uzsakSanas, kursus skoléniem, ko piedava skolu un koledzu partneribu ietvaros,
tostarp darba prasmiju kursus, un darbinieku apmacibu kursus arpus darbavietas.

Jauniesi var arT apgdt augstako izglitibu augstakas izglitibas iestadés (tostarp universitatés un
visas koledzas).

Macibu vai studiju virzieni katra izglitibas pakapé ir noraditi atbilstoSajas ST zinojuma nodalas.
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1.2. Atbildigas instithcijas

Centralas valdibas un pasvaldibu loma

Lai gan Skotijas valdibai ir svariga nozime Skotijas izglitibas parvaldiba, liela dala izpildvaras attieciba
uz skolu izgltibu ir uzticéta pasvaldibam un daZos gadijumos arT pasam skolam. Izglitibas iestades gan
talakizglitiba, gan augstakaja izglitiba lielakoties pasas ir atbildigas par savu parvaldibu. Tomér abas
Sajas jomas par valsts finanséjuma sadali un kvalitates nodrosinaSanu atbild Skotijas Finansé$anas
padome (Scottish Funding Council).

Skotijas Ministru prezidents ir atbildigs par izglitibas sistémas visparéjo parraudzibu un attistibu.
Izglitibas ikdienas parraudziba ir uzticéta Ministru kabineta izglitibas un mazizglitibas sekretaram. Sos
pienakumus [ldzdala bérnu un agrina vecuma lietu ministrs un ar skolu un prasmju ministrs. Ministru darba
atbalstu sniedz izglitibas generaldirektors un tris generaldirektora paklautiba esosi direktorati Bérnu,
jauniesu un socialas apripes direktorats, Skolu generaldirektorats un Mazizglitibas generaldirektorats.
Ministrus konsulté Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcija un valsts iestades, kas veic izglitibas
satura izstradi (,MaciSanas un macisana Skotija” (Learning and Teaching Scotland)) un organizé valsts
eksamenus (Skotijas Kvalifikaciju parvalde — (The Scottish Qualifications Authority)).

Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcija veicina pieredzes, sasniegumu un standartu kvalitates
pilnveidi Skotijas izglttibas sistéma. Informaciju, kuru sanem no inspekcijam un parskatiem, nem véra,
veidojot valsts izglitibas politiku un praksi. Augstibas Izglitibas inspekcija veic pirmsskolas izgltibas
iestazu un vietéjo sabiedribas izglitibas centru, skolu, koledZu darba, skolotaju izglttibas un pasvaldibu
pakalpojumu novértésanu (skatit 1.4.)

32 Skotijas pasvaldibas ir tieSi atbildigas par skolam, izglitibas personala nodarbinaSanu, lielakas
izglitibas pakalpojumu dalas nodroSinasanu un finansé$anu, ka ar1 Skotijas valdibas politikas TstenoSanu
izglitiba. Attieciba uz pirmsskolas izglitibu 2000. gada ,Likums par standartiem” nosaka pasvaldibam
pienakumu nodrosSinat izglitibu visiem tris un &etrus gadus veciem bérniem, kuru vecaki to vélas.

Attieciba uz skolu Izglttibu likums nosaka pasvaldibam pienakumus:
* nodroSinat piemérotu un efektivu izglttibu skolas;
* sniegt palidzibu papildu atbalsta nepiecieSamibas gadijuma;
* nodroSinat gélu valodas maciSanu skolas tajas teritorijas, kuras runa gélu valoda;

» veikt attiecigus pasakumus attieciba uz skoléniem, kas ir izslégti no skolas vai nevar apmeklét
skolu;

* nodroSinat atbilstoSu aprikojumu atpdtas un sporta aktivitatém;

* nodroSinat macibu telpas;

* pienemt darba skolotajus un citus skolu darbiniekus;

* nodroSinat aprikojumu un macibu materialus;

* uznemties atbildibu par skolas macamo izglitibas saturu, ievérojot valsts noteiktas vadlinijas.

Minétais 2000. gada ,Likums par standartiem” u.c. nosaka pasvaldibam pienakumu ,censties nodrosinat
parvaldamo skolu izglitibas kvalitates paaugstinaSanu”. Tas art paredz, ka ministriem ir jacen3as
nodro8inat izglitibas kvalitates uzlaboSanu valsts limeni. Padvaldibam ir japublicé gada plani, kuros
noraditi uzlabojumu meérki attieciba uz to teritorija eso$ajam skolam. Katru gadu asvaldibam ir art
japublicé progresa zinojumi.

Valdiba pasvaldibam ir noteikusi vadlinijas par vietéjo sabiedribas izglitibas stratégiju un planu
sagatavoSanu. 2004. gada publicéja dokumentu ,Kopigs darbs un macibas spécigakas sabiedribas
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veidoSanai” ®, kas paslaik ir galvenais politikas dokuments sabiedribas izglitibas un attistibas joma
(community learning and development).

Skolu loma un pienakumi

Pasvaldibas ir atbildigas par valsts politikas ievieSanu tam delegétajas jomas, tomér tas pilnvaro to
parraudzitas skolas un to direktorus ieviest So politiku praksé. Skolam ir atvéléta kontrole par lielako
to riciba eso$o finanSu dalu éku uzturéSanai, ka arT parmainu un attistibas parvaldibai. Skolam ir
jasagatavo gada attistibas plani, kuros izklastiti planoto pasdkumu TstenoSanas mérki, uzdevumi, termini
un izpildes grafiki. Sos planus izmanto, lai parvalditu attistibas darbu un nodro$inatu ta kvalitati. Skolu
vaditaji pastavigi sadarbojas ar personalu, lai apspriestos un vienotos par planoSanas un attistibas
norisi, virzienu un panakumiem. ArT skoléni skolas tiek informéti par batiskakajiem jautajumiem un
izmainam, un tas notiek ar skolénu padomiju starpniecibu.

Vecaku iesaistiSanas skolas kopiena

Vecaki ir aicinati iesaistities savu bérnu izglitiba visas izglitibas pakapés, un viniem piedava plasas
formalas un neformalas iespéjas to darit. Kops 1990. gadu sakuma oficialais koordinators starp
vecakiem un konkréto skolu ir skolu padomes. Skotijas ,Skolu likuma” (par vecaku Iidzdaltbu skolu
darba) 2006. gada ietvéra reguléjumu plasakai vecaku parstavibai Vecaku foruma un Vecaku padomes.
S1s normas mérkis ir veicinat vecaku aktivu atbalstu b&rnu macibam.

Vecakiem ir daudzas ar likumu noteiktas tiesibas, tostarp:

* bezmaksas vieta pirmsskolas izglitibas iestddé vinu bérniem vecuma no trim Iidz pieciem
gadiem (no trim gadiem, ja vecaki to vélas izmantot);

* bezmaksas vieta skola vinu bérniem vecuma no pieciem l1dz seSpadsmit gadiem;
» skolas izvéle (ar noteiktiem ierobezojumiem);
* informacijas pieejamiba par bérnu sekmém;

+ tiesibas parsidzét lemumus, kas attiecas uz ,Vajadzibu registru” vai saskanotu atbalsta planu,
kas ir saistits ar papildu atbalsta nepiecieSamibu.

Daudzas skolas aktivi darbojas Vecaku un skolotaju asociacija, ko valsts lTment var parstavet Skotijas
Vecaku un skolotaju padome.

Darba deveju parstavju iesaistiSanas un apspriedes ar viniem

Valdibas politika paredz, ka ir jabat cieSai sadarbibai starp skolam un rdpniecibas un uznéméjdarbibas
nozarém. lzpildvaras stratégija ,Uznémums izglittbd” un ,Apnémiba git panakumus” ©® nosaka
pasvaldibam pienakumu izveidot izgltitibas un uznémeéjdarbibas partnerattiecibas, lai sniegtu atbalstu uz
uznéméjdarbibu vérstam macibam un macisanu visu vecumu skoléniem atseviskos macibu priekSmetos
un visa izglitibas satura struktirad. Sadas aktivitdtes paplasina skolénu pieredzi, atbalsta pareju no
izglitibas uz darba dzivi un palidz saskatit izglitibas mérkus. Saikne ar izglitibu palidz uznémumiem
uzturét nozares informétibu par norisém izglitiba un praksé, ka art sniedz iespéjas ietekmét izglitibas
saturu.

Skolotaju asociaciju lidzdaliba un konsultacijas ar tam

Skotija ir Cetras skolotaju asociacijas un divas skolu direktoru asociacijas. Papildus tam, ka tas risina
skolotaju atalgojuma un darba apstak|u jautajumus, skolotdju asociacijas ir arT 1paSi ieinteresétas
izglitibas satura jautdjumos un jebkuros priekslikumos par izglitibas sistémas reformu. Pieméram, ar

® http://www.scotland.gov.uk/Publications/2003/01/16208/17068
® www.determinedtosucceed.co.uk; www.scotland.gov.uk/Publications/2002
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tam ir notikusi plasa apsprieSanas pasSreizéjo izglitibas reformu laika. Divas citas asociacijas parstav
pedagogus talakizglitibas un augstakas izglitibas sektoros.

Pécskolas izglitibas galveno parstavju iesaistiSanas un apspriedes ar tiem

Valsts finanséta pécskolas izglitiba ir nodroSinata tris ITmenos. Profesionalo izglitibu nodroSina
koledzas, kas vairakuma gadijumu ir pasparvaldes iestades, kuras liela méra finansé no centralas
valdibas dotacijam ar Skotijas FinanséSanas padomes starpniecibu. Neprofesionalo izglitibu, kas
nozimé vietéjas sabiedribas izglitibu un attistibu, nodrodina padvaldibas, brivpratigo organizacijas un
citas izglitibas iestades, pieméram, koledZas un universitates. Universitates un dazas citas augstakas
izglitibas iestades finansé ar Skotijas FinanséSanas padomes starpniecibu.

Koledzu direktori ir atbildigi par koledzu iek$&jo parvaldibu. Dazreiz viniem darba palidz vietnieki.
Koledzas parasti ir vairaki asistéjoSie direktori, kas ir atbildigi par kadu jomu vairakas koledzas,
pieméram, par kvalitates nodroSinaSanu, kapitdla projektu finanséSanu, studentu stipendijam vai
izglitibas pieejamibas paplasinasanu. Sie pienakumi japilda papildus tiem, kuri javeic fakultatés vai
nodalas par departamentu darba parraudziSanu un koordiné8anu tadas tematiski saistitas studiju jomas
ka blvnieciba, tirdznieciba, inZenierzinatnes vai visparigas studijas.

lestadém ir jasniedz studentiem informacija par piedavatajam programmam, to uznems$anas un
pieteikSanas prasibam, par studentiem pieejamajiem pakalpojumiem un finansialas palidzibas avotiem.
Tam ir art jasniedz informacija par piedavato programmu mérkiem un struktdru, politiku vienlidzigu
iespéju joma, iesp&jam studentiem ar invaliditati vai macisanas grutibam, ka art japiedava karjeras
atbalsta pasakumi.

Vietéjai sabiedribai ir jabat pieejai pécskolas izglitibas iestadém, kuram ir japublisko informacija par
sabiedribai piedavatajam iespéjam. Koledzu gadijuma vietéjai sabiedribai ir jabit pieejamam koledzas
attistibas plana kopsavilkumam. Tas jo 1pasi nozimé, ka pakalpojumu sniedzé&jiem ir jakonsultéjas ar
sabiedribu un jaapzina patérétaju intereses. Skotijas valdibas vadlinijas par sabiedribas izglitibu un
attistibu ,Kopigs darbs un macibas spécigaku kopienu veidoSanai” ir uzsvérts, ka sabiedribas interesém
un pakalpojumu izmantotajiem ir jabat pilntiesigiem partneriem sabiedribas izglitiba un attistibas
stratégijas un ricibas planos.

Atbildiba sabiedribas izglitibas un attistibas organizacija

Sabiedribas izglttibu un attistibu veicina ar partneribas llgumiem, kuros noteico$a loma ir pasvaldibai.
Visas 32 Skotijas pasvaldibas sniedz atbalstu sabiedribas izglitibai un attistibai, un Sis atbalsts aizvien
bieZak tiek vérsts uz nelabvéligajam iedzivotaju grupam. Katra padvaldiba var pati izlemt, cik lielu dalu no
tas kopéja finanséjuma atvélét sabiedribas izglitibai un attistibai. Lai veicinatu pieauguso rakstpratibu un
rékinpratibu, sabiedribas izglitibas ligumsabiedribam ir pieejams Skotijas valdibas papildu finanséjums.

Brivpratigo sektors ir ievérojams sabiedribas izglitibas un attistibas pakalpojumu nodrosinatajs, jo 1pasi
darba ar jaunieSiem. Brivpratigo organizacijas sanem finanséjumu no Skotijas valdibas, pasvaldibam un
tadam iestadém ka, pieméram, Valsts loterija. Saja darba ir iesaistits liels skaits brivpratigo darbinieku.
Brivpratigo organizacijam ir dazadas parvaldibas struktdras.

1.3. Finanséjums

Skotijas valdiba atbalsta skolu izglitibu un sabiedribas izglitibu un attistibu, pieskirot dotacijas, ko ta
katru gadu izmaksa pasvaldibam. Par faktisko finanséjuma Tpatsvaru, ko pasvaldibas atvélé izglitibai,
lemj pasas pa$valdibas. Izglitiba ir visdargakais pakalpojums, ko nodroSina pasvaldibas. Izglitibai tiek
atvéléta nedaudz vairak ka puse no pasvaldibu gada izdevumiem. Lidzigi ka lielakajai dalai citu vietéjo
pakalpojumu, izglttibas pakalpojumu izmaksas sedz no Ilidzekliem, ko iegust no paSvaldibas nodokla
maju Tpasniekiem (nodoklis, kas saistits ar majoklu Tri), vietéja komercdarbibas nodokla (nodoklis, ko
pieméro Tpasumam, kuru izmanto komercdarbiba) un gada dotacijam, kuras pieskir Skotijas valdiba.
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Tikltdz izgltitibas budzets ir saskanots, lzglitibas komisija lemj par atbalsta ITmeni, ko ta sniedz attiecigas
pasvaldibas skolam, aprékinot to uz vienu iedzivotaju. Talaka procesa katras pasvaldibas izglitibas
departaments ir atbildigs par lzglitibas komisijas politikas TstenoSanu. Individualas skolas par savu
ikdienas izdevumu parvaldibu ir atbildigas liela méra (ne mazak ka 80 procentu apméra). ST kartiba
attiecas uz atsevidku to skolas darbinieku iecelSanu darba, kuri papildina skolas personala pamatsastavu
(kam algas maksa pasvaldiba), darbibas izmaksam, macibu materialiem un vairakam citam izmaksam.
Kapitala izdevumus par jaunam €kam, modernizacijas projektiem un aprikojumu finansé pasvaldibas,
kuram plasus kapitala izdevumu ierobezojumus katru gadu nosaka valdiba. Pasvaldibam un to skolam
ir arT pieejams 1paSs valdibas finanséjums, kura mérkis ir atbalstit atseviSkus izglitibas attistibas
aspektus. Pasvaldibam un skolam var bit arT iespéja piedalities piedavajumu konkursos par finanséjumu

Valdiba, izmantojot Skotijas FinanséSanas padomes starpniecibu, finansé 43 koledZas. Finans&jumu
koledZzam un augstakas izglitibas iestadem daléji veido art studentu maksajumi. KoledZzam un augstakas
izglitibas iestdadem ir arT iendkumi no pakalpojumiem, ko tas sniedz tadas jomas ka apmacibas,
pétnieciba un specialistu konsultacijas. Apmacibu gadijuma ienakumus izmanto izglitibas programmu/
kursu finanséjumam, savukart talakizglitiba un augstadkaja izglitiba to izmanto pasu koledzu un
universitaSu atbalstam. Visas koledzas arT sanem studiju maksas no studentiem, ka art no organizacijam
un uznémumiem, kam tas nodroSina apmacibas pakalpojumus.

1.4. Kvalitates nodrosinasana

Skotijai ir [oti ilga skolu aréjas vertéSanas vésture. Pirmo valdibas inspektoru iecéla 1840. gada, un
kops ta laika Vinas Karaliskas Augstibas skolu inspektoru (tagad So institiiciju sauc par Vinas karaliskas
Augstibas Inspekciju) skaits ir krietni pieaudzis. Parbaudes procediras ir regulari atjauninatas un
vispusigi pilnveidotas, lai pielagotos plasajam sistémas izmainam. Saskana ar 1980. gada Skotijas
Jzgltibas likumu” Vinas Karaliskas Augstibas skolu inspektoriem ir tiesibas parbaudit visas skolas,
tostarp neatkarigas (privatas) skolas. Saskana ar 2000. gada ,Likumu par standartiem” Skotijas skolas
Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcija parbauda art pasvaldibu izglitibas funkcijas piecu
gadu cikla. Atbilstosi 1998. gada ,Pedagogiska darba un augstakas izglttibas likuma noteikumiem”
Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcijai ir pilnvaras parbaudrt izghtibu, ko augstakas izglitibas
iestades nodro$ina topoSajiem pedagogiem.

Vinas Karaliskas Augstibas lzglitibas inspekcijai ir galvena loma Skotijas izglitibas standartu, kvalitates
un rezultatu uzlabojumu veicinasana. Tas merki ir:

» planot un veikt izglitibas iestdZzu un to nodroSinatas izglitibas rdpigu, neatkarigu vértéSanu,
izstradajot gada parbauzu, parskatiSanas un komisiju programmui;

* veicinat parskatu sniegSanu sabiedribai, publicéjot novértéjumus skaidros, precizos zinojumos;
» identificét un veicinat labako praksi standartu un kvalitates uzlaboSana;
» veikt standartu parraudzibu laika gaita;

* sniegt neatkarigas profesionalas konsultacijas un informaciju Skotijas ministriem un citam
amatpersonam;

» sniegt profesionalas konsultacijas un padomu iestadém, kas atbild par izglitibas finansé$anu,
parvaldibu, kvalitati un nodrosinasanu.

Vinas Karaliskds Augstibas Izglitibas inspekcija 1996. gada publicéja pamatdokumentu ,Cik laba
ir masu skola?” " (parskatits 2007. gada), lai palidzétu skolam novértét to darbu. Ta 1996. gada
publicéja arm dokumentu ,Bérns uzmanibas centrd” (parskatits 2007. gada), lai palidzétu pirmsskolas
izglitibas centriem noveértét to darbu. Katra dokumenta ir ierosinats jautajumu kopums, kas izmantojams
pasvérteSanas procesa, un piedavati vairaki kvalitdtes raditaji, péc kuriem skolas vai pirmsskolas

izglitibas centrs var novértét savu darbu. So raditaju kopumu izmanto Vipas Karaliskds Augstibas

™ www.ltscotland.org.uk/journeytoexcellence/about/keydocuments/part3.asp
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Izglttibas inspekcija skolu un pirmsskolas izglitibas centru parbaudisana. Publikaciju sérijas ,Cik laba
ir masu skola? Cels uz izcilibu” ® aizsak$ana 2006. gada vasara ir vél viens nozimigs Iidzeklis, ar kura
starpniecibu minéta inspekcija aicina skolas tiekties uz izcilibu visos to darba aspektos.

Skolas péarbauda atbilstoSi ,paaudzu ciklam”, t.i., sakumskolas parbauda reizi septinos gados,
vidusskolas — reizi seSos gados. Skolu parbaudes modelis ir neparprotami vérsts uz skolas panakumiem
izglitibas sasniegumu uzlabo$ana, apmacamo pieredzes kvalitates uzlabo$ana un uz to, ka tiek
ieveérotas skolénu vajadzibas, vienlaikus arT novértéjot skolas programmu un uzlabojumu procesus.
Veértétaju komandas parasti ietver asociétos novértétajus (norikotos skolu direktorus un skolotajus) un
sadarbibas partnerus.

Batisku parskatiSanu uzsdka 2007. gada beigas. 2008. gada augusta ieviesa jaunus parbaudes
mode|us. Pasreizéja attistiba ir vérsta uz skolu pasvértésanas plasaku izmantoSanu ka sakumpunktu
piemérotaka apméra parbaudém, lielakas uzmanibas veltiSanu skoléniem, personala profesionalo
iesaistiSanu un skaidraku un precizaku zinojumu veidoSanu. Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas
inspekcija un pasvaldibas arT sadarbojas, lai nodroSinatu, ka vajadzibas gadijuma izglitibas iestades
sanem turpmaku atbalstu péc parbaudém, lai palidzétu tam Tstenot uzlabojumus. Privatas izglitibas
iestades ir vienlidz atbildigas par nodroSinatas izglitibas kvalitati, un tas tiek parbauditas tada pasa
veida un tikpat biezi.

Skolam ir jaizstrada attistibas plani, kuros noteikti to darbibas visparigie mérki, izklastiti pasvértésana
gltie secindjumi un noraditi uzlabojumu mérki. Progresa parraudziba un novértéSana izmanto [oti
dazadus panémienus. Dazi no panémieniem, ko paslaik izmanto skolas, ir parskata komandas, aptaujas
anketas, parbaudes punktu saraksti, intervijas, pedagogiskais darbs komanda, novérojumi klasés,
skolénu ,éno$ana” dazadu macibu priekSmetu apguves laikd un diskusiju grupas. Atvérta filozofija
un kopiga darba kartiba, veicot vértéSanu un skolu pasvértéSanu, ir lavusi izveidot stabilu, precizu,
sistematisku un lietotajam draudzigu mehanismu, kas gadu gaita ir radijis augsta lTmena konsekvenci
izglitibas nodrosinajuma kvalitates vértéSana visa Skotija.

Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcija uzsaka sistematiskas iek$éjas un aréjas kvalitates
nodroSinasanas procesu koledzas, 1998. gada izdodot dokumentu ,Kvalitates jautajumi”. Par kvalitates
nodroSinasanu koledzas atbild Skotijas FinanséSanas padome. Tas uzdevuma Vinas Karaliskas
Augstibas lIzglitibas inspekcija 2000. un 2004. gada publicéja kvalitates nodroSinasanas sistému
~Standarti un kvalitate talakizgltiba: kvalitates sistéma Skotijas talakizglitibas koledzam” ©). 2008. gada
septembri minéta inspekcija publicéja parskatitu dokumentu ,Aréjas kvalitates pasakumi Skotijas
koledzam” ("9, Inspekcja katru gadu sadarbojas ar koledzam un veic parskatu par ¢etru gadu periodu.
L1dzigi ka skolu sektora, 81 vertéSana notiek vienlaikus ar koledZu pasvértéSanu.

2002. gada maija Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcija publicéja pirmo pasvértéSanas sistému
sabiedribas izglitibai un attistibai ,Cik laba ir mlsu sabiedribas izglittba un attistiba?” (") (parskatita
2006. gada). Ar So publikaciju Saja izglitibas nozaré tika ieviesti pasvértéSanas procesi, un publikaciju
izmantoja ka atsauces materialu pirmajam visaptveroSajam sabiedribas izglitibas un attistibas parbauzu
ciklam visas pasvaldibas.

Kops 2004. gada Vinas Karaliskas Augstibas lzglitibas inspekcija vada bérnu dienestu parbauzu
sagatavoSanu, un 2005. gada ta publicéja pirmo pasvértéSanas sistému bérnu aizsardzibas dienestiem
,Cik labi tiek aizsargati bérni un jauniesi, un ka tiek ievérotas vinu vajadzibas?” (' Péc tam 2006. gada
ta publicéja visaptveroSu sistému bérnu dienestu pasvértéSanai. Otro bérnu aizsardzibas dienestu
parbauzu ciklu ministri izzinoja 2009. gada februari. Sts multiinstitucionalas parbaudes vienmér ietver
izglitibas jomu.

®) www.ltscotland.org.uk/journeytoexcellence
© http://www.scotlandscollegesenhancement.ac.uk/documents/20/20.pdf
(10 www.hmie.gov.uk/documents/publication/eqafsc.html

an http://www.hmie.gov.uk/documents/publication/cldfull.pdf
12) www.hmie.gov.uk/documents/publication/hwcpnm.html
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Tiek sagaidits, ka augstakas izglitibas iestades regulari veiks savas darbibas ekonomiskas un
funkcionalas efektivitates pasvértéSanu ka svarigu stratégijas daju. Dokuments ,Uz uzlabojumiem
balstita institucionald parskata rokasgramata: Skotija (otrais izdevums)” ®, ko publicéja Kvalitates
nodrosinasanas agentdra 2008. gada, sniedz noradijumus par $adu parskatu vélamo bieZumu un iesaka
to parasti veikt nodalu vai lldzvértiga liment izglitibas iestades ietvaros. Kvalitates nodrosinasanas
agentlra publicé Apvienotas Karalistes prakses kodeksu par maciSanas un macibu kvalitates
nodrosinasanu, sagatavo valsts kvalifikaciju sisttmas augstakajai izglitibai, izplata macibu priekSmetu
salidzinosas vértéSanas informaciju un vada augstakas izgltibas iestazu, tostarp universitasu, aréjo
parskatu sistému.

Vinas Karaliskds Augstibas lzglitibas inspekcijas atzinas un analize izglitibas sistémas vértéSana
kopuma nodroSina pladas un vispusigas visparéjas zinaSanas par sistému. Inspekcija izmanto Sis
zinasanas, sniedzot Skotijas ministriem, atbilstoSajiem Skotijas valdibas direktoratiem un galvenajam
iestadém informaciju par pasreizéjiem un jaunajiem izglitibas jautdjumiem un sistémas darbibu kopuma.
Ta izmanto $1s zina8anas, arT sniedzot profesionalas konsultacijas izglitibas noriSu Tstenosana.

Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcijas arT publicé Skotijas izglitibas visparéjos novertéjumus.
Ir vairaku veidu plasaki zinojumi par konkrétu izglitibas nodrosinajuma aspektu kvalitati, lai atspogulotu
Tpasi veiksmigu praksi un atbalsta sniegSanu sekundarajos macibu priekSmetos, izglitibas satura jomas
sakumskolas, starppriekSmetu jomas un labu pielagota izglitibas satura pieméru isteno$ana. 2006. gada
februart inspekcija publicéja savu vispargjo zinojumu ,Skotijas izglitibas pilnveide” un 2008. gada
decembrT ,Skotijas izglitibas pilnveide 2005.-2008. gada” 4. Saja 2008. gada zinojuma ir izvértéti visi
izglitibas sektori, kuros Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcijai ir pienakums veikt parbaudes.
Taja ir arT izvértéta pasvaldibu ietekme izglitibas nodroSinajuma un aplikota multiinstitucionalu bérnu
aizsardzibas pasakumu kvalitate visa valsti.

Citi faktori, kurus ievéro sasniegumu un panakumu novértésana, ir skolénu/studentu sekmes Skotijas
Kvalifikaciju parvaldes sagatavotajos valsts eksamenos un Skotijas sekmju parbaudé, kuru plano
un parvalda Skotijas valdibas Skolu direktorats un kura ir iesaistiti vérteéSanas profesionali arpus
departamenta. Ta sniedz liecibas par sekmju radrtajiem valstiska méroga, kas iegiti testos, kuros
izlases veida tiek parbaudtti visas valsts skoléni sakumskola 3., 5. un 7. klasg, ka arT vidusskola 9. klasé
(S2). Pedejos gados tiek veikti testi ik péc Cetriem gadiem ang|u valoda, matematika, dabaszinatnés un
socialo zintbu priekSmetos.

Plasaka méroga Skotija 2007. gada piedalijas Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas
(OECD) nacionalas izglitibas politikas parskata procesa. Parskata secinats, ka Skotijai pastavigi ir [oti
augsti rezultati OECD Starptautiskaja studentu novérté8anas programma un tai ir viena no objektivakajam
skolu sisttmam OECD valstu vidi. Sie sasniegumi tika apspriesti, diskutéjot par Skotijas mérktiecigumu
izglitibas uzlabojumu joma.

3 http://www.qaa.ac.uk/reviews/elir’handbook/scottish_hbook_preface.asp
4 www.hmie.gov.uk/ImprovingScottishEducation.aspx
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2. PIRMSSKOLAS IZGLITIBA

Kops 2002. gada 1. aprila pasvaldibam ir pienakums nodroSinat bezmaksas vietu nepilna laika
pirmsskolas izglitibas iestaddé visiem tris un Cetrus gadus veciem bérniem, kuru vecaki to vélas.
Pirmsskolas izglitibas iestades apmekléSana ir brivpratiga, tomér lielaka dala vecaku visa valsti izmanto
S0 iespéju. 2007. gada maija tika pazinota iecere palielinat nodarbibu skaitu pirmsskolas izglitiba par
50 procentiem. Kops 2007. gada augusta nodarbibu skaits ir palielinats Iidz 475 stundam, un, sakot no
2010. gada augusta, to palielinas Iidz 570 stundam gada. Pilns palielinajums par 50 procentiem tiks
sashiegts 2011. gada.

Sabiedriba arvien vairak novérté to, ka izglitiba un apripe pirmsskolas izglitibas iestadés ir savstarpgji
saistita. Skotijas valdiba aicina pasSvaldibas pasutit pirmsskolas izglitibas vietas art privatajos un
brivpratigo centros, ja vien tas palidz izpildit vecaku un bérnu vajadzibas un ir ekonomiski izdevigi.
Pasvaldibas nodroSina pirmsskolas izglitibu dazados veidos, pieméram, apripes klasés pirmsskolas
iestadés, bérnudarzos un bérnu centros. Arl liels skaits privato izglitibas iestazu sadarbiba ar
pasvaldibam sniedz ieguldijumu bezmaksas nepilna laika pirmsskolas izglittbas nodroSindjuma tris un
Cetrus gadus veciem bérniem. Lielaka dala pirmsskolas izglitibas iestazu ir kopmacibas skolas. Svariga
loma pirmsskolas izglitibas nodroSinadana ir art brivpratigo sektoram. Piemé&ram, rietumu piekrastes
salas brivpratigo grupas ir galvenie izglitibas nodro8inataji.

Skotijas 1968. gada ,Sociala darba likums” paredz pasvaldibam pienakumu veicinat socialo labklajibu
un lauj tam, izmantojot savu sociala darba nodaju starpniecibu, nodroSinat darbam ar bérniem, kas
ir jaunaki par pieciem gadiem, telpas, materialos resursus un finanséjumu. Pasvaldibu sociala darba
nodalas ir pilnvarotas izveidot dienas apripes centrus. Uznem3$ana prioritate ir pieskirta vientulo vecaku
bérniem, bérniem, kas cietusi no nevérigas apripes vai vardarbibas, un bérniem no gimeném, kuru
grutibas var atvieglot, iekartojot bérnu dienas apripes centra. BieZi vien ta ir pilnas dienas apripe.

Daudzas pasvaldibas veicina pirmsskolas rotalu grupu izveidi un sniedz tam atbalstu biezi vien sadarbiba
ar Skotijas Pirmsskolas rotaju grupu asociaciju vai Apriipes un izglitibas aliansi. STs rotalu grupas vada
vecaki, kas daudzos gadijumos algo Tpasi sagatavotu rotalu vaditaju, kas uznemas atbildibu par grupu.
S8adam rotaJu grupam ir saskanots prakses kodekss, un attieciga organizacija nodro$ina apmacibu
tiem, kuri strada ar pirmsskolas vecuma bérniem un vélas to apgat. Bérni |oti bieZi apmeklé pirmsskolas
rotalu grupu gada pirms pirmsskolas izglitibas centra apmeklédanas.

Pirmsskolas izglitibas mérki, kas noteikti 1994. gada zinojuma ,Bérnu izgltiba Skotija vecuma Idz 5
gadiem” (9 un vélak zinojuma ,Izgltibas satura struktira bérniem no 3 Ildz 5 gadu vecumam” (9, ir §adi:

* nodroSinat droSu un veicino8u vidi, kura bérni var justies laimigi un pasargati;
* veicinat bérnu emocionalo, socialo, fizisko, radoSo un intelektualo attistibu;

* veicinat bérnu labklajibu;

* rosinat pozitivu attieksmi pret sevi un citiem un attistit parliecibu un pascienu;
* radit iespéjas rotalam;

* iedrosinat bérnus izzinat pasauli;

* nodroSinat iespéjas, lai rosinatu interesi un iztéli;

» uzlabot bérnu spéjas paust savas idejas un izjltas dazados veidos.

reformu procesa ,lzglitibas saturs izcilibas veicinaanai” nodrodinajumu bérniem vecuma no trim Iidz
seSiem gadiem, aptverot pirmsskolas un sakumskolas 1. klases pieredzi (skatit 2.3.).

(19) Education of Children under 5 in Scotland (1994), ISBN 0 7480 0872 1
(16) Curriculum Framework for Children 3 to 5 (1999), ISBN 1 85955 670 1
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2.1. Uznemsana

Visi tris un Cetrus gadus vecie bérni ir tiesigi uz pirmsskolas izglitibu. Pasvaldibam ir janodroSina
pirmsskolas izglitibas iespé&jas bérniem no macibu gada sakuma péc vinu tre$as dzimSanas dienas Iidz
attiecigd macibu gada beigam pirms sakumskolas gaitu sakSanas.

Pirmsskolas izgltibas iestades izvéle ir vecaku zina, tomér ta ir atkariga no dazadu veidu iestazu
vietéjas pieejamibas un pasvaldibu noteiktas uznemsanas politikas. Lidz ar neseno pasakumu ievieSanu
teritorijas. Valsts finanséjums ir |avis visam pasvaldibam izpildit pienakumu nodrosinat bezmaksas vietu
nepilna laika pirmsskolas izglitibas iestadé tiem tris un Cetrus gadus veciem bérniem, kuru vecaki to
vélas. Pieskirot pasvaldibam visparéjo finanséjumu, nem véra papildu izmaksas, kas rodas, nodroSinot
pirmsskolas izglitibas pieejamibu lauku teritorijas.

2.2. Macibu laiks, grupas un norises vietas

Lielakaja dala paSvaldibu pirmsskolas izglitibas iestades sak darbu vienlaikus ar $aja teritorija
esoSajam skolam. Prasibam atbilstoSie bérni ir tiesigi sanemt 475 finansétas pirmsskolas izglitibas
stundas macibu gada laika. Tas ir vienads ar 12% stundam nedéla gada laika (38 nedélas).
Bérnudarzos un klasés parasti notiek divas divarpus stundu nodarbibas diend no pirmdienas
ITdz piektdienai, sakot no pulksten 9.00 Iidz pulksten 13.00, parasti kopa ar citiem bérniem katra
nodarbiba. Dazas teritorijas bérni apmeklé izglitibas iestadi tikai noteiktas nedélas dienas. Rotalu
grupas nodarbibas parasti ilgst divarpus stundas noteiktu dienu skaitu nedéla. Citas dienas apripes
iestades nodarbibas notiek ilgak, un tds darbu sak agrak no rita un ir atvértas I1dz pécpusdienai,
lai pielagotos vecaku darba laikam.

Pirmsskolas izglitibas klasés sakumskola parasti var vienlaikus bat ne vairak par 20 bérniem. Lielakas
sakumskolas var bat vairak neka viena pirmsskolas izglitibas grupa. Lielakaja dala pirmsskolas izglitibas
centru (arpus sdkumskolam) vienlaikus ir vieta 40-60 bérniem, lai gan daZas Skotijas dalas ir arT lielakas
iestades. Bérnu skaitu palielina, nosakot, ka bérni iestadi neapmeklé visu dienu. Loti bieZi bérni iestadi
apmeklé vai nu no rita, vai pécpusdiena. Tomér bérni ar prioritaram vajadzibam var apmeklét izgltibas
iestadi visu dienu.

Grupu lielumu pirmsskolas izglitiba reglamenté Skotijas Aprdpes regulativas komisijas (Apripes
komisijas) ,Aprapes standarti”. Grupu lielums ir atkarigs no Sim darbam pieejamo pieaugu$o skaita.
Bérniem vecuma no trim I1dz pieciem gadiem tajas nodarbibas, kuras ilgst pusi dienas, ir jabat
vienam pieaugusajam uz desmit bérniem ar nosacijumu, ka grupa vienmeér ir divi pieaugusie. Ja bérni
apmeklé iestadi ilgak par cetram stundam, Sis Tpatsvars mainas, un ir viens pieaugusais uz astoniem
bérniem, lai bltu iesp&jama bérnu uzraudziba pusdienu laika un partraukumos.

2.3. Izglitibas saturs

Ka noradits ieprieks, [1dzSinéjo bérnu vecuma no trim I1dz pieciem gadiem ,lzglttibas satura struktaru”
paslaik aizstaj ar pasdkumiem no reformu procesa ,lzglitibas saturs izcilibas veicinaSanai” bérniem
vecuma no trim [T1dz seSiem gadiem, aptverot pirmsskolas un sakumskolas 1. klases pieredzi. Tomér
jauno noriSu pamata ir liela dala sakotnéjas filozofijas. Dokumenta ,|zglitibas satura veido$ana 2” (17,
kas publicéts ,lzglitibas satura izcilibas veicinaSanai” ietvaros un ir vérsts uz jaunako klasu izglitibu,
uzsveérts, ka aktiva maciSanas ir |oti batiska, lai bérni varétu attistit svarigakas prasmes un zinasanas un
gut pozitivu attieksmi pret macibam. Aktiva maciSanas iesaista un rosina bérnu spriestspéju, izmantojot
realas dzives un iedomatas situacijas. Aktiva macisanas nozime:

* spontanas rotalas;
» planotas, mérktiecigas rotalas;

* izpéti un izzinaSanu;

an www.ltscotland.org.uk/curriculumforexcellence/buildingthecurriculum/guidance
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* notikumus un dzives pieredzi;

* mérktiecigu maciSanos un maciSanu, ko vajadzibas gadijuma atbalsta ar emocionalu
iejaukSanos, lai sniegtu atbalstu vai paplasinatu macisanos.

Lielaka dala pirmsskolas izglitibas centru ir labi nodroSinatas ar resursiem, ir interesantas un
spilgtas vietas. Pirmsskolas izglitibas iestades rotalu istaba biezi vien ir lielizméra aprikojums
(tunelis, kapSanas ierices, koka kluci, smilSu un Gdens trauki, rotalu maja utt.) un plass maza
lieluma aprikojuma klasts (krasas, mals, priekSmeti iztéles rotalam, galda spéles, krasaini klucisi,
gramatas un mizikas instrumenti). Pirmsskolas rotalu grupam ir It1dz1gi resursi, bet tdm parasti nav
mérktiecigi blvéta aprikojuma. Svarigs resurss pirmsskolas izglitiba ir arT vietéja sabiedriska vide.
Pieméram, biezi vien tiek rikotas ekskursijas uz vietéjam rapnicam, parku, ugunsdzéséju depo
u. c. vietam.

Sakumpunkts macibu apguvei rotalu veida ir efektiva planoSana plaSam un atbilstoSu macibu konteksta
klastam, nosakot skaidrus mérkus, kas atbilst bérnu vajadzibam. Personals |auj bérniem jégpilni
piedalities dazadas aktivitatés, uznemties iniciativu vai attistit ipasas intereses un novérot individualu
reakciju. Tas iejaucas tikai tad, kad nepiecieSams, lai apliecinatu, ka vini dalas bérnu entuziasma, vai lai
palidzeétu bérniem attistit dazadas prasmes.

Pasreizéja praksé un planotajas norisés agrina izglitiba bérniem ir daudz iespé&ju klausities un
runat, izskaidrot savas idejas un strukturét savu domasanu, apgit jaunas zinaSanas un iemacities
saskarsmi ar citiem. Lomu spéles un ar makslu un maziku saistitas aktivitates attista vinu izpausmes
spéjas. Fiziskas rotalas uz liela aprikojuma, energiskas spéles un aktivitates, kuras notiek darbibas
ar mazakiem priekSmetiem un materidliem, lauj viniem attistit kustibu prasmes un kontroli par savu
kermeni. Dabas priekSmetu novérosana un vides izpéte palidz bérniem uzlabot pasaules izpratni.
Mijiedarbiba ar citiem, macoties sadarboties rotalu laika, palidz attistit atbildibas izjitu un komandas
darbu un izveidot jaunas attiecibas.

Dokumenta ,legiistama pieredze un sasniedzamie rezultati” ('® galigo versiju publicgja 2009. gada aprilt.
Izgltibas iestades, pirmsskolas iestazu personals, skolu skolotaji un citas ieinteresétas struktiras ir
piedalijusas procesa, lai izstradatu ,legistamo pieredzi un sasniedzamos rezultatus” astonas izglitibas
satura jomas bérniem vecuma no trim Iidz piecpadsmit gadiem:

* ekspresiva maksla;

» veseliba un labklajiba;

» valodas (tostarp rakstpratiba; anglu valoda un svesvaloda);
* matematika (tostarp rékinpratiba);

+ religijas maciba un &tika;

+ eksaktas zinatnes;

* socialas zinatnes;

+ tehnologijas.

Pasvaldibas, pirmsskolas izglitibas centri, skolas un skolotaji paslaik plano, ka, sakotno 2009./2010. ga-
da, izstradat savas metodes reformu procesa ,lzglitibas satura izcilibas veicinaSanai” Tsteno$ana,
pamatojoties uz pieredzi, kas guta [1dzSinéja izglitibas satura TstenoSana bérniem vecuma no trim
[Tdz pieciem gadiem un vecuma no pieciem Iidz &etrpadsmit gadiem, lai |autu skoléniem mactties
veiksmigi un bat par sevi parliecinatiem, [idzdaligiem un atbildigiem pilsoniem. Ka tas ir bijis vienmer,
pasvaldibas, centri, skolas un skolotaji varés interpretét nacionalas vadlinijas, lai sasniegtu rezultatus
atbilstosi vietéjam kontekstam.

(18) www.ltscotland.org.uk/curriculumforexcellence/index.asp
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2.4. Vertésana

Lielaka dala pirmsskolas izglitibas iestazu cen$as Tstenot principus, kas noteikti Skotijas valdibas
programma ,VértéSana ir paredzéta, lai macitos” ('®). Programmas mérkis ir apvienot pétniecibu, politiku
un praksi, sadarboties ar skolotajiem un skolam un atbalstit tas, lai izveidotu informétu mijiedarbigu
sabiedribu. Programmas pamata ir tris galvenie vértéSanas darbibas virzieni:

+ vértéSana, LAl veicinatu maciSanos (ko veic skolotdji, lai sniegtu atbalstu skoléniem);
+ vértéSana KA macisanas (pasvértédana, ko veic pasi skoléni);

+ vértéSana, NEMOT VERA izglitibas rezultatus (skolotaji apkopo klases sekmju un progresa
rezultatus).

Bérnu sekmes nepartraukti vérté, parruna ar vecakiem un izmanto, planojot vinu izglitibas un attistibas
nakamos posmus. Arvien biezak pirmsskolas izglitibas personals sagatavo rakstveida zinojumus
vecakiem un sakumskolai, uz kuru tiks parcelti bérni. Tas parasti art apspriez ar sakumskolas skolotajiem
katra bérna sekmes.

Jaunaja izglitibas satura struktdra izklastita ,iegistamas pieredzes un sasniedzamo rezultatu” limenu
ietvarstruktira lielakajai dalai bérnu vai jaunieSu ir sagatavota t3, lai veidotu pamatu izglitibas virzibas
novértésanai jauna izglitibas satura ietvaros. Sie [Tmeni ir atskaites punkti sekmju izvértésanai, vecaku
informéSanai un labakai planosanai. Tie arT norada, kadi rezultati tiek sagaiditi valsts lTment. Tie ir
paredzéti, lai ietvertu Eetru pirmsskolas izglitiba attistamo spéju veiksmigas macisanas, parliecinatibas
par sevi, pilsoniskas atbildibas un lidzdalibas raksturigas iezimes, ka arT lai veicinatu rakstpratibu,
rékinpratibu un citas prasmes.

2.5. Skolotaji

Visiem sakumskolas skolotajiem ir nodroSinata iespéja apgit pieredzi pirmsskolas izglitibas vidg, un
dala no apmacibu laika pedagogiskas izglitibas iestadé ir atvéléta Sim posmam. Ipasu bérnudarza
pedagoga apmacibu sdkotnéjas pedagogiskas apmacibas laika iegt nav iesp&jams. Visiem, kas vélas
stradat par pedagogiem valsts finansétos bérnudarzos Skotija, ir jaieglst pedagoga kvalifikacija, lai
varétu registréties Skotijas Visparéja Pedagogu padomé (plasaku informaciju par pedagogu sakotnéjo
izglttibu skatit 3.6.). Bernudarzu aukliitém, kas nav skolotajas, bet kuras var vadit dienas apripes centrus
un citas pirmsskolas izglitibas iestades, sakotnéjas apmacibu programma (parasti koledzas) pieméro
mazak stingras uznems$anas prasibas. Sadas studiju programmas ir vérstas uz pirmsskolas vecuma
bérnu apripi, un programmu variacijas ir piemérotas ar1 citam pirmsskolas vecuma sektora iesaistitajam
personalam.

Terminu ,,pastaviga profesionala pilnveide” (PPP) (Continuing Professional Development) paslaik
Skotija lieto, runajot par darba ietvaros organizétiem kursiem. Sada apmaciba ir [oti izplatita, un to
nodroSina dazadas formas, aptverot lielako dalu macibu priekSmetu un daudzus skolas dzives aspektus.
Lai uzlabotu skolotaju profesionalo kompetenci un péc iespéjas vairotu vinu potencialu, PPP ietver
skolotaju macibas, sakot no sakotnéjas skolotaju apméacibas Iidz pat skolu direktoru apmacibai. PPP
dazadas iestadés atSkiras atbilstosi vietéjam vajadzibam un prioritatém. Nenoliedzami, ka pa$laik cieSa
uzmaniba ir pievérsta izmainam valsts izglitibas satura.

Skolotajiem ir tiesibas sagaidit padomu un iedrosinajumu apstiprinatu PPP kursu apguvei. Vini var pasi
apzinat savas PPP nepiecieSamibu jebkura laika. ,Pedagoga profesija 21. gadsimtam” % nodroSina
visiem skolotajiem tiesibas uz Ilguma noteikto 35 stundu minimumu gada PPP macibam. Skolotajiem
ir jaizstrada PPP plans nakamajam gadam péc apsprieSanas ar savu vaditaju formala profesionalas
izvérté$anas un attistibas procesa. ST plana pamata ir jabat individualajam profesionalajam vajadzibam
un skolas, vietéjam un valsts prioritatém. Skolotajiem jauztur savas PPP registrs jeb portfolio. PPP
nepiecieSamo laiku ik gadus atvélé papildus piecam dienam, kuras skolotaji pavada skola bez skoléniem.

(19) www.scotland.gov.uk/library5/education/atror-00.asp; http://www.ltscotland.org.uk/assess/for/index.asp
20) www.Scotland.gov.uk/Resource/Doc/158413/0042924.pdf
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Sis ,slégtas skolas dienas” parasti atvélétas PPP aktivitatém, ko organizé vai saskano skolas direktors/
centra vaditajs vai pasvaldiba.

Galvenie PPP nodrosinataji ir pasvaldibas, pasas skolas, biezi vien ar aréju atbalstu, un par pedagogu
izglitibu atbildigas universitates. Citas valsts institlicijas tadas ka ,MaciSanas un macisana Skotija”, ka
arT pasvaldibu lTment izglitibas konsultanti organizé kursus skolotajiem. Papildus tam, ka universitates
sniedz ieguldijumu visparéja profesionalas pilnveides nodroSinajuma, tas piedava plasu studiju
kursu klastu, biezi vien modulara forma, péc kuru apguves var sanemt diplomu vai magistra gradu.
Universitates arT piedava akadémiskas studiju programmas, péc kuru pabeigSanas iegust asociéta
skolotaja kvalifikaciju.

PPP, protams, nav saistita tikai ar kursu apmeklésanu. Visvértigdka profesionala pilnveide notiek,
sadarbojoties ar kolégiem darba vidé. Skolotaji ir aicinati aptvert péc iespéjas plasaku aktivitasu loku,
pieméram, mekléjot jaunu pieredzi, nodibinot jaunus sakarus, paplaSinot teorétiskas zinaSanas un
shiedzot ieguldijumu skolas vai savas paklautibas struktdrvienibas resursos un politika. Viena no skola
bazétam iniciativam ietver koudingu un mentoringu. Sis aktivittes bdtiski papildina gan mentora, gan
atbalstita skolotaja profesionalas prasmes.

Skotijas valdibas Skolu direktorats 2002. gada izplatija visam iestadém un skolotajiem ,Vadlinijas par
profesionalo novértéSanu un pilnveidi”. Tajas ir izklastita PPP struktira dazados skolotaja karjeras
posmos. Sis pilnveides pamata ir tris standarti, kuri tiek pieméroti, izvértgjot skolotaja kompetenci:

+ Standarts, kas sniedz iespéju veikt gala registraciju (to parasti sasniedz topo$a skolotaja
parbaudes gada beigas);

» Asociéta skolotdja standarts (tas ir paredzéts, lai rosinatu skolotajus pievérsties maciSanas un
macisanas pilnveidei. Asociéta skolotaja statusu var iegit, beidzot akadémiskas studijas vai
akreditéjot ieprieks iegltu izglitibu);

» Skolas direktora standarts (kop$ 2005. gada 1. augustu skolotajiem, kas iecelti sava pirmaja
skolas direktora amata, ir jaapliecina sava atbilstiba Sim standartam. To var izdarit, pabeidzot
Skotijas skolas direktora studiju programmu, Tpasa administrativd pasvaldibas proceddra vai
izmantojot valdibas izstradato dokumentu ,Elastigi veidots cel§ uz vaditaja amatu”).

Saja ietvarstruktira ir arT papildu vadiinijas PPP izglitibas vaditajiem un skolotajiem, kas vélas attistit
llderibas prasmes (pieméram, gatavojoties k|Gt par priekSmetu metodisko grupu vaditajiem, skolu
direktoru vietniekiem vai skolu direktoriem).
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3. SAKUMSKOLAS IZGLITIBA

Ideja par elementarizglitibas jeb sdkumskolas izglitibas nodrosinasanu visiem bérniem no piecu gadu
vecuma ir saistama ar 1560. gadu, kad protestantu reformators Dzons Knokss (John Knox) pavélgja
izveidot katra baznicas draudzé skolu. Skotijas 1872. gada ,lzglttibas likums” beidzot noteica obligatu
sakumskolas izglitibu. Kops 1890. gada sakumskolas izglitiba ir bez maksas. Lidz 1965. gadam
izglitibas saturs un metodes attistijas |oti pakapeniski. Toreizéjais Skotijas Izglitibas departaments
publicéja ar attiecigo gadu datétu dokumentu ,Sakumskolas izglitiba Skotija”. Sim dokumentam bija
loti liela ietekme uz dazu izglitibas satura un metodologisko ierobeZojumu atcel$anu skolotajiem. So
procesu veicinaja skolénu grupé3anas péc spé&jam partraukSana sakumskolas un formalas atlases

partrauk$ana vidusskolas.

Sakumskolas izglitiba likuma ir definéta ka izglitiba, kas ir piemérota bérniem Iidz 12 gadu vecumam.
Likumi izglitibas joma |oti nedaudz piemin sakumskolu, jo to galvena funkcija ir pieskirt pilnvaras izglitibas
iestadém. Vieniga to saistiba ar izglitibas saturu ir noteikums, ka skolas ir jamaca religijas maciba, lai
gan vecaki var nolemt, ka vinu bérni to neapgis. Sakumskolas izglitibas mérkis ir nodroSinat plasu
izglitibu. Saskana ar reformu procesa ,lzglitibas saturs izcilibas veicinasanai” filozofiju mérkis ir laut
visiem skoléniem attistities péc iespéjas pilnigak, koncentréjoties uz rakstpratibu un rékinpratibu, ka art
iepazistinot vinus ar veidiem, ka izzinat un izprast apkart esoso vidi, palidzot izpausties maksla, mazika,
drama un fiziskajas aktivitatés un attistot izpratni par religiskam, moralam un socialam vértibam. Aizvien
biezak skoléni apgdst arT tehnologiju ietekmi uz sabiedribu un datorapmacibam.

Sakumskolas izglitibu, ko nodroSina pasvaldibas, parasti organizé septinu gadu sadkumskolas vai
attalakas teritorijas, kuras skolénu skaits ir nepietiekams, lai izveidotu atseviSkas skolas, apvienoto
sakumskolu/ vidusskolu sdkumskolas izglitibas klasés. Skoléni arvien biezak uzsak sakumskolas
gaitas apméram piecu gadu vecuma un péariet uz ndkamo izglitibas pakapi apméram vienpadsmit vai
divpadsmit gadu vecuma, macoties septinus gadus 1.-7. klasé. Sakumskolas parasti iz8kir tris posmus:
no 1. (P1) dz 3. (P3) klasei (agrinas izglitibas posms), 4. (P4) un 5. (P5) klase (vidusposms) un 6. (P6)
un 7. (P7) klase (augstakais posms). Skolas, kas nodroSina pilnu septinu gadu sakumskolas izglttibu,
lieluma zina ir loti dazadas. Dazas skolas lauku teritorijas ir mazak par 20 skoléniem un viens skolotajs/
direktors, savukart citas ir vairdkas klases katrd posma un vairaki vadoSu amatu personéala locekli.
2008. gada apméram 35 procentos sakumskolu bija mazak par 100 skoléniem; apméram 5 procentos
skolu bija vairak par 400 skoléniem (viena skola bija vairak neka 800 skolénu).

Péc 1988. gada skolotaju un pedagogijas specialistu darba grupas sagatavoja parskatitu izglitibas
saturu, ko iesniedza Skotijas valdibai vairdku konsultativo dokumentu veida. Sis izglitibas saturs @),
kas ir paredzéts bérniem vecuma no pieciem Iidz Cetrpadsmit gadiem, paslaik ir sskumskolas izglitibas
pamata. Tomér 2004. gada novembrT lIzglitibas satura parskatiS8anas grupa publicéja dokumentu
Jzglitibas saturs izcillbas veicinaSanai”, kura izklastiti izglitibas mérki un principi skoléniem Skotija
vecuma no trim Iidz astonpadsmit gadiem. Saskana ar So dokumentu izglitibas ministri izstradaja darba
programmu, lai sagatavotu atseviSku, saskanotu Skotijas izglitibas saturu bérniem vecuma no trim Iidz
astonpadsmit gadiem (plasaku informaciju skatit 3.3.).

Likums paredz, ka ekonomiska situacija nedrikst liegt skoléniem apmeklét skolu. Sakumskolas izglttibu
bez maksas nodro$ina ikviena paSvaldiba. PaSvaldibam ir arT jasagada macibu gramatas, materiali
un kancelejas preces. Tam ir piendkums nodrosindt bezmaksas skolas transportu to teritorijas
dzivojosiem skoléniem, ja tas uzskata to par nepiecieSamu. Pasvaldibam ir arT pienakums nodrosinat
ikdienas bezmaksas édinasanu un pienu skoléniem, kuru vecaki sanem maznodrosinato pabalstu vai
ir patvéruma meklétaji. Visiem skoléniem pirmajos trijos sakumskolas izglitibas gados veseliga uztura
veicinaSanas nolika bez maksas tiek izsniegti augli. Skotijas valdiba ir panakusi, ka parlaments ir
piekritis tiem tiestbu aktiem, kuri |auj pasvaldibam nodrosinat bezmaksas édinasanu visiem skoléniem
agrinas izglitibas posma (1.-3. klasé vecuma no pieciem Iidz astoniem gadiem).

@ http://www.ltscotland.org.uk/5to14/guidelines/structureandbalance.asp
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3.1. Uznemsana

Sakumskolad uznem bérnus piecu gadu vecuma. Tomér parasti bérni uzsak skolas gaitas tikai macibu
gada sakuma augusta. Likums paredz katru gadu noteikt konkrétu datumu (parasti tas ir 1. marts), lai
Cetrus gadus vecos bérnus, kuru dzim$anas diena ir pirms minéta datuma, uznemtu skola (Cetru gadu
vecuma) iepriek3€ja gada augustad un bérnus, kuru dzim8anas diena ir péc minéta datuma, uznemtu
attieciga gada augusta.

Lielaka dala pasvaldibu ieskaita bérnus to teritorija eso$ajas skolas, nosakot skolu mikrorajonus. Skotijas
1980. gada ,Izgltibas likums” (kura izdariti grozijumi 1981. un 2000. gada) |auj vecakiem dot prieksroku
konkrétai skolai, kura vini vélas laist savu bérnu, pat ja vini nedzivo attiecigaja mikrorajona. Ja vecaki
dod priekSroku konkrétai skolai un iesniedz ,uznemsanas prasibu”, pasvaldibai ir pienakums So prasibu
apmierinat, ja vien tas ir iesp&jams. Vecakiem ir tiesibas parsudzét pasvaldibas [Emumu neapmierinat
uznemsanas prasibu vispirms parsidzét pasa pasvaldiba un vélak tiesa. Tomér gan skolas lielums un
uznemto bérnu skaits, gan to bérnu skaits, kuri dzivo konkrétas skolas mikrorajona, ka art citi faktori
ietekmé pasvaldibas iespéjas apmierinat uznem3anas prasibu, un Sos faktorus arT nem véra jebkura
tiesvediba.

3.2. Macibu laiks, grupas un norises vietas

Macibu gada ilgumu sakumskolas nosaka valsts limeni. Macibu gads ir iedalits tris trimestros un
ilgst ne mazak ka 190 dienas (38 nedélas). Skolotaji strada vienu nedélu ilgak, vinu darba Iiguma ir
paredzéta piecas dienas ilga pastaviga profesionala pilnveide. Macibu gads sakas augusta vidd, un ta
laika ir vienas vai divu nedé|u ilgs brivlaiks oktobrT, decembrT un aprili. Par katra brivlaika ilgumu lem;
katra konkréta izglitibas iestade. Skolas ir arT neliels atseviSku brivdienu skaits, parasti pirmdienas.
Sis brivdienas nosaka vietéjie noteikumi, kas atspogulo Skotijas teritorialo vietgjo brivdienu sistému.
Skolas uz ilgajam vasaras brivdienam slédz apméram jlnija beigas. Neatkarigajas skolas, jo Tpasi
neatkarigajas internatskolas, parasti ir nedaudz 1saks macibu gads.

Faktisko darba stundu skaitu skolotajiem pasvaldibu skolds 35 stundas nedéla ir noteikusi Skotijas
Sarunu komiteja pedagogu jautajumos (Scofttish Negotiating Committee for Teachers). Likums
nenosaka konkrétu macibu dienu vai nedélu ilgumu skoléniem. Par to lemj pasvaldibas péc saviem
ieskatiem. Tomér pasvaldibas ievéro visparpienemtas normas attieciba uz skolénu macibu nedélas
ilgumu sakumskolas, un tas ir 25 stundas (ar samazinatu stundu skaitu jaunakajam klasém). Skoléni
skola parasti ir no rita un pécpusdiena (ar pusdienu partraukumu). Rita un pécpusdienas nodarbibu
laiks nav noteikts; pusdienu partraukuma ilgums dazadas vietas var atskirties. Vairakuma gadijumu
macibas skolas sakas pulksten 9.00 un beidzas Iidz pulksten 15.30. Tapat ka nav centralizéti noteikta
stundu grafika, nav art noteikta stundu ilguma.

Macibas sakumskolas notiek klasés atbilstoSi vecumam, sakot no sakumskolas 1. klases (P7) Iidz
7. klasei (P7). Visas sakumskolu klasés macas gan z€ni, gan meitenes. Netiek veikta atlase vai skolénu
grupésana péc spéjam, béerni tiek automatiski parcelti no vienas klases uz nakamo atbilstosi vecumam.
Tomer klasé skolotajs dazreiz var sagrupét skolénus konkrétu uzdevumu veikSanai vai péc izglitibas
satura jomam atbilstoSi skolénu zinasanam.

Par katru klasi parasti atbild klases audzinatajs, kas savai klasei maca visus vai lielako dalu no izglitibas
programma noteiktajiem macibu priekSmetiem. Klases darbu parasti organizé elastigi, lai skolotajs
varétu stradat ar visu klasi, skolénu grupam (tas biezi veido atbilstoSi spéjam) un atseviskiem skoléniem.
Dazos apstaklos skola noteiktos nedélas laikos var uzdot skoléniem anglu valodas vai matematikas
uzdevumus, lai atbalstitu atseviSkus skolénus un piedavatu citiem iespéju atrisinat sarezgitakus
uzdevumus. Lielakajai dalai skolotaju darba palidz klases paligs, kuru var elastigi iesaistit, lai reagétu
uz skolénu vajadzibam un visparéji atbalstitu skolotaju. Pasvaldibas bieZi piedava klases audzinatajam
atbalstu makslas, dramas, mazikas un fiziskaja izglitiba, pienemot darba specializétus skolotajus, kas
parasti maca vairakas skolas.

AtbilstoSi noteikumiem parasti maksimalais skolénu skaits klasé ir 33. Tomér kops 2001. gada augusta
maksimalais skolénu skaits pirmajas tris sakumskolas izglitibas klasés (P7-P3) ir 30. Skotijas valdiba un
pasvaldibas kopigi meklé risindjumu, lai péc iespéjas drizak samazinatu skolénu skaitu 1.-3. klasé un lai
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tas batu ne vairak ka 18 skoleni. Mazakas skolas skolotajs biezi vien maca viena klasé bérnus no divam
vai vairakam vecuma grupam. Ciktal iespéjams, pasvaldibas censas $adas ,jauktajas” klasés ierobezot
skolénu skaitu I1dz 25. Pavisam nelielas skolas, kuras ir mazak par 20 skoléniem, viens skolotajs maca
visus bérnus viena klasé.

3.3. Izglitibas saturs

Izglttibas saturu nenosaka likums vai kadi noteikumi. Individualas pa$valdibas un skolu direktori var
péc savas izvéles nodrosinat attiecigu izglitibas saturu atbilstosi ,Nacionalajam prioritatém izglitiba”
un Skotijas valdibas ,Nacionalajai veiktspéjas sistémai”. Skotijas valdibas publikacija ,lzglitibas satura
skoléniem vecuma no pieciem Iidz Cetrpadsmit gadiem. Jaunaja publikacija ir noradits turpmakais
izglitibas virziens Skotija, tostarp sakumskolas izglitibas klasés, Tstenojot reformu procesu ,lzglitibas
saturs izcilibas veicinaSanai”. lzglitibas saturam ir jabat saskanotam un jaaptver vecuma grupa no
trim [1dz astonpadsmit gadiem neatkarigi no ta, vai macibas notiek skolas, koledzas vai citas izgltibas
iestadés. Jauna izglitibas satura raksturigas iezimes ir $adas:

» verstiba uz rezultatu;
* nodroSina plasu visparéju izglitibu (sk. turpmak), kuru ir tiesigi apgat visi bérni un jauniesi;
+ atvélé laiku katram jaunietim vispiemeérotako izglitibas programmu apguvei;

* nodroSina iespéju izkopt prasmes macibam, prasmes dzivei un prasmes, kas nepiecieSamas
visiem jaunieSiem;

* galvena uzmaniba ir pievérsta rakstpratibai, rékinpratibai, veselibai un labklajibai ikviena
izglitibas posma;

* katram bérnam atbilsto§s macibu temps un sarezgitiba;

* nodroSina saikni starp visiem macidanas aspektiem un atbalsta iespé&jam.

leglstama pieredze un sasniedzamie rezultati (Experiences and Outcomes) katra izglitibas satura
joma skoléniem vecuma no trim Iidz piecpadsmit gadiem ir organizéti astonas izglitibas satura jomas:
ekspresiva maksla, veseliba un labklajiba, valodas (tostarp rakstpratiba, anglu valoda un sves$valoda),
matematika (tostarp rékinpratiba), religijas maciba un morala izglitiba (tostarp religiska izglitiba Romas
katoJu skolas), eksaktas zintbas, socialas studijas un tehnologijas.

Minétas izglitibas satura jomas ir raksturotas attieciba pret pieciem limeniem, no kuriem pirmie tris
attiecas uz sakumskolas izglitibu:

* agrinais — lielakajai dalai bérnu pirmsskolas vecuma un 1. klasé (P7) (piecu Iidz seSu gadu
vecuma);

» pirmais — [1dz 4. klases (P4) beigam (septinu I1dz astonu gadu vecuma) lielakajai dalai bérnu, bet
daZiem bérniem agrak;

» otrais —I1dz 7. klases (P7) beigdm (desmit ITdz vienpadsmit gadu vecuma) lielakajai dalai bérnu,
bet daziem bérniem agrak;

» treSais — no 8. [1dz 10. klasei (S7-S3) (divpadsmit [1dz piecpadsmit gadu vecuma) lielakajai dalai
jaunieSu, bet daziem jaunieSiem agrak;

» ceturtais — I1dz 10. klases (S3) beigam (piecpadsmit gadu vecuma ) lielakajai dalai jauniesu, bet
daZiem jaunieSiem agrak.

(Ceturtais ITmenis kopuma ir Ildzvértigs SKKI @® 4. [Tmenim.)

@2) http://www.scotland.gov.uk/Resource/Doc/226155/0061245.pdf

23) Skotijas Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktiira ir dazado izghtibas apguves veidu ,karte”. Taja ir raksturoti kursi un
programmas, péc kuru pabeigSanas tiek iegita izglitiba (jeb kvalifikacija), un ta palidz izglitibas ieguvéjiem sagatavot sev
nepiecieSamo izglitibas apguves ,celu” un ,parnest” kreditpunktus no vienas programmas uz otru. http://www.scgf.org.uk
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Augstako limenu apgustama pieredze un sasniedzamie rezultati raksturo zinasanas, kas jaapgust
lielakajai dalai skolénu vidusskolas 11.-13. klasé (S4-S6) (seSpadsmit ITdz astonpadsmit gadu vecuma).

Izglttibas satura noradés ir skaidri noteikts, ka visiem skolotajiem ir pienadkums sagatavot, nostiprinat
un paplasinat rakstpratibas un rékinpratibas apguvi, k& arT zinaSanu apguvi veseliba un labklajiba
visas izglitibas satura jomas. Tajas ir arT uzsverts, cik liela nozime ir labi planotdm starppriekSmetu
aktivitatém un maciSanas nostiprinasanai visas izglitibas satura jomas. Dokumentu ,Apgdstama
pieredze un sasniedzamie rezultati” sagatavoja, plasi iesaistot Sai darba pasvaldibas, skolas, skolotajus
un citas ieinteresétas personas. Galigo dokumenta versiju publicéja 2009. gada aprilt @4, Pasvaldibas,
pirmsskolas izglitibas centri, skolas un skolotaji paslaik plano, ka, sakot no 2009./2010. gada, izstradat
savas metodes reformu procesa ,lzglitibas satura izcilibas veicinaSanai” Tsteno$ana, pamatojoties uz
pieredzi, kas guta I1dz8ingja izgltibas satura TstenoSana bérniem vecuma no trim lidz pieciem gadiem
un skoléniem vecuma no pieciem Iidz Eetrpadsmit gadiem

Izvéloties pedagogiskas metodes, parasti pardomati izmanto kopigu visas klases darbu, grupu darbu
un individualo skolénu darbu. Gandriz visi skolotaji izmanto noteiktas grupu darba metodes, biezi
macot skolénus darboties gan kopa, gan atseviski, ievérojot uzdevumu programmu. Skolotaji izmanto
tehnologiskus I1dzek|us, pieméram, datu projektorus, personalos datorus (ar internetu, lasdmatminas
kompaktdisku (CD-ROM) un interaktivajam tehnologijam), elektroniskas baltas tafeles, televizorus,
ka arT video un DVD rakstitajus. Uzmaniba tiek veltita skolénu pieredzes nepartrauktibai un parejai
no viena izglitibas posma uz nakamo. Skolas un skolotaji var rikoties diezgan elastigi, lai sasniegtu
valdibas vadlinijas noteiktos izglitibas mérkus. Piemé&ram, ir iespéja izvéléties materialus un macibu
gramatas, kas atbilst skolas meérkiem, izvéléties atbilstoSas maciSanas un maciSanas aktivitates,
strukturét izglitibas saturu atsevisku macibu priekSmetu veida vai savstarpéji saistit macibu priekSmetus
vai aspektus.

Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcijas publikacija par pasvértéSanu un pilnveidosanos ,Cik
laba ir misu skola? Cel$ uz izciltbu” (2006. gads) @ ir ietverti augstakas kvalitates macibu aktivitasu
pieméri. Minétie piemeéri liecina par |oti vispusigu pedagogisko domasanu, kas ir pasreizéja izglitibas
satura pamata. Dazas no pamatkoncepcijam ir: sapratigas attiecibas un prasmiga mijiedarbiba ar
bérniem, plass macidanas un macidanas pieeju klasts, neatkarigas macisanas veicinasana, stimuléjosa
un patikama macibu vide, tostarp radoSas un pétnieciskas aktivitates, bérnu iesaistiSana aktivas
macibas, ka ar1 skolotdji, kas elastigi maca méacibu vielu atseviSkiem skoléniem un skolénu grupam
atbilstoSi vinu vajadzibam.

3.4. Vertésana, pareja uz nakamajam klasém un izglitibas dokumenta
izsniegSana

Agrak norades par vertéSanas procesiem skolotdjiem tika dotas publikacija ,Nacionalas vadlinijas:
5-14 gadus vecu skolénu vértésana” (1992. gads) ©®. Taja skolotajus aicinaja izmantot nepartrauktu
klases darba vértésanu ka virzitaju mijiedarbibai ar skoléniem un pedagogiska darba planosanai, ka art
laiku pa laikam izteikt profesionalus spriedumus par skolénu visparéjam sekmém attieciba pret valsts
definétajiem sekmju [Tmeniem. Pamatojoties uz sagaidamajiem vairakuma skolénu izgltibas rezultatiem
noteiktd vecuma3, tika sagatavoti sesSi sekmju [Tmeni skoléniem vecuma no pieciem Iidz Cetrpadsmit
gadiem, proti, no A Iidz F, kur A ir noteikts skoléniem 2.-3. klasg€, E 9. klasé un F augstaks [Tmenis,
ko dazi skoléni spéj sasniegt [1dz 9. klasei. Tika secinats, ka skoléni izglitibas saturu apgust dazada
tempa un dazi no viniem sasniedz noteiktu limeni agrak par citiem. Skolotdji varéja izmantot valsts
parbaudijumu kopumu (ITdz 2003. gada augustam tos dévéja par nacionalajiem testiem) anglu valoda
(lastsana un rakstiSana) un matematika, lai apstiprinatu savu profesionalo spriedumu par skolénu
sekmju ITmeniem. Ja skolotajs nosprieda, ka skoléns (vai skoléni) ir parsvara izpildijis vienu no seSiem
izglitibas satura limeniem, kas izklastiti ,Nacionalajas vadlinijas” attieciba uz Siem macibu priekSmetiem,
vin$ pasdtindja atbilsto$a mena parbaudijumu timek|vietné, ko uztur Skotijas Kvalifikaciju parvalde,
un deva to skolénam(-iem) izpildei. Péc valsts parbaudijumu izpildes skoléniem netika izsniegts

@4 www.ltscotland.org.uk/curriculumforexcellence/experiencesandoutcomes/index.as
(25) http://www.hmie.gov.uk/generic/journeytoexcellence
(26) http://www.ltscotland.org.uk/5to14/htmlunrevisedguidelines/Pages/assess/content.htm
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izglitibas dokuments, bet tie palidz€ja skolotajiem parliecinaties, ka vinu spriedums atbilst valsts limenTt
saskanotiem standartiem.

Dokuments ,Vértesana ir paredzéta, lai macitos”bija jauns impulss 8i1s izpratnes praktiskajai i1steno$anai
visas pasSvaldibas (skatit iepriek$ 2.4.). Ar dokumentu ,lzglitibas saturs izcilibas Tsteno$anai” ieviesa
jaunu, plagaku sekmiju lTmenu kopumu, ka jau minéts ieprieks. Sie jaunie ieceréto izglitibas rezultatu
apraksti liks ieviest parmainas vértéSanas procesos, Tstenojot jauno izglitibas saturu. Paslaik gatavo
vértéSanas vadlinijas atbilstoSi procesa ,lzglitibas saturs izcilibas veicindSana” nostadném. To
sagatavoSanas pamata art turpmak bis dokumenta ,VértéSana ir paredzéta, lai macitos” noteiktie
principi.

Skolénus parasti parce| no vienas klases uz nakamo automatiski atbilstoSi vinu vecumam. Prasibas par
to, ka bdtu jasasniedz kads konkréts sekmju [Tmenis, lai skolénu varétu parcelt uz nakamo klasi, nav
noteiktas. Nepastav art sisttma macibu gadu atkartosanai, lai skoléni varétu vélreiz apgit attieciga gada
macibu vielu. Skolas macibu atbalsta sistéma ievéro visu to skolénu vajadzibas, kuriem ir nepiecieSams
papildu atbalsts, kopa ar citiem vinu vecuma skoléniem parejot no vienas klases uz nakamo. Skoléniem
nepieskir formalas apliecibas par sakumskolas izglitibas satura apguvi. Lielaka dala skolu izmanto
dazadu veidu pasu sagatavotas neformalas apliecibas, kuras tas skoléniem pieskir par labam sekmém,
ka art lai vinpus motivétu. Skolas informé vecakus vismaz reizi un dazkart pat divas reizes gada par
sekmém visos macibu priek8metos, izklastot skoléna sasniegumus konkréta limen, visparéjo progresu,
attieksmi un zinasanas, kad armt nakamos macibu apguves posmus. Vecaki var parrunat savu bérnu
sashiegumus ar skolotaju vecaku sapulcés.

Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcijas vadlinijas par pasvértéSanu un pilnveidoSanos ,Cik
laba ir misu skola? Cel$ uz izcilibu” (2006. gads) ir apkopotas efektivas vértéSanas galvenas prasibas,
un skolas tiek aicinatas tas izpildit. Tajas ir uzsvérta 1pasa nepiecieSamiba koncentréties uz macisanas
rezultatiem, un Saja noluka iesaka atkartotu procesu ciklu, tostarp macisanas rezultatu planosanu, to
noveértésanu, izvértéSanu un sasniegumu registréSanu, ka art zino$anu par panakumiem.

Turpmak ir minéti dazi no pamatprincipiem. Saistiba ar planoSanu nosaka, ka personalam ir javeic
noteikta planoSana, skaidri identificéjot visu jaunieSu vajadzibas, kopa ar skoléniem javienojas par
mérkiem un jadefiné skaidras prasibas attieciba uz sagaidamo darba kvalitati. Attieciba uz maciSanas
rezultatu novértésanu personalam ir javeicina augstas kvalitates mijiedarbiba, un dialogs ar skoléniem
par vinu darbu, laikus japiedava atgriezeniska saite un jaaicina skoléni novértét savu darbu, ka art citam
cita darbu atbilstosi skaidri definétiem kritérijiem. Ciktal runa ir par progresa un sasniegumu registré$anu
un zinosanu, personalam ir jaizmanto plass pieradijumu klasts, pastavigi jasniedz skolénam siks vina
panakumu izklasts, jaizmanto pietiekami pamatota apkopojo3a vértéSanas informacija, lai novértétu
macidanos un macidanu un palidzétu skolénam uzlabot praktiskas sekmes. Jaizmanto art salidzino$a
novértéSana, iesaistot datu analizi par sasniegtajiem rezultatiem salidzindjuma ar cerétajiem.
Personalam ir arT japalidz vecakiem izprast vinu bérnu progresu un jaaicina to parrunat, ka art jazino
vecaku komitejai un skolas kopienai par klaSu pandkumiem un visas skolas sekmju [Tmeni.

lepriek$ minétajiem principiem, kas noteikti publikacijas ,VértéSana ir paredzéta, lai macitos” un Vinas
Karaliskas Augstibas lzglitibas inspekcijas aprakstos par labu vértéSanas praksi, ir galvenad nozime,
gan vertgjot izghtibas saturu skoléniem vecuma no pieciem Iidz &etrpadsmit gadiem, ko skolas ir
izmantojuSas kops 1990. gadu sdkuma, gan vértgjot procesu ,lzglitibas saturs izcilibas veicinaSanai”,
ko skolas saka 1stenot 2009./2010. gada.

3.5. Karjeras atbalsta pasakumi

Jebkura skola viss pedagogiskais personals ir atbildigs par skolénu parraudzibu un karjeras atbalsta
pasakumiem, lai gan vidusskolas ir pieejams ar1 specializéts pastorala atbalsta personals. Pastoralais
atbalsts sakumskolas parasti ir dala no visparéja atbalsta, kuru sanem skoléni. Ta ka sakumskolas
skolotaji parasti |oti labi pazist savus skolénus, vini var piedavat sapratni un atbalstu skolénu
emocionalaja un personigaja attistiba. Arm skolu direktori un vecakais vadoSais personals parzina
individualu skolénu personibu un censas sadarboties ar vecakiem, lai veicinatu vinu bérnu attistibu
un atbalstitu vinus jebkuras gratibas. Vajadzibas gadijuma skolas nodibina efektivu saikni ar dazadam
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aréjam institdcijam, lai atbalstitu konkrétus bérnus. Parasti bérnu labklajiba neformali ir iesaistits arT
sakumskolu paligpersonals. Veselibas un personas attistiba ir izglitibas satura neatnemams aspekts,
kas parsvara rosina bérnus iesaistities jegpilnad dialoga par daZzadiem jautajumiem, kas ir saistiti ar
viniem pasiem un vinu vienaudZiem. Daudzas skolas izmanto veselibas specialistu pakalpojumus, lai
veicinatu izpratni par veseligu dzivesveidu. Aizvien vairak skolu nodro$ina profesionalas konsultacijas
$aja limenr, piesaistot Karjeras dienesta personalu. Sts konsultacijas bieZi vien ir saistitas ar skolénu
uznéméjdarbibas projektu aktivitatém vélakos sakumskolas izglitibas posmos.

3.6. Skolotaji

Skolotaju apmacibas Skotija sakas 19. gadsimta otraja ceturksni, un ITldz 20. gadsimta sdkumam par to
bija atbildigas dazadas religiskas konfesijas. 1905. gada izveidoja apmacibu sistému, kas bija spéka (gan
ar nelielam izmainam) gandriz 60 gadus. Tas pamata bija princips, ka visiem skolotajiem sakumskolas
un vidusskolas ir jabit sertificétiem iestade, kas nodrosinajusi apmacibas. 1965. gada bazas par Sis
profesijas standartiem veicinaja Visparéjas Pedagogiskas padomes izveidi. Péc tam notika pakapeniska
virziba uz augstakas izglitibas nepiecieSamibu visiem skolotajiem, ievieSot pedagogijas bakalaura
gradu, ko piedavaja pedagogiskas jeb izglitibas koledZas ta tolaik dévéja $1s izglitibas iestades. Tomér
tikai, sakot ar astondesmitajiemtajiem gadiem, péc visu pedagogisko studiju programmu pabeig$anas
saka pieskirt akadémiskos gradus.

Visiem tiem, kuri vélas stradat par pedagogiem publiska sektora finansétas sakumskolas Skotija, ir jabat
ar iegltu pedagoga kvalifikaciju, lai vinus varétu registrét Visparéja pedagogiskaja padomé. Tikai péc
registracijas Visparéja pedagogiskaja padomé skolotaju var pienemt darba kada Skotijas pasvaldiba.
Pedagogisko izglitibu piedava pedagogijas fakultates septinds Skotijas universitatés un Atklataja
universitate.

Pedagoga kvalifikaciju var iegat divéjadi:

* apgustot ¢etru gadu programmu, péc kuras pabeig$anas ieglst pedagogijas bakalaura gradu
(Bachelor of Education — B.Ed);

» tie, kuri jau irieguvusi universitates gradu, var apgat viena gada universitates studiju programmu,
lai sanemtu profesionalo pécbakalaura diplomu pedagogija (Professional Graduate Diploma in
Education — PGDE) un pedagoga kvalifikaciju (ar tiestbam macrtt sdkumskola).

Minimalas uznem3&anas prasibas skolotaju apméacibam ir noteiktas valsts Iimeni, un tas tiek publicétas
katru gadu. Vairakums sakumskolas skolotaju izglitibu $aja profesija ieglst, pabeidzot bakalaura
studiju programmu. Ar katru gadu samazinas tadu cilvéku skaits, kuri iegust skolotaja kvalifikaciju
PGDE programmas. Uznem3$anas prasibas ir loti lldzigas visparéjam uznem3anas prasibam Skotijas
universitatés. Laiiestatos PGDE studiju programma, péc kuras pabeigSanas iegust pedagoga kvalifikaciju
(ar tiestbam macTtt sakumskola), kandidatam ir jabat ieguvusam akadémisko gradu kada no Apvienotas
Karalistes universitatém vai ltdzvértigu gradu k&da no iestadém arpus Apvienotas Karalistes.

Valsts noteiktajas sakotnéjas pedagogiskas izglitibas vadlinijas ir izklastitas visparéjas kompetences,
kas nepiecieSamas skolotaja profesijas praktizéSanai zindSanas par macibu priekSmetu, kompetences
sazinas jautajumos, darba ar klasi, klases parvaldiba un vértédana, zinaSanas par skolam un skolotaja
profesijas aktualitaSu parzinasana. Pedagogiskas izglitibas iestades nodrosina praktiska darba skola
izmantoSanu pedagogijas teorétisko aspektu apguvei. Studiju programmas ir strukturétas ta, lai
attistitu minétas kompetences, rosinatu studentus studét neatkarigi un lautu izvértét savu darbu klaseé.
Tadegjadi tiek veicinata studentu aktiva iesaistiSsanas studiju procesa un lietojamo pedagogijas metozu
daudzveidiba.

Studentiem, kuru mérkis ir iegit pedagoga kvalifikaciju sdkumskolas izglitiba, ieglistama bakalaura
izgltiba ir tieSi saistita ar uzdevumu macit bérnus vecuma no trim [idz divpadsmit gadiem bérnudarzos
un sakumskolas. Studijam ir arT jarosina intelektuals izaicindjums un javeido pamats vélakam
apmacibam skolotaja karjera. Studiju programma ietver tris pamatelementus: profesionalas studijas,
izglitibas satura studijas un praktiska darba pieredzi skola. Praksei skola ir atvélétas trisdesmit nedélas,
un ar gatavosanos praksei un tas analizi ir saistitas art visas paréjas studijas. Prakse nodroSina iespéju
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vérot bérnus un skolotajus, praktizét dazadas pedagogiskas metodes, attistit sakumskolas skolotdjam
nepiecieSama ipasibas un gut pieredzi skolas darbiba.

Ciesi saistitas ar praktisko pieredzi skola ir profesionalas studijas, kas ir paredzétas, lai nodroSinatu
studentiem zinaSanas, prasmes, priekSstatu un attieksmi efektivam darbam sakumskola. Profesionalas
studijas ietver pedagogiskas metodikas apguvi (tostarp planoSanu, aktivitates, skolénu vértéSanu un
pasvértésanu), bérnudarzu un sakumskolu pedagogisko un socialo konteksta studijas, bérnu attistibu
un macibu procesa raksturojumu bérniem vecuma no trim [tdz divpadsmit gadiem.

TreSais elements ietver sakumskolas izglitibas satura studijas, lai nodro8inatu jaunajiem pedagogiem
pamatotu zindSanu un parliecibas limeni dazadu izglitibas satura aspektu maciSana. Papildus Siem
trim sakumskolas pedagogijas bakalaura kursa pamatelementiem studenti var izvéléties atseviSkas
jomas 1pasam studijam (pieméram, mazika, ,datori”, modernas svesvalodas, agrina izglitiba vai papildu
atbalsta vajadzibas).

Vienu gadu ilgd PGDE studiju programma sakumskolas skolotdjiem paredz nodro$inat profesionalu
apmacibu studentiem, kas jau ir apguvudi ne mazak ka tris gadu ilgu augstako izglitibu un ieguvusi
akadémisko gradu. ST studiju programma ietver jau minétos tris savstarpgji saistitos pamatelementus:
praktisko darba pieredzi skola, profesionalas studijas un izglitibas satura studijas. ArT $aja zina praktiska
darba pieredze skolad ir apmacibu pamataspekts. Programmas profesionalo studiju dala ir vienots,
saskanots kurss, kura laika ierobezojumu dé| jaieklauj pedagogiska darba prakses teorétiskais pamats.
Laika zina ierobezoto izgltibas satura studiju mérkis ir nodroSinat spéju planot, Tstenot un novértét
pedagogiskd darba programmas visds jomas, iespéjams, Tpasu uzmanibu pievérSot ekspresivajai
makslai, jo daudzi magistranttras studenti bakalaura programmas laika ir ieguvusi tikai nelielu pieredzi
Saja joma.

Attieciba uz pastavigo profesionalo pilnveidi [Gdzam skatit 2.5.
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4. VIDEJA IZGLITIBA (PIRMAIS UN OTRAIS POSMS)

Lai gan 1872. gada elementara izglitiba (sakumskolas izglitiba) kluva par obligatu visiem bérniem
Skotija, plasaka vidéjas izglitibas attistiba nenotika I1dz pat 20. gadsimta pirmajiem desmit gadiem.
Sakot ar So laiku, vidéjas izglitibas straujo attistibu veicindja vairaki faktori. 1888. gada izveidoja
Valsts eksaminacijas sistému. 1901. gada noteica, ka skolas obligatais beigSanas vecums ir 14 gadi.
1906. gada ieviesa obligato vidusskolas skolotaju apmacibu.

Virkne parmainu, kuru rezultats ir pasreizéja vidusskolu sistéma, notika pagajusa gadsimta seSdesmitajos
un septindesmitajos gados. 1962. gada tika ieviests jauns standarta pakapes (Ordinary Grade) eksamens,
kas bija paredzéts vairak nekad 50 procentiem skolénu ceturtaja vidéjas izgltibas pirma posma gada
(S4). 1965. gada izveidoja Skotijas Eksaminacijas padomi, pienemot Iémumu partraukt atlases kritériju
pieméroSanu uznemsanai vidusskola un izveidot visparizglitojo$as skolas. 1972. gada ieviesa joprojam
sp€eka esosu likuma normu, kas paredzeja palielinat skolas pabeigSanas vecumu Ilidz 16 gadiem.

1977.gadapublicejadivusbitiskus zinojumus parvidéjoizglitibu: Izgltibas saturs Skotijas vidgjasizglitibas
pirma posma tre$aja un ceturtaja gada” (Munn zinojums) un ,VértéSana visiem” (Dunning zinojums).
Ar pédéjo no Siem diviem zinojumiem izveidoja pamatu paSreizéjiem standarta pakapes eksameniem,
ar kuriem veic valsts akreditétu veértésanu tris noteiktos ITmenos visiem S4 macibu gada skoléniem.

1994. gada valsts sekretars pazinoja par planiem ieviest jaunu vienotu izglitibas satura ietvarstruktaru
un pieskirto vértejumu sistému vidéjas izglitibas otraja posma Skotija. Reformu, kas sikak izklastitas
politikas dokumenta ,Vél augstak: lespéja visiem” @), pamata bija tolaik spéka eso$as sistémas
priekSrocibas, un to meérkis bija noteikt augstakus meérkus visiem vidéjas izglitibas otrd posma
skoléniem, vienlaikus saglab3ajot plasakas izpausmes potencialu, kas vienmeér ir bijis raksturigs Skotijas
sistémai. So nacionalo kvalifikaciju (National Qualifications ) sistému pakapeniski ieviesa tris gadu
laika, sakot no 1999. gada. Skolas paslaik plano 1stenot praksé, sakot no 2009./2010. gada, reformu
procesu ,lzglitibas saturs izciltbas veicinasanai”.

Pasreizéjas likuma normas ir vienlidz piemérojamas sakumskolas izgltiba un vidéja izglitiba, un tas ir
lielakoties saistits ar paSvaldibam pieSkirtajam pilnvaram un parsvara administrativiem jautajumiem.
Visiem jaunieSiem ir jaiziet pilna laika macibas, [idz vini klust seSpadsmit gadus veci. Praksé tas nozimé,
ka skoléni, kuru seSpadsmita dzim$anas diena ir pirms 1. septembra, var pabeigt skolu iepriek§€ja maija
beigas. Pretéja gadijuma viniem ir jaatgriezas skola vidéjas izglitibas piekta gada pirmaja trimestrt, un vini
var beigt skolu tikai nakamajos Ziemassvétkos. Skoléniem ir art tiestbas sanemt personigas, ar izgltibas
saturu saistitas un profesijas izvéles konsultacijas, tostarp 1pasas karjeras konsultacijas, ka arT sanemt
nepiecieS$amo psihologiska dienesta, veselibas dienesta un sociala darba nodalas atbalstu. Lidzigi ka
sakumskolas izglttiba, vienigais obligatais nosacijums ir tads, ka skolam janodrosina religijas maciba.

Kopuma vidéjas izglitibas pirma un otra posma meérkis ir nodrosinat izglitibu, kas saskana ar reformu procesa
.1zglitibas saturs izcilibas veicinasanai” filozofiju (skatit 3.3.) dod visiem skoléniemiespéju vairak pilnveidoties,
sagatavo vinus dzivei sabiedrib3, atbilst vinu personigajam, socialajam un profesionalajam vélmém un
vecaku, darba devéju un augstakas izghtibas prasibam. Vidéjas izglitibas otraja posma (S5 un S6) konkréts
meérkis ir [aut skoléniem izmantot profesionalas vai augstakas izglitibas un apmacibas sniegtas priekSrocibas.

Visas publiska sektora finansétas vidusskolas Skotija ir visparizglitojosas skolas. To lielums ir dazads,
sakot no mazak neka 100 skoléniem [1dz apméram 2000 skolénu lielas skolas. Vairakuma skolu ir no
400 Idz 1200 skoléniem. Vidé&jais skolénu skaits vidusskola 2008. gada bija 808. Apméram treSdala
vidusskolu bija vairak neka 1000 skolénu. Vidéjas izglitibas apguve ilgst vairak neka seSus gadus, sakot
no divpadsmit gadu vecuma. Publiska sektora vidusskolas skoléni apmeklé pilna laika macibas Cetrus,
piecus vai seSus gadus. Péc seSpadsmit gadu vecuma izglitiba nav obligata. Dazi skoléni pamet skolu
Saja vecuma, lai gan lielaka dala turpina macibas vél vismaz vienu gadu.

@n Higher Still: Opportunity for All (1994)

28) Kvalifikacija (qualification) Skotijas izglitibas sistémas izpratné ir apvienots termins, kas sevi ietver gan izglitibas
programmu, gan tas beigas kartotu parbaudes darbu, gan péc programmas beigSanas pieskirtu izglitibas dokumentu/
kvalifikaciju (t.i., prasmju apguves apliecinajumu)/gradu. Atkariba no konteksta vardam ,kvalifikacija” var bt ar tikai viena
no minétajam nozimém. — Tulk.piez.
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Visas vidusskolas piedava visparéjo izglitibu un papildus tai ari dazas profesionali orientétas
programmas skoléniem, sakot no 10. klases (S3) (izglitibas saturs ir izklastits 4.3.). Lidz dokumenta
.lzghtibas saturs izcilibas veicinaSanai” ievieSanai 2009./2010. gada skoléniem, izvéloties macibu
priekSmetus 9. klasei (S2), bija iespéja izvEléties gan visparizglitojoSas, gan profesionalas programmas,
parasti no 10. klases. 11. klase (S4) parasti ir posms, kurad skoléni karto pirmos valsts eksamenus
(vai nu standarta pakapé, kas ir speéka kops astondesmitajiem gadiem, vai vélak izveidotas vidéjas
pakapes (Intermediate) programmas). To rezultatus registré Skotijas izglitibas (kvalifikaciju) sertifikata
(Scottish Qualifications certificate — (SQC)). Nacionalo izgltibas sertifikatu var sanemt visi skoléni.

Skolénu vecuma no divpadsmit l1dz seSpadsmit gadiem izglitibu (8.-11. klase jeb S71-S4 ) paslaik dévée
par vidéjas izglitibas pirmo posmu (lower secondary education), un skolénu vecuma no seSpadsmit
lldz astonpadsmit gadiem izglitibu (12.-13. klase jeb S5-S6 ) par vidéjas izgltibas otro posmu (upper
secondary education). Procesa ,lzglitibas saturs izcilibas veicinaSanai” (skatit 3.3.) 1stenoSana parveidos
vidéjas izglitibas struktdru divos posmos: 8.-10. klase (S7-S3) klus par pédé&jiem macibu gadiem sistéma
.1zglitibas saturs izcilibas veicinasanai” skoléniem vecuma no 3 lidz 15 gadiem, bet 11.-13. klase (S4-S6)
par ST izgltibas satura augstako posmu. Tadéjadi vidusskolam Sis laiks ir parejas posms, parorientéjoties
uz struktdram un metodiku, kas ir piemérotas jaunajam izglitibas saturam, kuru tas 8.-10. klasé saks
Tstenot, sakot no 2009./2010. gada. Jaievéro, ka sistémas ,lzglitibas saturs izciltbas veicinaSanai”
augstakais posms un ar to saistitas parmainas kvalifikaciju sisteéma joprojam ir attistibas procesa.

Ir javeic pasakumi, lai nodroSinatu, ka skoléniem nav ekonomisku $kérslu apmeklét vidusskolu I1dz pat
likuma noteiktajam vecumam, kad vini var pabeigt skolas izglitibu. Lidzigi k& sakumskolas izglitiba,
skoléniem, kas dzivo talu no skolas, ir pieejams bezmaksas transports, un saskana ar likumu pasvaldibas
viniem nodrosina bez maksas visas skoléniem nepiecieSamas gramatas, materialus, kancelejas preces
un matematiskos instrumentus. Skolu skoléni, kas atbilst attiecigdm prasibam, sanem izglitibas
turpinaSanas pabalstu, kas paredzéts skoléniem vecuma no seSpadsmit Iildz devinpadsmit gadiem.

4.1. Uznemsana

Visus skolénus uznem vidéjas izglitibas pirmaja posma péc septinu sakumskolas klaSu pabeigSanas.
Uznemsanas ierobezojumus nepieméro. Kops pienemts 2000. gada ,Likums par standartiem” Skotijas
skolas u. c., tiek uzskatits, ka skolénus ar papildu atbalsta vajadzibam uznem visparizglitojosSajas
vidusskolas, ja vien nav pamatotu iemeslu, kapéc ta nebdtu vislabaka riciba. Skolénus ar padzilinatam,
sarezgitam vai specialam vajadzibam un kuriem nepiecieSama nepartraukta uzraudziba, pieméram,
bérniem ar redzes vai dzirdes traucéjumiem, vispirms pilniba novérté un veic parrunas ar 5o bérnu
vecakiem. Péc tam var lemt par visatbilstoSako skolas izvéli Siem bérniem Tpasu skolu vai dazas
pasvaldibu teritorijas visparizglitojoSo skolu, kurd specialistu grupa rapé&jas par bérniem ar Tpadam
vajadzibam. Tiem skoléniem, kuri turpina macibas skola péc seSpadsmit gadu vecuma, nepieméro
ierobeZojumus parejai uz vidéjas izglitibas otro posmu, lai gan skolas var noteikt uznem$anas
standartus atseviskam programmam un parasti iesaka skoléniem to ,Nacionalaja kvalifikaciju
ietvarstrukttrad” ieklauto izglttibas programmu, kas viniem ir vispiemérotaka.

Lielaka dala paSvaldibu ieskaita bérnus sava teritorija esoSajas skolas, nosakot katras skolas
teritorialo aptveramibu. Skotijas 1980. gada Izgltibas likums (grozijumi taja izdariti 1981. un
2000. gada) lauj vecakiem dot priekSroku konkrétai skolai, kura vini vélas laist savu bérnu, pat ja
vini nedzivo attiecigas skolas aptvertaja teritorija. Ja vecaki dod priek8roku konkrétai skolai (vini ir
iesniegudi skolai ,uznem$anas prasibu”), padvaldibai ir pienakums apmierinat 3o prasibu, ja vien
tas ir iespéjams. Vecakiem ir tiesibas parsudzét pasvaldibas lemumu neapmierinat uznemsanas
prasibu (vecaki vispirms var parsudzét pasvaldibas I[Emumu sava pasvaldiba un péc tam tiesa).
Tomér gan skolas lielums un uznemto audzéknu skaits, gan to bérnu skaits, kuri dzivo konkrétas
skolas mikrorajona, un citi faktori ietekmé pasvaldibas iespéjas apmierinat uznemsanas prasibu, un
Sos faktorus arT nem veéra tiesvediba.

4.2. Macibu laiks, grupas un norises vietas

Macibu gada ilgumu sakumskolas un vidusskolas nosaka valsts ITmenT (skatit 3.2.). Likums nenosaka
konkrétu macibu dienu vai nedélu ilgumu skoléniem. Par to lemj pasvaldibas péc saviem ieskatiem.
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Tomeér paSvaldibas ievéro visparpienemto standartu attieciba uz macibu nedé€las garumu, kas
vidusskolam ir 27,5 stundas. Ir pielaujams, ka atkariba no pasvaldibas Iémuma atSkiras macibu sakuma
un beigu laika (pat par stundu), ka ari ir iespéjamas diezgan lielas pusdienu partraukuma ilguma un
laika atSkirtbas. Par dienas grafiku pilniba lemj skola. Vairakuma skolu pa$laik ir 6 vai 5 macibstundas
diend, vienas stundas ilgums ir apméram 50 minttes. Tiem macibu priek8metiem, kuri ietver praktisku
darbu, laiku var sadalit blokos vai atvelét divkart garaku laiku. Var bat ieviests noteikums, ka skolotaji,
kas atbild par konkréta gada skolénu grupu, parbauda apmeklétibu un risina dazadus administrativus
jautajumus 10-15 mindtes diena.

8.-11. (S71-S4) klasé skoléniem dazados gados katru macibu priekSmetu parasti maca atseviski. 12.
un 13. (S5/S6) klases skolénus var grupét kopa. Sajas grupas var ielaut arT gados vecakus izglitibas
ieguvéjus (pieaugusos izglitibas ieguvéjus). Skolénu skaitu klasé vidusskolas nosaka, nemot véra
Skotijas Sarunu komitejas skolotaju jautajumos (Scottish Negotiating Committee for Teachers)
[emumus. Maksimalais skolénu skaits 8.-9. (S1/S2) klasé ir 33, bet 10. (S3), 11. (S4), 12. (S5) un
13. (S6) klasé 30. Klasés atseviskos macibu priekSmetos, kas ir definéti ka ,praktiski”, pieméram,
dabaszinatnés, majmaciba, maksla un dizaina, skolénu skaits klasé ir ierobezots - ne vairak ka
20 skoléni viena klasé. Plasakas macibu priekSmetu jomas skolénus var dalit grupas, lai varétu
efektivak koncentréties uz dazadiem spéju ITmeniem. Tas l|auj skolotajiem piedavat labaku atbalstu
skoléniem ar zemakam sekmém un uzdot sarezgitdkus uzdevumus spéjigakajiem skoléniem.

4.3. Izglitibas saturs

Ka noradits iepriek$, Skotijas izglitibas saturu skoléniem vecuma no trim Iidz astonpadsmit gadiem
mainTts, kad, sdkot no 2010. gada, ieviesTs jaunos kursus, kas sagatavoti saistiba ar procesu ,lzglitibas
saturs izcillbas veicinaSanai”. lzglitibas saturs vidusskolas netiek reglamentéts ar likumu. PaSlaik
izmantojamos ieteikumus visam skolam publiceé dokumenta ,lzglitibas saturs vidéjas izglitibas
klaseém” @9 (1987. gads, atjauninats 1999. gada). Skotijas valdibas Izglitibas departamenta 2001. gada
apkartraksta (3/2001) © bija noteikts, kada pakapé, atbilstosi eso$ajam vadlinijam, atlauts pielagot
izglitibas programmas konkrétiem skoléniem un apstakliem.

Katra vidusskolas klasé piedava lldzigu macibu priekSmetu klastu visas skolas. AtseviSkas skolas
papildus ,parastajiem” macibu priekSmetiem piedava dazadus citus priekSmetus atkariba no tadiem
faktoriem ka skolas lielums un personala kvalifikacija. Izglitibas satura struktdra, kas ir bijusi spéka
pédéjos 20 gadus, ir noteikts, ka 8./9. (S1/52) klases skoléniem ir pieejams vienads macibu priekSmetu
klasts gandriz visas skolas un 10.-11. (S3-S4) klases, un 12.-13. (S5-S6) klases skoléniem ir noteikta
macibu priekSmetu izvéle, ieskaitot profesionalos kursus.

Vidéjas izglitibas pirmais posms (8.-9. (S71-S2) klase)
(un 10. (S3) klase atbilstosi reformu procesam
»lzglitibas saturs izcilibas veicinasanai”)

L1dz 2009. gadam, pamatojoties uz izglitibas saturu skoléniem vecuma no pieciem Iidz Cetrpadsmit
gadiem, 8. un 9. (S7 un S2) klasé visi skoléni parsvara apguva vienadu programmu ar plasu macibu
priek8metu klastu, tostarp daZus jaunus macibu priekdmetus. Zemak tabula ir attélots tipisks macibu
priek8metu klasts ar iespéjamo variaciju piemériem.

Macibu priekSmeti, kas ir kopigi visam skolam Variacijas izglitibas satura
Anglu valoda Latinu valoda/klasiskas studijas
Moderna svesSvaloda Veselibas maciba

Matematika Drama

Zinatne ,Brivdabas” izglitiba

@9) Curriculum Design for the Secondary Stages (1987 / 1999)
(30) www.Scotland.gov.uk/Resource/Doc/158313/0042874.pdf
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Macibu priekSmeti, kas ir kopigi visam skolam Variacijas izglitibas satura
Geografija Vietéjas sabiedribas/apkartéjas vides studijas
Vesture Plassazinas lidzek|u studijas

Majturiba Biznesa studijas

Tehniska izglttiba Gélu valoda

Maksla un dizains Sociala izgltiba

Mazika Otra sveSvaloda

Fiziska izglitiba Datorzinibas

Religijas maciba un morala izglttiba

10.-11. (S3-S4) klase (pirms reformu procesa
»lzglitibas saturs izcilibas veicinasanai”)

No 1980. gadu vidus ldz pat masdienam lielakaja dala skolu skoléni izvéléjas macibu priekSmetus
10.—11. (S3-S4) klasei no ,izvélnes”, kuru skola piedavaja 9. (S2) klases beigas. Sis macibu priekSmetu
piedavajums veidots ta, lai sagatavotu skolénus specializétakai izglitibai un apmacibam turpmaka
dzivé. Strukturéjot izglitibas saturu 10. un 11. (S3 un S4). klasei, skolas néma véra ieteikumus, kas
izklastiti Munn zinojuma ,lzglttibas saturs Skotijas vidusskolu 10. un 11. klas€)” (Curriculum in the third
and fourth years of the Scottish Secondary School) (1977. gads). Skolas parasti So izglttibas satura
dalu sagatavoja, izmantojot astonas ,macibu un citu aktivitaSu jomas”, kuras aptvéra visus macibu
priekdmetus:

* valoda un sazina;

* matematika un tas praktiskais pielietojums;

» dabaszinatnes un to praktiskais pielietojums;
* socialas un vides studijas;

+ tehnologijas un to izmanto$anas iespéjas;

* rados$as un estétiskas aktivitates;

+ fiziskas aktivitates;

« religijas maciba un morale.

10. un 11. (S3 un S4) klasé, divu gadu posma, katrai macibu un aktivitaSu jomai bija atvéléts noteikts
laiks (no ta bija atkarigs konkrétiem macibu priekSmetiem veltitais laiks, skoléniem gatavojoties
standarta pakapes vai vidéjas pakapes parbaudijumiem). Stundu plani parasti paredzéja vairak neka
viena macibu priekSmeta izvéli no katras méacibu un aktivitasu jomas, pieméram, divus dabaszinatnu
vai divus valodu macibu priekSmetus. DaZas skolas izmantoja iespéjas pielagot savas programmas
(apstiprinats 2001. gada apkartraksta (3/2001)) 10. un 11. (S3 un S4) klasés konkrétam skolénu
grupam. Tas varéja nozimét, pieméram, ka skoléniem, kuriem visu veidu macibu priekSmetu apguve
nav uzskatama par piemérotu, tiek piedavats ierobezotaks izglitibas saturs, atvélot ilgaku laiku
katram macibu priekSmetam.

Saja tabula, kas nemta no zinojuma ,Izglitibas saturs Skotijas vidusskolu 10. un 11. klasé&” (1999. gads),
atspoguloti tipiski macibu priekSmeti un ieteicamais laiks to apguvei atbilstoSi zinojuma ierosinatajiem
macibu un aktivitadu jomam:
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Macibu un aktivitasu joma Stuqdu Macibu priekSmeti
skaits
Valoda un sazina 360 Anglu valoda un viena masdienu sveSvaloda

Matematika un tas

e 200 Matematika
praktiskais pielietojums

Dabaszinatnes un to 160 Izvéle no $adiem macibu priekSmetiem: biologija, kimija,
praktiskais pielietojums fizika, vispariga zinatne

Izvéle no Sadiem macibu priekSmetiem: klasiskas
Socialas un vides studijas 160 studijas, misdienu socialas studijas, modernas studijas,

vésture, geografija, ekonomika
Izvéle no Sadiem macibu priekSmetiem: datorzinibas,

Tehnologijas un to

. - - 80 amatnieciba un dizains, grafiska komunikacija, majturiba,

izmantoSanas iespéjas = N . . - -
tehnologiskas studijas, biroja un informacijas studijas

Radosas un estétiskas 80 Izvéle no Sadiem macibu priekSmetiem: maksla un

aktivitates dizains, drama, muzika vai attiecigi 1slaicigie priekSmeti

Fiziskas aktivitates 80 F|-2|sl§as a.kt|V|tates vai attiecigi Tslaicigie macibu
priekSmeti

Religijas maciba un morale 80 Religijas studijas vai attiecigi Tslaicigie macibu priekSmeti

Vairakumam macibu un aktivitaSu jomu piemit visparéjas izglitibas aspekti, tomér joma , Tehnologijas un to
izmantoSanas iesp&jas” aptver vairakus macibu priekSmetus, kas nodrosina tehniskaku un profesionalaku
izglttibu. Visiem skoléniem 10. vai 11. (S3/54) klasé parasti bija jamacas viens no macibu priekSmetiem
$aja joma ne mazak ka 50 stundas divu gadu laika, un bija arT iespé&jams apgut vél kadu no $1s jomas
macibu priekSmetiem ka izvéles macibu priekSmetu. Apméram divas treSdalas 10. un 11. (S3-S4) klasu
skolénu parasti macijas maksimali iespéjamas 160 stundas kada no $is jomas macibu priekSmetiem.

Sakot no 2009./2010. gada, visiem skoléniem no 8. (S17) lidz 10. (S3) klasei ir nodroSinata plasa visparéja
izglitiba, kuras pamata ir reformu procesa ,lzgltibas saturs izglitibas veicindSanai” vadlinijas un
.legistama pieredze un sasniedzamie rezultati’, kas noteikti visam izglitibas satura jomam (skatit 3.3.).
Skolas pasas var sagatavot savu metodiku un veikt attiecigus pielagojumus, lai nodrosinatu saskanotu,
plasu visparéju izglitibu visiem skoléniem. Macibu jomu struktdra vairs netiek izmantota. Uzsverot nevis
ieguldijumu, bet rezultatus ka pamatu izglitibas satura plano$anai, vairs nav valsts limena ieteikumu par
laika iedaltfjumu macibu priekSmetiem. Skolas var paSas brivi izlemt, ka tiks sasniegti rezultati un ka var
optimizét dazadus izglitibas virzibas veidus skolas pabeigSanas apliecibas ieguvei.

leglstama pieredze un sasniedzamie rezultati katra izglitibas satura joma ir raksturoti attieciba pret
pieciem [imeniem, no kuriem pédéjie divi attiecas uz vidéjo izglitibu:

+ treSais no 8. Iidz 10. klasei (S7-S3) (divpadsmit Iidz piecpadsmit gadu vecuma) lielakajai dalai
jaunieSu, bet daZiem jauniediem agrak;

+ ceturtais 1dz 10. klases (S3) beigam (piecpadsmit gadu vecuma ) lielakajai dalai jaunieSu, bet
daziem jaunieSiem agrak.

(Ceturtais ITmenis kopuma ir ltdzvértigs SKKI ©" 4, [imenim.)

Saskana ar reformu procesu ,Izglitibas saturs izcilibas veicinaSanai”, sakot no 2009./2010. gada, ieviesis
plasas visparégjas izglitibas programmu 8.-10. (S7-S3) klasé, pamatojoties uz ,leglstamo pieredzi un
sasniedzamajiem rezultatiem” katrai macibu priekSmetu jomai. Dokumenta ,lzglitibas satura veidoSana
3” ierosinats skolam noteikt kartibu, kdda nodroSinat visiem virzibu no vienas klases uz nakamo,
iespéju izmantot personigu pieeju un izvéli macibas, iespéjas gt personigus pasakumus, piedalities
starppriekSmetu studijas (ta nodrosSinot piekluvi konkrétam izglitibas satura jomam jaunieSiem, kas
citada gadijuma varétu nebat motivéti tas apgat), piedalities skolas étosa un dzive, ka art gt labumu no
sadarbibas ar koledZzam, jaunieSu nodarbinatibas dienestiem, brivpratigo sektoru un darba devéjiem.

@ Skotijas ,Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktdra” ir dazado izglitibas apguves veidu ,karte”. Taja ir raksturoti kursi un
programmas, péc kuru pabeigSanas tiek iegita izglitiba (jeb kvalifikacija), un ta palidz izglitibas ieguvéjiem sagatavot sev
nepiecieSamo izglitibas apguves ,celu” un ,parnest” kreditpunktus no vienas programmas uz otru. http://www.scgf.org.uk
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Skoléniem parejot uz sistémas ceturto I[Tmeni, izvéléta izgltiba var ietvert iespéjas stradat pasa izvélétas
jomas. Skolam japardpéjas par vislabako veidu, ka piedavat izglitibas izvéli skoléniem, vienlaikus art
nodrosinot atbilstoSu sarezgitibas ITmeni, specializaciju un virzibu no vienas klases uz nakamo visiem
skoléniem no 8. (S7) Iidz 10. (S3) klasei un vélak reformu procesa ,|Izglitibas saturs izcilibas veicinaSanai”
noteiktas ietvarsistémas un attiecigo parbaudijumu augstakaja posma.

Vidéjas izglitibas otrais posms

Kop$ 1999. gada skolas, koledzas un apmacibu centros ieviesa vienotu nacionalo kvalifikaciju (izgltibas
programmu, parbaudijumu un izglitibas dokumentu) sistému skoléniem péc seSpadsmit gadu vecuma.
So programmu pamata bija priekslikumi, kas izklastiti dokumenta ,Vél augstak: lespéja visiem”, kas
publicéts 1994. gada, (skatit 4. nodalas ievaddalu). So sistému pakapeniski aizstds ar reguléjumu
atbilstoSi paSreiz notiekoda kvalifikaciju parskatiS8anas un reformu procesa ,lzglitibas saturs izcilibas
veicinaSanai” ievieSamas sistémas augstdkajam posmam. lespéjams, ka tiks maintta arT vidéjas
izglitibas otra posma definicija, lai taja ieklautu 13. (S4) klasi.

Paslaik vidéjas izglitibas otraja posma piedava pladu iespéju klastu, un izvéles briviba galvenokart
ir daudz lielaka, neka tas formali ir noteikts. Ir arT mazak ierobeZojumu. Piemé&ram, nav noteiktas
prasibas, ka konkréts macibu priekSmets jaizvelas ka obligats, lai gan gandriz visas skolas uzstaj, lai
skoléni apgutu ang|u valodas un matematikas kursu. Daudzi skoléni turpina apgat konkrétus macibu
priekSmetus augstakad lTment neka 10.-11. (S3-S4) klasé. Tie skoléni, kuri 11. (S4) klasé sasniedz
augstako vértéjumu vairakos macibu priekSmetos, parasti apgust piecus vai seSus macibu priekSmetus
nacionalo kvalifikaciju augstakaja ITment (NQ Higher level) 12. (S5) klasé. Dazi skoléni 12. (S5) klasé
var izvéléties apgit macibu priekSmetus, pieméram, vidéja I[Tment 1 vai 2 (Intermediate 1 or 2), atkariba
no sekmém 11. (S4) klasé. Savukart citi var izvéléties augstaka un vidéja limena 2 macibu priekSmetu
kombinaciju. Skoléniem ir iespéja 13. (S6) klasé pariet uz ITmeni, kas ir par vienu augstaks, neka
vini sasniegusi 12. (S5) klasé jebkura macibu priekSmeta, vai art uzsakt jauna macibu priekSmeta,
pieméram, papildu sveSvalodas, apguvi. Salidzinosi spéjigi skoléni diezgan biezi 13. (S6) klasé izvélas,
pieméram, Sadu kombinaciju: divu vai tris macibu priekSmetu apguve padzilindtd augstakaja Iiment
(Advanced Higher level) un viena vai divu macibu priekSmetu apguve augstakaja (Higher) liment.

Macibu metozu un materialu zina skolotajiem ir saméra briva izvéle, kad nodrosinat izglitibas satura
macisanu (skatit 3.3.). Tomér, sdkot no 10. (S3) klases, macibu priekSmetu apguvi strukturé, pamatojoties
uz eksaminacijas sistemu. Macibu priekSmetu metodisko grupu vaditaji parasti ari vienojas ar skolotajiem
par visparéjiem pedagogiskiem principiem un rosina diskusijas par labu vai novatorisku praksi.

4.4. Vertesana, pareja uz nakamajam klasem un izglitibas dokumenta
izsniegSana

VeérteSanas un zinoSanas principi, kas noteikti dokumenta ,Vértésana ir paredzéta, lai macrtos”
un dokumenta ,Cik laba ir masu skola? Celojums uz izcilibu” (Vinas Karaliskds Augstibas Izglitibas
inspekcija, 2006. gads) (skattt 3.4., principi raksturoti attiecibd uz sakumskolam), attiecas arT uz
vidéjas izglitibas abiem posmiem. Minétie principi uzsver nepiecieSamibu pievérst uzmanibu izgltibas
rezultatiem. Saja nollka tiek ieteikts atkartots procesu cikls, kas ietver izglitibas rezultatu planosanu,
novértéSanu, pardomasanu un sasniegumu registréSanu, ka art zinoSanu par panakumiem. Skolénu
progresa véertéSanu veic vairakos dazados Iimenos, un izmantotas metodes var atSkirties atkariba
no macibu priekSmeta un apgustamas programmas. Dazos macibu priekSmetos, jo Tpasi tajos, kuru
apguve ir sadalita vairakas dalas, tiek uzsvérta konkrétu kritériju ievéroSana, kas noteikta katrai dalai.
Daudzos macibu priek8metos ir ierasta summativa vertéSana rakstveida eksamenu veida. Paslaik tos
modelé, pamatojoties uz aréjiem eksameniem, kurus karto izglitibas dokumenta sanems3anai standarta
pakapes programmas vai nacionalo kvalifikaciju programmas beigas.

ParcelSana no vienas klases uz nakamo vidéjas izglitibas pirmaja posma un uz vidéjas izglitibas
otro posmu notiek atbilsto$i skolénu vecumam. Skolénus parce| uz nadkamo klasi neatkarigi no vinu
sekmém jebkura atseviska gada. Tas pats attiecas uz pareju no 12. (S5) uz 13. (S6) klasi, lai gan Saja
posma skoléni biezi vien apglst macibu priekSmetus dazada nacionalo kvalifikaciju sistémas ITmen.
Paslaik videjas izglitibas otraja posméa skoléniem vecuma no seSpadsmit I1dz astonpadsmit gadiem
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var macities divus gadus. Saja posma notiek talaka specializacija. Vid&jas izglitibas otro posmu parasti
organizé macibu priekSmetu kursu veida, péc kuru pabeigSanas pieskir sertifikatu, un klasés tiek iek|auti
skoléni no dazadam klasém ((11. (S4)), 12. (S5) un 13. (S6) klases). STm klasém var pievienoties ar
pieaugusie, kuru mérkis ir iegat sertifikatu par konkréta macibu priekSmeta/kursa apguvi. Lielaka dala
skolénu, lai arT ne visi, Sos divus gadus turpina macitties skola. Dazi beidz macibas 16 gadu vecuma,
lai saktu darbu, apmacibu vai studijas talakizgltibas koledza. Citi var pabeigt skolas gaitas 17 gadu
vecuma, lai apgutu talakizglitibu vai augstako izglitibu vai saktu stradat. Skoléniem ir iesp&jams pariet
tieSi uz augstakas izglitibas apguvi 17 gadu vecuma, ja vini jau ir sasniegusi pietiekamas sekmes 12.
(S9) klasé kartotajos eksamenos macibu priekSmetos, kas apgati augstakaja limenr.

Vidéjas izglitibas pirmais posms

8.-9. (S1-S2) klase (un 10. (S3) klase saskana ar reformu procesu ,lIzglitibas saturs izcilibas
veicinasanai”)

Pirmajos divos vidusskolas gados forméala vértéSana, lai izsniegtu izglitibas dokumentu, nenotiek. Tomér
skolam jazino vecakiem par skolénu sekmém (attiecas uz programmam bérniem vecuma no pieciem lidz
Cetrpadsmit gadiem), pamatojoties uz regularajam macibu parbaudém un valsts parbaudém anglu valoda
un matematika (materials Siem parbaudijumiem tiek ieglts no tieSsaistes vértéSanas uzdevumu fonda ).

Reformu procesa ,lzglitibas saturs izcilibas veicinaSanai” dokumenta ,lzglitibas satura veidoSana 3” ir
noradits, ka jaunieSa progress ir javerte atbilstosa veida un atbilstosa laika, lai izpilditu macibu vajadzibas.
Noradits arT, ka vecakiem ir jabat informétiem par bérnu sekmém un jaiesaistas to uzlabo3ana un ka
jaunieSiem nebutu nepiecieSams kartot formalus parbaudijumus izglitibas dokumenta sanems3anai
laika ITdz 11. (S4) klasei. lznémums ir izglitibas programmas ,Prasmes darbam” (skatit ndkamo sadaju
par 10.-11. (S3-S4) klasi), no kuram dazas doméatas galvenokart jaunieSiem vecuma grupa no 14 Iidz
16 gadiem. Valdibas debatés par izglitibas programmam/kvalifikacijam ir art ierosinats ieviest jaunus
parbaudijumus rakstpratiba un rékinpratiba skoléniem piecpadsmit gadu vecuma (10. (S3) klase). Sis
jautdjuma apsprieSana sanemto atbilzu analzi publicéja 2009. gada februari, un paslaik tiek gaiditi
attiecigi valdibas prieksSlikumi.

10.-11. (S3-4) klase (pirms reformu procesa ,,Izglitibas saturs izcilibas veicinasanai”)

ieteikumiem Dunning zinojuma ,Vértésana visiem” (publicéts 1977. gada). ,VértéSana visiem” ieviesa
standarta pakapes (Standard grade) sistému, kuras pamata ir divus gadus ilgi macibu priekSmetu kursi
10. (S3) un 11. (S4) klasé. Skolénus vértéja, salidzinot vinu sekmes ar sasniegumu standartiem katra
macibu priekSmeta atbilstoSi trim vértéjuma Tmeniem: pamata (Foundation), visparigais (General)
un kreditpunktu (Credit) vértéjuma limenis. Sasniegumu kritériji katrd fmenT raksturo, kas vértéjuma
ieguvéjiem ir jazina un jaspéj. 1. pakapes vértéjums kreditpunktu lTment nozimé augstas prasmes 3aja
[TmenT, savukart 2. pakape nozimé apmierinoSu prasmju Iimeni. 3. un 4. pakapes vértéjums visparéja
[TmenT ir apméram vienads I1dzigi ka 5. un 6. pakapes vértéjums pamata [iment. Tadéjadi vertéjumu
pamata ir individa sasniegumi péc noteiktiem standartiem, nevis vina sasniegumu salidzinaSana ar citu
skolénu sekmém.

Atseviska lTmena (pieméram, kreditpunktu vértéjuma Iimena) ietvaros skoléniem ir japierada prasmes
visos macibu priek8meta elementos. Pieméram, anglu valoda ir atsevisks vertéjums lasidan3, rakstisana
un runa, ka art visparéja lfmena vertéjums. Skoléna sasniegumu aprakstu, kura noradits katra elementa
iegatais Tmenis, ieklauj izglitibas dokumenta papildus visparéjam vértéjumam. DaZus elementus vérté
valodu, vérté, pamatojoties uz iesniegtajiem dokumentiem un rakstveida eksamenu. Visos gadijumos,
pat ja elementu vérté argji, skolotaji iesniedz paredzamos skolénu sasniegumu vértéjumus Skotijas
Kvalifikaciju parvaldé. Skolénu sasniegumu vért€jumus var izmantot ka pieradijumu parstdzibas
pamatoSanai, ja skoléna eksdmena atzime atSkiras no sagaiditas. Dazas skolas standarta pakapes
parbaudijumu vieta skoléni karto nacionalo kvalifikaciju eksamenus 1. vai 2. pamata vai vidéja limenr.
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Skotijas Kvalifikaciju parvalde paslaik akredité izglitibas programmas ,Prasmes darbam” jaunieSiem
ar visdazadakajam spé&jam, sakot ar 10. (S3) klasi. STs programmas, kas ir paredzétas, lai nodrosinatu
virzibu uz nodarbinatibu, apmacibu vai talakizglitibu, ir sagatavotas, lai ar konkrétam profesijam saistitas
praktiskas pieredzes starpniecibu palidzétu jaunieSiem attistit zinaSanas un prasmes nodarbinatibai.
Sajas programmas pievérsta liela uzmaniba ari visparéjam ,prasmém nodarbinatibai’, kuras augstu
vérté darba devéji un kuras no jaunieSiem sagaida, viniem stajoties darba.

Skotijas izglttibas (kvalifikaciju) sertifikata, ko izdod Skotijas Kvalifikaciju parvalde, registré skoléna
sasniegumus nacionalo kvalifikaciju programmas, kad ari jebkuros veiksmigi pabeigtos mazakos
nacionalo kvalifikaciju kursos, pat ja skoléns nekarto tajos eksamenu.

Kvalifikaciju (izglttibas programmu) parskatiSana un apsprie$ana, kas paslaik notiek saistiba ar reformu
procesu ,lzgltibas saturs izcillbas veicinaSanai”, ir ieteikts papildus rakstpratibas un rékinpratibas
formalai vértéSanai 10. (S3) klasé (jaunieSiem piecpadsmit gadu vecuma) laikposma no 2013. Iidz
2014. gadam ieviest jaunu kvalifikaciju ietvarstruktdru, tostarp:

* piedavat jaunu vispargju kvalifikaciju (izglitibas programmu un pabaudijumus) Skotijas
~Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktiras” 4. un 5. [imenT, kas aizstas gan standarta pakapes
(visparejais un kredttpunktu [Tmenis), gan vidéjas pakapes 1. un 2. [imena kvalifikaciju, tadéjadi
atspogulojot vislabdkos paSreizé€jas sistémas aspektus. Standarta pakapes pamata limena
veértéjums tiks likvidéts, to aizstajot ar piekluves 3. lTimeni;

* naciondlo kvalifikaciju piekluves, augstdkda un padzilindtd augstaka Iimena parbaudijumu
atsaukSana. Augstaka ITmena parbaudijumi joprojam paliks Skotijas izglitibas sistémas ,zelta
standarts”. Tomér visu kvalifikaciju saturu atjauninas atbilstosi reformu procesam ,lzglitibas
saturs izcilibas veicinaSanai”. Tiks parskatiti arT dazi So kvalifikaciju strukttras aspekti.

Péc specialistu veikto konsultaciju pabeigSanas tiek gaidtti galigie lEmumi par Siem priekslikumiem.

Videéjas izglitibas otrais posms

Paslaik nacionalas kvalifikacijas (programmas) ir pieejamas vairdkos parbaudijumu un vértéjumu
[Tmenos: 1., 2. un 3. pamata [imenis, 1. un 2. vidéjais l[imenis, ka arf augstakais un padzilinatais augstakais
Tmenis. 3. pamata [imenis un 1. un 2. vidéjais lTmenis ir [Tdzvértigs attiecigajam standarta pakapes
(Standard Grade) pamata, visparéjam vai kredrtpunktu I[Tmenim. Nacionalo kvalifikaciju programmas un
kursi apvieno profesionalos un visparizglitojoSos macibu priekSmetus un pieskir tiem vienlidzigu statusu.
Sistémas galvenais mérkis ir laut izglitibas ieguvéjiem virzities uz augstako iespéjamo vértéjumu un
iegUstamo izglitibu, pakapeniski virzoties no viena parbaudijumu [Tmena uz nakamo, lai gan nepastav
prasiba macrties katra no Siem limeniem.

Katra nacionalo kvalifikaciju sertifikata programma/kursa jebkura no limeniem formaliir 160 macibstundas,
kuras veido tris 40 mindSu laikposmi plus papildu 40 stundas zinaSanu nostiprinasanai un izvértésanai.
Skolu skoléni (vai talakizglitiba studenti) var iegat Skotijas Kvalifikaciju parvaldes sertifikatu, pabeidzot
konkrétas programmas vai kursus attiecigaja liment. Par sasniegumu vértéSanu $ajas programmas un
kursos atbildigi ir skolas (vai koledZas) darbinieki, bet vértéSanas procesu vada Skotijas Kvalifikaciju
parvalde. Skoléni/studenti var sanemt galigo vértéjumu par sasniegumiem visa kursa garuma attiecigaja
[TmenT, ja vini nokarto visu komponenta vienibu parbaudijumus (skolas organizéta parbaudijuma), un
sanemA, B vai C vértéjumu areja programmas/kursa eksamena, kuru sagatavo un kura vértéjumu pieskir
Skotijas Kvalifikaciju parvalde. Par panakumiem virziba uz galigajiem sasniegumiem tiek informéti gan
skoléni, gan vinu vecaki.

Darba devéji un augstakas izglitibas iestddes 1pasu nozimi piesSkir pamatprasmém (core skills)
(pamatkompetencém). Tam ir svariga nozime darba vieta, studijas un visos dzives aspektos. Nacionalo
kvalifikaciju sistéma rosina skolénus attistit pamatprasmes $adas jomas: sadarbiba ar citiem, problému
risina$ana, sazina, informacijas tehnologijas un rékinpratiba augstakaja individuali iesp&jamaja limen.
Kops 2000. gada ikviens, kas sanéma Skotijas kvalifikaciju sertifikatu, ir sanémis ari pamatprasmju
novértéjumu.
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4.5. Karjeras atbalsta pasakumi

Karjeras atbalsta pakalpojumus nodroSina visas izglitibas iestades gan publiskaja, gan privataja
sektora, skolas un pécskolas izglitibas iestadés (pamatinformaciju skatt 3.5.). Sos pakalpojumus tagad
parsvara devé par atbalstu skoléniem, nevis par karjeras atbalsta pasakumiem vai konsultacijam.
Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcija ir definéjusi standartu attieciba uz atbalstu bérniem un
jaunieSiem Skotijas skolas atbilstoSi reformu procesa ,lzglitibas saturs izcilibas veicinaSanai” filozofijai
un mérkiem (publikacija ,Laimigi un drosi skoléni, kas izmanto tiem sniegtas iespéjas” ¢ (Nacionalais
karjeras izglitibas zinojums, 2004. gads)).

Talak minétas dazas no pamatiezimém, kas ir raksturigas bérnu atbalsta sisttmam skolas [Tment un
kuras citétas minétaja zinojuma.

Skolas vertibu un étosa nodosana skoléniem:
* pozitivs skolas étoss un bérnu un jauniedu iesaistiSana aktivitatés;
» darbs ar skoléniem, lai attistitu savstarpéja atbalsta spéjas un pozitivas attiecibas;

» efektivas, visu skolu aptveroSas metodes skolas étosa saglabasanai, iesaistoties visam
personalam;

+ efektiva sazina starp visiem personala locekliem;

* vecaku iesaistidana.

+ atbilstiba skolénu atbalsta standartam:

* bérnuunjauniedu iesaistidana izglitibas sasniegumu plano$ana un macibu progresa izvértésana;
» zinasanu vairo$ana personigas un socialas izaugsmes veicinasanai;

* bérnu un jauniesu vajadzibu sistematiska identificeSana un to analize skolas méroga planosanas
atbalstam;

» sistémas problémsituaciju savlaicigai novérSanai klases un skolas ITmen1, nosdtiSana pie
specialistiem vai citam institlicijam un uzraudziba, vai tiek 1stenotas saskanotas darbibas un
sasniegti saskanotie rezultati, ja uz aréjam institGcijam nosutitie bérni un jauniesi joprojam ir
skolas atbild1ba.

Viss pedagogiskais personals ir atbildigs par atbalsta sniegsanu skoléniem un skolénu apripi. Tomér
visus vidéjas izglitibas gadus skoléniem ir arT iespé&ja sanemt papildu atbalstu no Tpasi apmacita atbalsta
personala, kas sniedz pakalpojumus tris jomas: personigais atbalsts, izglitibas satura konsultacijas un
profesionalas konsultacijas. Atbalsta personals regulari riko individualas parrunas ar skoléniem. Tam ir
liela nozime, lai palidzétu skoléniem izvéléties macibu priekSmetus konkrétas izglitibas programmas,
kuru nobeiguma tiek iegits izglitibas dokuments. Sie skolotaji parasti arT sniedz ievérojamu ieguldijumu
skolas socialas izglitibas programma, kas biezi vien izpauzas ka regularas macibu stundas, kuras
viesojas personas no arpusskolas sabiedribas. Atbalsta sistéma ir pieejamas art citas palidzibas un
konsultaciju formas arpus skolas, pieméram, karjeras konsultacijas, psihologa pakalpojumi un socialais
darbs.

Karjeras konsultaciju pasakumus visa Skotija nodrosina Skotijas Prasmju attistibas organizacija (Skills
Development Scotland). Ta sniedz informaciju un konsultacijas skolas, pamatojoties uz precizu, aktualu
informaciju par darba tirgu un visu pieejamo profesionalo un visparizglitojoso izglitibas un apmacibas
iespéju klastu. Skotijas Prasmiju attistibas organizacijas personalam ir liela nozime skolénu konsultéSana
par atbilstoSam profesionalajam iesp&jam un palidzibas sniegSana, skoléniem novértéjot savu potencialu
un planojot karjeru. Daudzas skolas atbildigais direktora vietnieks sadarbojas ar Skotijas Prasmju attistibas
organizacijas personalu un darbojas ka starpnieks sadarbiba ar vietéjiem uznémeéjiem un talakizglitibas/

(42) http://www.scotland.gov.uk/Publications/2005/02/20626/51543
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augstakas izglitibas iestadem. Jebkura gadijuma galigos lemumus par karjeru vai turpmakajam studijam
pienem skoléns, kuram palidz vina vecaki un par atbalstu atbildigais skolotajs.

4.6. Skolotaji un apmacibu vaditaji
(Skattt arT 3.6.). Pedagoga kvalifikaciju var iegt tris veidos:

« lai klotu par vidusskolas (vidgjas izglitibas pirma un otra posma) tehnologiju, fiziskas
audzinaSanas vai muzikas skolotaju, ir iespéjams apgut Cetru gadu studiju programmu viena
no septindm universitatém, kuras nodrosina sakotnéjo pedagogisko izglitibu. Péc programmas
pabeigSanas ieglst pedagogijas bakalaura gradu (B.Ed);

» lai klOtu par vidusskolas (vidéjas izglitibas pirma un otra posma) vairaku macibu priekSmetu
skolotaju, dazas universitatés ir iesp&jams iegdt apvienoto gradu, kas ietver konkréto macibu
priek§metu studijas, pedagogijas studijas un praktisku darba pieredzi skol3;

» tie, kuri jau ir ieguvusi universitates gradu, var apgit viena gada universitates profesionalo
pécbakalaura studiju programmu pedagogija (Professional Graduate Diploma in Education
(PGDE)) un pedagoga kvalifikaciju (ar tiestbam macit vidusskola).

Studiju programmas, péc kuras pabeigSanas ieglst pedagoga kvalifikaciju (vidéja izglitiba), pamata
ir ,Vadlinijas sakotnéjas pedagogu izglitibas programmam” (1998. gads). Vairakums studentu, kuru
meérkis ir iegat So kvalifikaciju, izvélas viena gada PGDE programmu. Lidz1gi ka citas pedagodgijas studiju
programmas, praktiskas darba pieredzes periodu skola uzskata par |oti svarigu, un 81 kursa studentiem
ir japavada skolas praksé 18 no 36 studiju nedélam. Profesionalas studijas prakses laika ir intelektuali
izaicinoSas un ir skaidri vérstas uz darbu klasé un profesionalajam vajadzibam. Studiju laika studenti
iemacas saistit macamo macibu priekSmetu apguvi ar skolas izglitibas saturu un izstradat stratégijas un
metodiku macibu priekSmetu macisanai.

Lai gan minétie tris elementi Cetru gadu bakalaura programmas (ar vidéjas izglitibas pedagoga
kvalifikaciju mazika, fiziskaja audzina$ana un tehnologijas) ir tadi pasi kd pécbakalaura programma,
konkréto macibu priekSmetu studijam ir lielaka nozime, jo studiju programmas meérkis ir sagatavot
specializétus pedagogus. Pieméram, lai iegitu gradu mizikas pedagogija, ir jabat augsti kvalitativam
praktiskas muzicé$anas un izpilditajmakslas sp&jam. Sajas studiju programmas ir vajadzigas trisdesmit
prakses nedélas, no kuram seSas nedélas tehnologiju pedagogijas bakalaura grada gadijuma ir
paredzétas praksei tehnologiju nozaré.

Pedagogisko apmacibu vértésanu veic atbildigie macibspéki universitasu fakultatés sadarbiba ar
atbildigajiem skolotajiem skolas. Pédéjos gados skolas tiek aicinatas aktivak piedalities Saja vértésana.
Katrai studiju programmai ir art aréjais eksaminétajs, kuram ir laba praktiska pieredze attiecigaja skolu
izglitibas posma. Aréjais eksaminétajs izskata universitates macibspéku veikto vértgéjumu paraugus.
Citus studiju programmas elementus vérté rakstveida eksamena vai art aizvien biezak students iesniedz
projekta darbu. Lai varétu piesSkirt pedagoga kvalifikaciju, nepietiek ar to, ka students tikai nokarto
eksamenus. Ir nepiecieSama arT universitates rektora vai pedagogijas fakultates vai nodalas vaditaja
rekomendéacija, ka students ir piemérots kldt par skolotaju.

Péc veiksmigas studiju programmas pabeigSanas studentiem pieSkir pedagoga kvalifikaciju, kas
dod tiesibas registréties Skotijas Visparéja pedagogu padomé taja kategorija, kurd iegata izglitiba.
Studentiem ir arT izveidots savs profils, kas ir paredzéts, lai informétu darba devéjas iestades un skolas,
uz kuram vinus pirmo reizi noriko stradat. Saja profila ir noraditas zina$anas, ko studenti ir ieguvusi,
un jomas, kuras vini specializéjusies. Skotijas Visparéja pedagogu padomé nepiecieSams iesniegt art
apliecinajumu par to, ka kvalifikaciju ieguvusais pedagogs nav bijis kriminali sodits (ja persona ir bijusi
kriminali sodtta, ta ir nepiemérota darbam ar bérniem).

Par skolotaju nortkosanu darba ar konkrétam klasém vidéja izglitiba atbild galvenais metodiskas grupas
skolotajs vai augstskolas fakultates vaditajs. Individudlu skolotaju norikoSana var nemt véra vinu
kvalifikaciju, visparéjo pieredzi un zindsanas (Tsu informaciju par profesionalo pedagogisko pilnveidi
skatit 2.5.).
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5. PECVIDEJA IZGLITIBA (KAS NAV AUGSTAKA IZGLITIBA)

Izglitibas nodroSinajums Skotija skoléniem péc vidusskolas daudzus gadus ir bijis noteikta veida
profesionalas apmacibas vai padzilinatas studijas koledza vai universitaté. leprieks tikai nelielai dalai
iedzivotaju bija pieejama iespéja iestaties universitaté un apgat kadu profesiju. Tiem, kuri pabeidz
skolu likuma noteiktaja minimalaja skolas beigdanas vecuma, un tiem, kuri pabeidz pilnu vidusskolas
programmu, bet neiegust izglitibas dokumentu, kas sniedz pieeju augstakajai izglitibai, bija iespéjas
apgit profesionalo apmacibu vai talakizglitibu. ST situacija pédéjos gados ir batiski mainijusies.
Misdienas jaunieSiem Skotija, kas ir beigusi macibas vidusskol3, ir |oti plasas iespéjas turpinat visa
veida izglitibu. Vini apgust programmas vidéjas izglitibas pabeigSanai vai papildina8anai un péc tam
bieZi uzsak macekla praksi vai iestajas darba. Citi médz izvéléties programmas, péc kuru pabeigdanas,
bet ne vienmér, ir iespéja uzsakt augstakas izglitibas studijas. Sis nodalas mérkis ir raksturot plasu
iespéju klastu, kas piedava pareju no obligatas izglitibas beigam Iidz darba uzsak3anai vai augstakas
izglitibas apguvei.

Skotija jau vairak neka 200 gadus ir pastavéjusas dazadu veidu profesionalas izglitibas iestades, kas ir
attistijusas Iidz ar attiecigam rdpniecibas nozarém. Pagajusa gadsimta gaita profesionalas izglitibas un
apmacibu sistéma ir vairakas reizes mainijusies, lai pielagotos izmainam rdpnieciskaja un komercialaja
praksé. Lai ieverotu §1s vajadzibas, attistijas arT talakizglitiba. SeSdesmitajos gados koledZas ievérojami
palielinaja talakizglitibas vietu skaitu k& dalu no pasvaldibu nodrosinatas izglitibas. Astondesmitajos
gados notika bitiskas izmainas izglitibas programmu struktdrad un vértéSanas sistéma3, ieviesot ,16+
Ricibas planu”, ar kuru izveidoja modularu apméacibu sistému. Jaunas modularas sistémas parraudzibai
izveidoja Skotijas Profesionalas izglitibas padomi. 1997. gada 1. aprili Skotijas Eksaminacijas padome
un Skotijas Profesionalas izglitibas padome apvienojas, izveidojot Skotijas Kvalifikaciju parvaldi, lai
sagatavotos vienota izglitibas satura ievieSanai skolas, koledzas un apmacibu centros.

KoledZas, neatkarigas apmacibu iestddes un darba devéji darbavieta piedava profesionalo izglitibu
un apmacibas. Koledzas piedava plasu programmu klastu, sakot no pamata Iimena (access level) lidz
profesionalajam ltmenim. Programmas ir veidotas no macibu priekSmetu blokiem un ir sagatavotas
ta, lai izpilditu darba devéju un citu lietotaju specifiskas vajadzibas. Tas ietver ,pamatprasmes”, ka art
piemérotas teorijas un prakses kombinacijas. Dazas programmas iekl|auj ilgstoSus prasmiju pilnveides
periodus koledzu darbnicas un citas specializétas vidés.

Galvenas talakizglitibas iestades Skotija ir 43 koledZas. Tas piedava plasu kursu/programmu klastu
nepadzilinata un padzilinata ltment un nodrosina talakizglitibu péc skolas pabeigSanas vailai sagatavotos
turpmakam studijam. Koledzas ievérojami atSkiras gan péc to lieluma, gan piedavato kursu/programmu
klasta. Tas uznem gan pilna laika, gan nepilna laika studentus, no kuriem pédgjie ir vairakuma. Kursi/
programmas parsvara ir profesionalas un ietver gan teorétisko, gan praktisko darbu. Tomér koledzas art
piedava kursus, péc kuru pabeigSanas pieskir vértéjumu, ko ieklauj Skotijas kvalifikaciju sertifikata, un
padzilinatus profesionalos kursus.

Nozaru prasmju padomes veido visas Apvienotas Karalistes méroga reprezentativo organizaciju tikls.
Nozaru prasmju padomes ir atzitas valsts stratégiskas iestades, kas ir atbildigas par prasmju, izglitibas
un apmacibu vajadzibu identificéSanu savad nozaré un nacionalo profesiju standartu uzturéSanu
nozares darba vietam. Skotijas profesionalo kvalifikaciju un nacionalo profesionalo kvalifikaciju paréja
Apvienotaja Karalisté pamata ir nacionalie profesiju standarti. Nozaru prasmju padomes ir atbildigas par
politikas ietekméSanu un izglittbas un apmacibu nodrosinaSanu savas nozares varda, lai nodroSinatu
S0 vajadzibu ievéroSanu. Tas ir arT atbildigas par darba tirgus informacijas un datu apkopo$anu un
darbaspéka attistibas planosanu.

5.1. Uznemsana

Koledzas studé |oti dazadi cilvéki. Tas sadarbojas ar skolam programmu nodrosinajuma skolas vecuma
studentiem, un uznem 16 gadus vecus skolas beidzéjus, jaunieSus, kas beigusi skolu 17 vai 18 gadu
vecuma (ar un bez nokartotiem formalajiem parbaudijumiem), ka arT lielu un aizvien lielaku skaitu gados
vecaku studentu. UznemsSanas prasibas ir atkarigas no katras konkrétas programmas, tomér var tikt
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parasti nav formalu uznemsanas prasibu. Padzilinatajos kursos visbiezak pretendentiem ir jabat tadiem,
kas, pieméram, ir nokartojusi parbaudijumus Skotijas kvalifikaciju sertifikata vai lidzvértigas izglitibas
iegidSanai.

Skotijas valdiba 2004. gada decembrT ieviesa Skotijas individualos macibu kontus (Individual Learning
Accounts Scotland). Ar macibu kontu sistému iespéjams apmaksat plasu izglitibas programmu klastu
koledzas, universitatés, sabiedriba un privatajas organizacijas. Personas, kuras ir seSpadsmit gadus
vecas vai vecakas un dzivo Skotija, kuras neapgdst pilna laika izglttibu un kuru ienakumi gada ir Iidz
22 000 sterlinu marcinu, var pieteikties uz individualu macibu kontu, kas paredz Iidz pat 200 sterlinu
marcinu gada studiju izmaksu segSanai daudzos kursos/programmas vai izmaksas saistiba ar apmacibu
darbavieta. (Augstakas izglitibas studijam var iegat stipendiju 500 sterlinu marcinu apméra).

5.2. Macibu laiks, grupas un norises vietas

Macibu laiks, grupas un norises vietas ir dazadas atkariba no konkrétas koledzas kursa/programmas
un apmacibu iestades. Katra individualas vajadzibas tiek nemtas véra, ja tas ir iesp&jams un atbilstosi.

5.3. Izglitibas saturs

Izgltibas saturs ievérojami atSkiras atkariba no konkrétajam apmacamajam personam un vinu
vajadzibam. Skotijas valdiba 2008. gada decembrT publicéja jaunu modeli izglitibas programmu izvélei
studentiem vecuma no 16 gadiem — ,16+ macibu izvéles” (16+ Learning Choices), lai nodrosinatu,
ka ikvienam jaunietim jau labu laiku pirms vina skolas pabeigSanas vecuma (16 gadi) tiek piedavats
atbilstos$s, noderigs un pievilcigs izglitibas iespéju klasts sistémas ,vecadkajam limenim” (personam
vecuma no seSpadsmit [Tdz astonpadsmit gadiem). ,16+ macibu izvéles” ir piedavajums, ko jaunieSiem
sagadajusas pasvaldibas un to sadarbibas partneri. So sistému no 2008. gada saka Tstenot 21 vietéja
[lgumsabiedriba. Paredzams, ka I1dz 2010. gada decembrim ta bids pieejama visa Skotija. Dokumenta
Jzglitibas satura veidoSana 3” ir skaidri noteikts, ka ST pieeja ir integréta reformu procesa ,lzglitibas
saturs izcilibas veicinaSanai” un ka jaunieSiem ir pastavigas tiesibas attistit savu prasmi macitties, prasmi
dzivot un prasmi stradat jebkada veida, kas ir vislabak piemérots vinu vajadzibam un prasibam. DaZiem
jaunieSiem tas nozimé palik§anu skolas 12. (S5) un 13. (S6) klasé. Citiem tas nozimé talakizglttibu vai
augstako izglitibu, apméacibas darbavieta, brivpratigo darbu vai macibas sabiedriskas izglitibas iestade
vai tre$a sektora iestadé (skatit 5.).

»Prasmju meklétaji” ®¥ ir profesionalas izgltibas programma, kas ir pieejama jaunieSiem vecuma no
16 Iidz 25 gadiem, lai gan uznémumu tikli paslaik dod priekSroku finanséjuma pieskirSanai jaunieSiem
vecuma no seSpadsmit l1dz devinpadsmit gadiem. Programmas ,Prasmju meklétaji” pamatelementi ir
apmaciba, péc kuras pabeigSanas iegust atzitu kvalifikaciju, kas nav augstaka par Skotijas profesionalo
kvalifikaciju 1ll Tmeni (Skotijas Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktiras 5. limenis), individuals
apmacibas plans un darba devéja iesaisti8ana. Programma ir palidzgjusi palielinat darba devéju
iesaistidanos apmaciba, un 80 procenti programmas ,Prasmju meklétaji” dalibnieku paslaik strada algotu
darbu, apvienojot to ar apmacibu. Tomér Skotijas valdiba stratégija ,Prasmes Skotijai” ir noradijusi,

ka programmu ,Prasmju meklétaji” pakapeniski slégs, un ta vieta Tstenos programmu ,Misdieniga
macekliiba”.

Programma ,,Sagatavosanas darbam” ©4, kuru ieviesa 2002. gada, ir paredzéta jaunieSiem vecuma
no seSpadsmit [1dz astonpadsmit gadiem, papildu atbalsta vajadzibu prioritati pieskirot jaunieSiem
vecuma no seSpadsmit [1dz septinpadsmit gadiem. Ta ir individualizéta, holistiska prasmju programma
ar Cetriem virzieniem: dzives prasmes, pamatprasmes, personigas prasmes un profesionalas prasmes.
Tas merkis ir veicinat jaunieSu nodarbinatibu. JaunieSi no 3Is programmas var pariet uz pamata
programmu ,Prasmju meklétaji’, programmu ,Misdieniga macekliba”, talakizglitibu vai ieklauties darba
dzivé. Lidzdaliba programma var bat gan pilna laika, gan nepilna laika. Tie, kuri apgust dzives prasmju
apmacibu, programma piedalas saskana ar pasiem nosacijumiem.

©3) http://www.scottish-enterprise.com/sds-skillseekers
(34) http://www.scottish-enterprise.com/sds-getreadyforwork
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Programma ,,Misdieniga macekliba” %, kuru ieviesa 1994. gada, piedava jaunieSiem vecuma no
16 lTdz 24 gadiem darba iespéjas apvienojuma ar iespé&ju apgut praksi amatnieka, tehnika un macek|u
vadibas lTmeni. Apmacibas beigas ir jaiegist Skotijas profesionalo kvalifikaciju Ill ITmena vai augstaka
ITmena kvalifikacija, un apmaciba jabat iek|Jautam pamatprasmém (core skills). Kops 2001. gada vietéjam
uznémumu padomém ir tiesibas finansét programmu ,,Moderna stazésanas” jaunieSiem, kas ir vecaki
par 25 gadiem. Skotijas valdiba nesen ir pazinojusi par 1000 papildu vietam programma ,Misdieniga
macekliba”: 500 vietam visos sektoros jaunieSiem vecuma no 16 I1dz 19 gadiem un 500 vietam
inZenierzinatné un bavnieciba jaunieSiem, kas ir vecaki par 20 gadiem.

~"Apmaciba darbam” ©9 ir brivpratiga programma bezdarbniekiem. Tai var pieteikties darba meklétaiji,
kas ir 25 gadus veci un vecaki un kuri ir bez darba vismaz seSus ménesus. Cilvéki, kas ir ipasi neizdeviga
situacija darba tirgd, pieméram, kuri sanem darbnespéjas pabalstu, var programmai pieteikties agraka
vecuma. Programmas meérkis ir uzlabot ar darbu saistitas prasmes, izmantojot apmacibu un strukturétu
darba aktivitadu starpniecibu, atbilstosi individa vajadzibam un saistiba ar vietéja darba tirgus vakancém.
Apmacibu nodroSina privati apmacibu vaditaji, brivpratigo sektora organizacijas, pasvaldibas, koledZas
un darba devéji.

5.4. Vertéesana, pareja uz nakamajiem kursiem un izglitibas dokumenta
izsniegSana

.sasniegts/nav sasniegts”, izmantojot valsts méroga saskanotus un publicétus sekmiju kritérijus. Katrai
koledzai jaizmanto iekd€jas kvalitdtes nodroSinadanas sistému, lai nodroSinatu standartu atbilstoSu
pieméroSanu. Turklat Skotijas Kvalifikaciju parvalde, kas Sim nolikam izmanto moderatorus, parbauda
koledzu vértéjumu derigumu un ticamibu. Katrd macibu priek§meta gitds sekmes registré Skotijas
kvalifikaciju sertifikata (Scofttish Qualifications Certificate), ko pieskir Skotijas Kvalifikaciju parvalde
(visparigu informaciju skatit 4.4 ).

Ir ieviesta kartiba, lai novértétu un sertificétu apmacibas darbavieta. Ta ir atkariga no vienoSanas starp
nozari vai atseviskiem uznémumiem un vietéjam koledzam, kuras darbojas ka vertétaji vai eksaminétaji.
Sim nollkam ir izveidoti vairaki nozares un koledzu partneribas modeli:

* apmacibu var kopigi planot koledza un vietéjais uznémums, un to dal€ji var nodroSinat koledza
un daléji darbavieta, koledzas lektoriem uznemoties atbildibu par veiktspéjas un standartu
parraudzibu;

* apmaciba var bat elastigaka un ietvert vairdkus atvértos macibu modulus, ka arT darba vidé
veiktu apmacibu dalu ar koledZu personala Ilidzdalibu;

» dazi darba devéji dod priekS§roku llgumu noslégSanai par apmacibu tikai ar vietéjo koledzu, kas
tadejadi klust par sava veida maceklibu centru;

» atseviSkanozare var apsvértiespéjuieviest kartibu, kada koledZa vai koledZzas apmaca macek|us,
iesp€jams, ar Nacionalas apmacibu padomes vai Nozaru prasmju padomes starpniecibu;

* |idzigu kartibu var apsvért vairaku vietéjo darba devéju konsorcijs.

Lai kada batu kartiba, liela dala sasniegumu vértéSanas notiek darbavieta, ka art koledza. Izmantojot
modularo sistému, studentu pareja no viena kursa uz otru konkréta programma un progress parasti ir
atkarigs no t§, vai ir izpilditi kursu veidojo3sa konkrétu moduju kopuma parbaudijumi. Dazu modulu vai
kursu pabeigS$ana var bt priek§nosacijums, lai uznemtu citu modulu vai kursu apguvei.

Galvena veértéSanas iestade profesionalaja talakizglitiba Skotija ir Skotijas Kvalifikaciju parvalde,
kas pieskir vertéjumus nepadzilinataja un padzilinataja ITmen1 loti dazados kursos tehniskaja un
uznémeéjdarbibas sektora. Nepadzilindtaja men1 pieskirtd sertifikdta nosaukums ir Nacionala
kvalifikacija (National Qualification). Nacionalas kvalifikacijas var pieskirt ka atseviSskas nacionalas

(5) http://www.skillsdevelopmentscotland.co.uk/training-opportunities.aspx
(36) http://www.scottish-enterprise.com/sds-trainingforwork
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vienibas, nacionalo kursu vai grupu vértéjumus (National Unit, National Courses and Group Awards),
pieméram, nacionalos progresa vértéjumus vai nacionalos sertifikatus. Skotijas kvalifikaciju parvalde
ir arT atbildiga par vienibu, kursu un grupu vértéjumu apstiprindSanu un par nacionalo un augstako
nacionalo kvalifikaciju sagatavo$anu, parvaldibu un novértéSanu. Skotijas kvalifikaciju parvalde
sagatavo un pieskir kvalifikacijas no Skotijas ,Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktiras” 1. Iidz
pat 12. limenim. Ta arT atZist izglitibas un apméacibu iestaddes par atbilsto§am izglitibas programmu
piedavasanas vietam.

Skotijas profesionalajam kvalifikacijam ir pieci limeni. To pamata ir nacionalie darba standarti, kurus
Nozaru prasmju padomes un citas nozaru iestades sagatavo, apsprieZoties un konsultéjoties ar savas
nozares parstavjiem. Nozaru prasmju padomes ir arT atbildigas par Skotijas profesionalo kvalifikaciju
struktdru, arT sadarbibad ar savas nozares parstavjiem. Tapéc Skotijas profesionalas kvalifikacijas ir
sagatavojusi darba devéji konkrétam nodarbinatibas jomam. Tas ir saistitas ar spéju veikt konkrétu
darbu, pamatojoties uz faktisko darba pieredzi redlos darba vietas apstaklos. Eksamenus Skotija
piedava arT Londonas Pilsétas un gilzu institits. Dazas koledZzas sagatavo studentus eksameniem,
kurus noteikusi Karaliska humanitaro zinatnu sabiedriba vai profesionalas iestades.

5.5. Karjeras atbalsta pasakumi

Visas koledZas piedava studentiem konsultacijas atbilstosa studiju kursa izvélé. Kursu laika tas nodroSina
progresa parskatus, izglitibas satura un pastoralo atbalstu un konsultacijas, k& ar1 sniedz noradijumus
par karjeru vai turpmakam studijam. Katrai koledZai ir sava kartiba So pakalpojumu sniegSanai. Koledzam
ir cieSas attiecibas ar attiecigas jomas darba devéjiem, kuri ir parstavéti koledzu valdés.

Skotijas kvalifikaciju parvaldé darbojas Informacijas centrs, kas sniedz |oti dazadus pakalpojumus:
sniedz darba devéjiem, potencialajiem studentiem un citiem interesentiem informaciju par kvalifikacijam,
informé par to, kur tiek nodro8inati programmas un kursi un kadas ir uznems$anas prasibas, uzturizglitibas
un apmacibas datubazes un izdod dazadas publikacijas, pieméram, noradijumus par vértéSanu un
kvalitates nodroSinaSanu. Skotijas kvalifikaciju parvaldes darbinieki sniedz informaciju un konsultacijas
par profesionalo izglttibu.

5.6. Skolotaji un apmacibu vaditaji

Pedagogiska izglttiba talakizglitiba ir pieejama tikai tam personam, kuram ir valsts atzits norikojums
stradat talakizglitibas pedagoga amata. Uznems$anas prasibas ietver atbilstoSu specialista gradu vai
vismaz augstako nacionalo sertifikatu (Higher National Certificate) vai ltdzvértigu izglttibu. Kandidatiem
jabat ar atbilstoSu pieredzi kada tautsaimniecibas nozaré vai uznéméjdarbiba un pamata kvalifikaciju
anglu valoda un matematika. PaSreiz€jo kursu, péc kura pabeigSanas ieglst pedagoga kvalifikaciju
talakizglitiba, piedava Skotijas Talakizglitibas skola Stretklaidas Universitaté(Sts Universitates
Pedagogijas fakultates dala), Stérlingas Universitates Pedagogijas institlts, ka arT Aberdinas un Dand1t
Universitates.

50 Iidz 80 procentus no pedagoga kvalifikacijas (talakizgltiba) kursa kreditpunktiem var sanemt
ar apstiprinatu vietéjo izglitibas iestazu starpniecibu, pieméram, ar pasSu koledzu starpniecibu,.
Talakizglitibas profesionalas attistibas forums sadarbiba ar Skotijas Kvalifikaciju parvaldi ir izstradajis
kritérijus apstiprinatam izglitibas iestadém un ir izveidojis izglitibas programmu modulus, kas kopa var
veidot pilnas pedagoga kvalifikacijas talakizglitiba sanemsanai nepiecieSamos kreditpunktus.

Par macibspéku norikoSanu darba ar konkrétam grupam talakizglitiba atbild attiecigais atbildigais
struktdrvientbas vaditajs. Norikojot individualus pasniedz&jus, nem véra vinu kvalifikaciju, visparégjo
pieredzi un nodalas vajadzibas. Pastavigas profesionalas pilnveides iesp€jas $aja [iment ir saistitas
ar skolotaju profesionalas attistibas ciklu un gada apspriedém, kas notiek starp ,linijas vaditaju” un
skolotaju par skolotdja priekSrocibam un pastavigas pilnveides vajadzibam.
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6. AUGSTAKA IZGLITIBA

Ar 1992. gada Skotijas ,Talakizglitibas un augstakas izglitibas likumu” ieviesa batiskas izmainas
pécskolas izglitibas struktira Skotija. Talakizglitibas koledzas (ko paslaik dévé par koledzam), par
kuram ieprieks$ bija atbildigas izglitibas parvaldes iestades, kluva ,inkorporétas” (t. i., pasSparvaldosas)
un darbojas talaika Skotijas Izglitibas departamenta visparéja uzraudziba. Ar 1992. gada likumu
izveidoja arT atseviSku Skotijas Augstakas izglitibas finanséSanas padomi.. Tadéjadi tika novérsta
barjera, kas bija starp iepriek§&jam centralajam iestadém un universitatém attieciba uz to finansésSanas
mehanismiem, un izveidoja atseviSku Skotijas institlciju, kas spé&j pienemt batiskus IEmumus augstakas
izglitibas nakotnes ietekmésanai Skotija.

Kop$ 1999. gada 1. jlija saskana ar 1992. gada likuméa paredzétajam pilnvaram saka darboties Skotijas
Talakizglitibas finanséSanas padome. Ar 2005. gada Skotijas ,Talakizglitibas un augstakas izglitibas
likumu” Skotijas Talakizglitibas finanséSanas padomes un Skotijas Augstakas izglitibas finanséSanas
padomes vieta izveidoja Skotijas FinanséSanas padomi. Abu finanséSanas padomju apvieno$ana
lauj gat stratégiskaku parskatu gan par talakizglitibas, gan augstakas izglitibas sektoriem, palielinot
parredzamibu un nodroSinot saskanotaku IEmumu pienem$anu par labu izglitibas ieguvéjiem, iestadém
un Skotijas tautsaimniecibai. Skotijas FinanséSanas padome ir atbildiga par Skotijas koledZu un
universitasu finansé8anu.

Augstakajai izglitibai Skotija ir sena vésture. Cetras universitates — Sv. Endri, Glazgovas, Aberdinas
un Edinburgas universitate, kuras kopa sauc par senajam Skotijas universitatém —, tika nodibinatas
15. un 16 gadsimta. Cetras citas universitates Stratklaidas, Heriota-Vata, Stérlingas un Dandi
universitate formali nodibindja ka neatkarigas universitates laikposma no 1964. lidz 1967. gadam. Vél
Cetram augstskolam Napjé, Peizli, Roberta Gordona un Glazgovas Kaledonijas augstskolai pieskira
universitates statusu 1992. gada, Abertejas universitatei Dandl 1994. gada un Karalienes Margaretas
universitatei Edinburga 1998. gada. Peizli universitate un augstakas izglitibas iestade Hamiltona Bella
koledZa apvienojas 2007. gada, izveidojot Rietumskotijas universitati. Ta ka Skotija darbojas arT Atklata
universitate, kopgjais universitasu skaits Skotija paslaik ir 15. Paréjas augstakas izgltibas iestades, kas
gan pasSas par sevi nav universitates, arf piedava programmas akadémiska grada ieguvei. Tas ir Skotijas
Karaliska Mizikas un dramas akadémija (Glazgova), Glazgovas Makslas skola, Edinburgas Makslas
koledza, Kalnienu un salu universitates TUkstoSgades institQts, kas ietver 15 partneribas koledzas, ka
arT Skotijas Lauksaimniecibas koledza.

Augstakas izglitibas ieguvéju skaits pédéjos gados ir strauiji palielinajies. Istenojas Apvienotas Karalistes
valdibas prognozes, ka I1dz 20. gadsimta mijai vairak neka 40 procenti skotu jaunieSu iestasies augstakas
izglttibas programmas, un paslaik Sis raditajs ir gandriz 50 procenti. Ta ka to jaunieSu skaits, kuri
iestajas augstakas izglitibas iestadeés, ir pieaudzis daudz straujak, neka valdiba to paredzéja, to tagad
,=uztur” nemainigu konsolidacijas perioda. Tomér Apvienotas Karalistes un Skotijas valdiba joprojam ir
apnémigas efektivi un pastavigi paplasinat augstako izglitibu ilgaka termina.

Ministru kabineta izglitibas un madZizglitibas sekretars un Skotijas universitates 2007. gada novembrt
vienojas izveidot kopigu nakotnes domasanas darba grupu universitasu jautajumos. Darba grupas
uzdevums bija izvértét:

* ka optimizét un strukturét ieguldijumu, ko Skotijas universitaSu sektors var sniegt nakamajos
20 gados Skotijas ekonomika, kultGra un sabiedriba, ka arT Skotijas valdibas politiskajas
prioritates;

* kadas iespéjas var radit un kadi Skersli ir japarvar, lai iepriekSminéto sasniegtu;
» kadi resursi bus vajadzigi, un ka tie tiks nodroS$inati.

Darba grupas pédéja zinojuma ,Jauni horizonti” ), kas publicéts 2008. gada, ir precizéts, ka valdiba un
universitates sadarbosies, veidojot sektora nakotni nakamaja desmitgadé un péc tam.

@7) http://www.scotland.gov.uk/Resource/Doc/82254/0061979.pdf
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Skotijas 1992. un 2005. gada ,Talakizglitibas un augstakas izglitibas likuma” izpratné augstakas
izglitibas iestddes nodroSina pirmsbakalaura programmas, pirma akadémiskad grdda programmas,
pedagogisko studiju programmas, pécdiploma studiju programmas magistra un doktora IImenT un
augstaka profesionala limena programmas, lai sagatavotos kvalifikacijai, kuru izsniedz profesionalas
iestades. Augstakas izglitibas iestdadém arT javeic pétnieciskais darbs. Augstakas izglitibas studiju
programmas (galvenokart programmas, péc kuru pabeigSanas tiek izspiegts augstakais nacionalais
sertifikats, augstakais nacionalais diploms vai abi, tostarp akademiskie gradi) piedava ar visas koledzas,
kas nodroSina talakizglitibas programmas. Starp talakizglttibas un augstakas izglitibas sektoriem ir
cieSa saikne.

Skotijas kvalifikaciju parvaldes nacionald sertifikdta programmu modulu (un nacionalas kvalifikacijas
programmu vienibu) kataloga ir ieklauta informacija par vairak nekd 4000 vienibam, un modulos
sadalitas programmas ir iedalitas 23 zemak noraditajas grupas. Sis grupas atklaj loti plasu koledZu
piedavato programmu klastu.

* A: biznesalvadibas/biroja studijas.

* B: tirdznieciba, tirgvediba un izplatidana.

* C: informacijas tehnologijas un informacija.

« D: humanitaras zinatnes (vésture/arheologija/religiskas studijas/filozofija).
» E: politika/ekonomikal/tieslietas/socialas zinatnes.

« F: teritorialas studijas/kulttras studijas/valodas/literatira.
* G: izglitiba/apmaciba/pedagogija.

« H: gimenes apripe/personas attistiba/personiga higiéna un izskats.
* J: maksla un amatnieciba.

» K: autoriba/fotografija/izdevéjdarbiba/pladsazinas l1dzekli.
* L:izpilditajmaksla.

* M: sports, spéles un atpita.

* N: édinasanalpartika/briva laika pakalpojumi/tirisms.

* P:veselibas apripe/medicina/veseliba un drosiba.

* Q: vides aizsardziba/energija/tirisana/drosiba.

* R: eksaktas zinatnes un matematika.

» S:lauksaimnieciba, darzkopiba un dzivnieku apripe.

» T: bavnieciba un TpaSums (cilvéka veidota vide).

* V: pakalpojumi rGpniecibai.

*  W: ripnieciba/razoSanas darbs.

+ X! inzenierzinatnes.

* Y: nafta/ieguve/plastmasa/kimikalijas.

» Z:transporta pakalpojumi.

Skotijas universitatés ierasta studiju kartiba ir tada, ka vairakuma studiju jomu pirma grada ieguvée
studijas ilgst tris akadémiskos gadus, lai iegUtu parasto (t. i., visparéjo) gradu (Ordinary degree), vai
Cetrus gadus, lai iegltu izciltbas gradu (Honours degree), kas ietver lielaku specializaciju. Dazas
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fakultatés programmas ir ilgakas, pieméram, medicinas un juridiskaja fakultaté. Studiju priekSmetu
klasts un lekcijas, konsultacijas un praktiskaja darba pavaditais laiks laboratorijas vai praktiskaja vide
ievérojami atSkiras no gada uz gadu gan studiju programmu ietvaros, gan starp studiju programmam,
gan izglitibas iestades ietvaros, gan izgltibas iestaZzu vida.

Studiju jomas, ko piedava Skotijas augstakas izglitibas iestades, ietver: gramatvedibu; lauksaimniecibu
un mezsaimniecibu; Amerikas studijas; arheologiju; arhitektdru; makslu, télotaju makslu un dizainu;
biologijas zinatnes; blvniecibu; biznesal/vadibas studijas; kimijas zinatnes; klasiku un klasiskas
civilizacijas; datorzinatnes/informacijas studijas; patérétaju studijas; zobarstniecibu; ticibu, religijas
studijas un teologiju; dramas studijas un plassazinas Iidzek|u studijas; ekonomiku; izglttibu un
pedagogisko izghtibu; inZenierzinatnes; ang|u valodu; vides studijas/veselibas studijas; Eiropas studijas;
geografiju un geologiju; véstures studijas; viesnicu/viesmilibas vadibu; valodas; jurisprudenci un tiesibu
studijas; bibliotekzinatni; lingvistiku; jaras zinatnes; matematiku; medicinu; ar medicinu saistitus studiju
priekdmetus; Tuvo Austrumu studijas; miziku; mazbérnu apripi un dzemdniecibu; farmaciju; filozofiju;
fizikalas zinatnes; politiku un starptautiskas attiecibas; iespiesanu un izdevéjdarbibu; psihologiju;
sabiedrisko kartibu un administraciju; zinatnes studijas; Skotijas studijas; slavu un Austrumeiropas
studijas; sociologiju, socialo antropologiju, socialo politiku un socialo darbu; sporta studijas, atpltu un
brivo laiku; statistiku; apsekoSanu un planosanu; tekstilripniecibu un veterinaro medicinu. Dazas no
§Tm studiju jomam var studét tikai nedaudzas iestadés. Lai sanemtu augstaku studiju gradu, studenti var
uzsakt pécdiploma studijas un pétniecibu visas izglitibas iestades.

Bolonas procesa konteksta ir atzits, ka Eiropas Augstakas izglitibas telpa nodroSina izcilas iespéjas
gan Skotijai, gan tas izglitibas iestadém, gan studentiem. Ministru konferences 2009. gada aprila
kopsavilkuma zinojuma ©® noradits, ka Skotija ir sasniegusi maksimalus raditajus visas darbibas jomas
(akadémisko gradu sistéma, kvalitates nodrosinaSana, ESG un diplomatziSana) un ka Skotija ir vieniga
valsts, kas to ir spéjusi. Galvenie sasniegumi kop$ 2007. gada ir $adi: Eiropas Augstakas izglitibas
kvalitates nodrosinaSanas asociacijas parskata par Kvalitates nodro$inaSanas agentlras darbu
veiksmiga pabeigSana, jaunu vadliniju sagatavosana par iek§€jo auditu, akcentéjot dazadas izglitibas
satura starptautiskas perspektivas, starptautisko studentu pieredze, starptautisko vértétaju ievieSana,
starptautiskas salldzino$as novértéSanas uzsak$ana izmégindjuma rezima, uznémuma izveide, lai
veicinatu un pilnveidotu Skotijas ,Kreditpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktaru”.

Nakotné risinamas problémas: Skotijas augstakas izglitibas konkurétspéjas uzturéSana, studentu un
personalaiesaistiS$anas saglabasana un veicinaSana augsta kvalitaté, aréja personala skaita un studentu
mobilitates palielinaSana, taja skaitd studentus no nepietiekami parstavétam socialekonomiskajam
grupam, zinasanu limena uzturéSana, progresa un sasniegumu uzlabo$ana nepietiekami parstavétas
socialekonomiskajas grupas, reagésana uz demografiskajam izmainam, palielinot elastigus izglttibas
nodroSinasanas veidus un iepriek$ iegutas izglitibas atziSanu, prasmju izmantoSanas palielinadSana,
zinaSanu nodoSana un sadarbiba starp universitatém un uznémumiem.

6.1. Uznemsana

Padzilinata satura programmas koledzas parasti pretendentiem ir, pieméram, jau iepriek$ nokartoti
parbaudijumi Skotijas kvalifikaciju padomes izglitibas sertifikdta (Scottish Qualifications Certificate of
Education) vai lidzvértigas izglitibas iegisanai. Katra izglitibas iestade pati ir atbildiga par uznemsanas
kartibu un kritérijiem.

Augstakas izglitibas iestazu programmas parastd uznem$anas prasiba kandidatiem ir iegita
vértéjumu grupa A-C ITmenT valsts kvalifikaciju augstaka vai visaugstaka ITmena eksamenos, kurus
noteikusi Skotijas kvalifikaciju parvalde, vai iegitas kvalifikacijas (izglitiba), ko augstakas izglitibas
iestade uzskata par lidzvértigam. Daudzos augstakas izglitibas kursos pretendentam jabat ar iegutu
vértéjumu noteikta ITmeni. Dazam augstakas izglitibas studiju programmam, it Tpasi tadam, péc kuru
pabeigSanas ieglst augstdko nacionalo sertifikatu un augstako nacionalo diplomu uznem$anas
prasibas var apmierinat attiecigu nacionala sertifikata vértéjumu grupa (kadu bieZi iegust péc koledZzu
programmu pabeig8anas). Katra izglitibas iestade pati ir atbildiga par uznem3anas procedidram un

(8) http://www.ond.vlaanderen.be/hogeronderwijs/bologna/conference/documents/Stocktaking_report_2009_FINAL.pdf
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kritérijiem (skatiet zemak teksta art par Universitasu un koledZzu uznemsanas centra lomu). Pieteikumus
augstakas izgltibas studiju programmam, ko iesniedz pretendenti arpus Skotijas, izskata individuali, lai
parliecinatos par pretendentu iepriek$ iegutas izglitibas pienemamibu.

Daudzi studenti pariet uz universitati vai augstakas izglitibas iestadi, lai iegitu gradu péc tam, kad
ir veiksmigi iegita augstaka nacionala kvalifikacija koledza. Skotijas ,Kreditpunktu un kvalifikaciju
ietvarstruktiras” kartéSanas datubaze ©® informé studentus par to iespéju klastu, kas ir pieejams parejai
no koledzas uz universitati.

UniversitaSu un koledZu uznems$anas centrs apstrada lielako dalu pieteikumu uznemsanai augstakas
izglitibas iestadés Skotija. Centrs izdala Sos pieteikumus individualam iestadém un |auj pretendentiem
pieteikties vairakas izglitibas iestadés, izmantojot vienu veidlapu. Dazas programmas ir cita kartiba
(pieméram, maksla un dizaind un socialaja darba), kas sikak izklastita Vadlinijas par uznem$anu
augstakas izglitibas iestadés Skotija.

Augstakas izglitibas iestades pienem pieteikumus gan no gados vecakiem studentiem, gan skolu
beidzéjiem. Ipasi paredzéti kursi sagatavo pieaugu$os gan augstakajai izglitibai kopuma, gan
konkrétam studiju programmam. Sagatavo3anas kursi ietver vairakas Skotijas Kvalifikaciju parvaldes
parzina esosas programmu vienibas vai kursus, péc kuru veiksmigas pabeigSanas var iegut Skotijas
Kvalifikaciju parvaldes vértéjumu. Daudzi sagatavo$anas kursi péc to veiksmigas pabeigSanas garanté
vietu augstakas izglitibas iestadé. Ir noteikta skaidra kartiba, kada atzist profesionalos diplomus,
kurus gados vecaki pretendenti uzrada uznemsanas procesa, izmantojot Kreditpunktu uzkrasanas un
parneses shému.

6.2. Studentu pabalsti un finansialais atbalsts

Studijas Skotijas izglitibas iestadés ir bez maksas tiem studentiem, kuri dzivo Skotija un apgust pilna
laika augstako izglttibu (pirma grada ieguvei) vai talakizglitibu, un daziem nepilna laika studentiem abos
sektoros. Studentiem no valstim arpus Eiropas Kopienas pieméro atskirigu kartibu.

Koledzas izglitiba

2000. gada atcela studiju maksu studentiem, kas dzivo Skotija, un ES studentiem, kas apgdst pilna
laika nepadzilinata saturas talakizglitibas programmas. Tiesigi sanemt atbrivojumu no studiju maksas
var bat arT dazi nepilna laika studenti ar zemiem ienakumiem, kas sanem attiecigu valsts pabalstu,
vai studenti ar invaliditati. Koledzas var nodrosSinat finansialu palidzibu studentiem talakizglitibas
programmas, tadéjadi, ievérojot studentu ienakumu Ilimeni, sedzot dalu no uztura izmaksam, cela un
studiju izdevumiem.

LAtbalsts gudrakai Skotijai” “9: diskusija par atbalstu studentiem augstakaja izglitiba” tika uzsakta
2008. gada decembrl. Diskusijas mérkis ir sanemt viedok|us par stratégiju taisnigi veidotas studentu
atbalsta pakalpojumu paketes nodrosinaSanai unrisinat studentu paradu jautdjumus, tostarp pakapenisku
pareju no studiju kreditiem uz atbalsta dotaciju sistému. Sadas parejas ietvaros ir izstradata iniciativa, ar
kuras starpniecibu ierobezots skaits nepilna laika studentu sanem jaunu dotaciju 500 sterlinu marcinu
apmeéra. Nesen veiktas izmainas politikd nodroSina, ka to patvéruma meklétaju bérniem, kuri uzturéjusies
Skotija ne mazak ka tris gadus, ir tada pati piek|uve pilna laika talakizglitibai un augstakajai izglitibai ka
Skotijas jaunieSiem.

Augstaka izglitiba

Skotijas Studentu atbalsta agentdra ar studentu pabalstu shémas starpniecibu palidz studentiem
studét pilna laika un atseviSkas nepilna laika augstakas izglitibas programmas universitatés vai
koledZas. Prasibam atbilstoSie Skotija dzivojoSie un ES pilna laika studenti péc augstako nacionalo
sertifikatu, augstako nacionalo diplomu un programmu akadémiskd grada ieguvei pabeigSanas kada

(9 http://www.scqf.org.uk
(40) http://www.scotland.gov.uk/Publications/2008/12/12121638/0
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no Skotijas izglitibas iestadém ir tiesigi ieglt atbrivojumu no studiju maksas un sanemt uzturéSanas
izmaksu atbalstu, sanemot daléji no iendkumiem atkarigus kredttus (Studentu kreditu shéma). Jauniem
studentiem, kas nak no gimeném ar zemiem ienakumiem, da|u no atbalsta var pieskirt ka jauno studentu
stipendiju, kas viniem nav jaatmaksa. ArT dazas citas studentu grupas (tostarp studenti ar invaliditati un
studenti, kuriem ir apgadajamie) ir tiesigi sanemt papildu palidzibu neatmaksajamu papildu dotaciju un
atvieglojumu stipendiju veida. PaSreiz atjaunina noteikumus par tadu pabalstu izmaksu, kas tiek dévéti
par ,no ienakumiem atkarigiem pabalstiem”, lai pariem, kuru partneri dzivo kopa, piemérotu Iidzigu
kartibu tai, kada ir noteikta precétiem pariem. Studentu kreditu shému pakapeniski aizstaj ar dotaciju
sistému.

Finansialais atbalsts nepilna laika studentiem ir paplaSinats, lai palidzétu lielakam izglitibas ieguvéju
skaitam pilnveidot prasmes, parkvalificéties un uzlabot darba iespéjas (skatit informaciju par individualo
macibu kontu (/ndividual Learning Accounts) shému, kas minéta ieprieks).

Finanséjums pécdiploma studijam, kas ieprieks bija ierobezots un bija pieejams pilna laika studentiem,
tiek paplasinats un izméginajuma kartiba ir pieskirts ne vairak ka 150 nepilna laika studentiem
2009./2010. akadémiskaja gada. Tas ir saistits ar Skotijas valdibas ekonomisko prioritaSu sektoriem,
tostarp energijas, dzivibas zinatnu, trisma, partikas un dzérienu sektoriem, finansu un uznémeéjdarbibas
pakalpojumiem, radoSajam nozarém un izglitibu.

Kops 2006. gada septembra universitatém un koledzam Anglija, Velsa un Ziemeltrija ir atSkiriga maksas
iekaséSanas kartiba. Skotija dzivojoSie studenti, kas studé citviet Apvienotaja Karalisté, var aiznemties
[[dz 3000 sterlinu marcinu no Skotijas Studentu atbalsta agentdras, lai segtu savu macibu maksu. Vini
ir arT tiesigi sanemt iztikas izmaksu atbalstu dal€ji no ienakumiem atkariga aizdevuma veida un, ja
vinu situacija atbilst attiecigajam prasibam, art studentu stipendiju un papildu dotacijas. Turklat Skotijas
studenti var pieteikties stipendijam, ko piedava universitates un koledZas Anglija un Ziemelrija.

6.3. Akademiska gada ilgums

Vairakuma Skotijas universitaSu akadémiskaja gada ir divi semestri, ko noslédz eksamenu periods.
Citas pécskolas izglitibas iestadés, kas piedava talakizglitibu un augstako izglitibu, akadémiskais gads
ir vairak Iidzigs skolu macibu gada ilgumam un iedalijumam.

6.4. VertésSana, pareja uz nakamajiem kursiem un izglitibas dokumenta
izsniegSana

Koledzas

.sasniegts/nav sasniegts”, izmantojot valsts mérogad saskanotus un publicétus sekmju kritérijus.
Koledzam jaizmanto iekS€jas kvalitdtes nodroSinaSanas sistéma, lai nodroSinatu atbilstoSu definéto
standartu pieméroSanu. Turklat Skotijas Kvalifikaciju parvalde parbauda koledzu vértéjumu derigumu un
ticamibu (8im nolGkam izmanto moderatorus). Katra vieniba giitas sekmes registré Skotijas kvalifikacijas
sertifikata, ko pieskir Skotijas Kvalifikaciju parvalde.

Irieviesta art kartiba, lai novértétu un sertificétu apmacibu darbavieta. Ta ir atkariga no vieno$anas starp
nozari vai atseviskiem uznémumiem un vietéjam koledzam, kuras darbojas ka vértétaji vai eksaminétaiji.
Lai kada batu kartiba, lielu daju sasniegumu vértéSanas veic darbavieta, ka art koledza. Kad vien tas ir
pamatoti, koledZas studentu studiju sasniegumu vértéjuma atzist ari vinu iepriek8&jos ar darbu saistitos
sashiegumus.

Kartiba, kada tiek vértéti padzilinatd satura moduli un programmas koledzas, ir Iidziga tai, kuru
nav sasniegts” un atzimi ,izcili”, lai registrétu augsta ITmena panadkumus kadda programmas modull.
Kvalitates un standartu vienlidzibas nodroSinasanai darbojas koledzu un Skotijas Kvalifikaciju parvaldes
moderacijas sistéma. Tomer, ta ka reguléjumu attieciba uz augstako nacionalo sertifikatu un augstako
nacionalo diplomu paslaik parskata, lai tie atbilstu izstrades principiem, ko Skotijas Kvalifikaciju parvalde
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saskanoja 2003. gada marta, no vértéjuma ,izcili” pakapeniski atsakas, un visi augstakas nacionalas
izglitibas dokumenti nakotné ietvers obligatas vienoti vértétas vienibas. Sis vienibas bis galvenie
instrumenti augstakas izglitibas beidzéju studiju rezultatu vértéSanai un Skotijas Kvalifikaciju parvaldes
aréjas moderacijas uzmanibas objekts. Augstaka nacionala sertifikdta/augstaka nacionalad diploma
[Tmenos sanem3$ana |lauj studentam uzsakt programmas akadémiska grada ieguvei.

Universitates un augstakas izglitibas iestades

Studentu darbu parasti vérté rakstveida eksamenos, kuri tradicionali notiek katra akadémiskd gada
beigas, un kursa darbos. DaZzam izglitibas iestadém paslaik ir ,modulveida” studiju programmas, kuras
studenti pakapeniski uzkraj kreditpunktus kursa darbu vertéjumos katra moduli, lai iegUtu vértéjumu
par attiecigo priekS8metu bez papildu eksamena. Sadas studiju programmas dazreiz ir arl praktiskie
eksameni, pieméram, eksaktajas zinatnés vai valodu prasmés. Parasti departaments, kura students
studég, arT izdara konstatéjumus par sekmju standartiem, bet aréjs eksaminétajs (vai aréju eksaminétaju
grupa) no citas izglitibas iestades vai iestadém izlases veida parbauda darbus (kursa darbus, ka art
eksamenu lapas) un apstiprina vértéjumu.

Universitatem ir tiestbas pieskirt akadémiskos gradus studentiem, kas veiksmigi pabeidz to piedavatas
studiju programmas. Grada ieguvéju déve par ,absolventu” (,graduate”). Universitates ir atbildigas par
studiju programmam, péc kuru pabeigSanas iegust Sos gradus, un par saviem standartiem. Paréjas
augstakas izglitibas iestadés, lai gan tas nodrosina studijas, gradus pieSkir kdda universitate. Skotija
pieskirtos gradus atzist visa Apvienotaja Karalisté.

Lai gan pirmais grads lielakaja dala fakultaSu Skotijas universitatés ir bakalaura grads, pirmais grads
humanitarajas zinatnés c&etras senajas universitatés un Dandi universitaté ir humanitaro zinatnu
magistrs. Arm Heriota-Vata universitate piedava dazus ,pirma grada” humanitaro zinatpu magistrus,
bet tikai izcillbas (Honours) Iimen1. Visas citds fakultatés un pargjas universitatés magistra grads ir
pécbakalaura kvalifikacija.

6.5. Karjeras atbalsta pakalpojumi

Individualas koledzas piedava studentiem plasu pieejama atbalsta klastu. KoledZas sniedz studentiem
konsultacijas atbilstoSu studiju kursu izvélé. Kursu laika tas nodroSina progresa parskatus un izglitibas
satura un pastoralo atbalstu un konsultacijas, ka ari sniedz noradijumus par karjeras un turpmakam
studijam. Katrai koledzai ir sava kartiba $o pakalpojumu sniegSanai.

Skotijas Kvalifikaciju parvaldé darbojas Informacijas centrs, kas piedava loti dazadus pakalpojumus:
sniedz informaciju par kvalifikacijam darba devéjiem, potencialajiem studentiem un citiem interesentiem,
informé par to, kur tiek nodroSinati kursi, un par to uznems8anas prasibam, uztur izglitibas un apmacibu
datubazes un izdod dazadas publikacijas, piemé&ram, noradijumus par vértéSanu un kvalitates
nodrosinasanu. Ir pieejami Skotijas Kvalifikaciju parvaldes darbinieki, kas piedava informaciju un
konsultacijas par profesionalo izglitibu.

Augstakas izglitibas iestades ir ieviesusas kartibu, kada studentus konsulté par kursiem un ka risina
jebkuras gratibas. To konkréta forma atSkiras katra izglitibas iestadé un biezi ir atSkiriga pat vienas
izglitibas iestades atseviSkas fakultatés. Skotijas universitatés visu laiku ir bijusi tradicija, ka studenti
saka kursa apguvi ar plasaku studiju priek8metu klastu un tad turpinaja apgut specializétas studijas.
Tadejadi vini varéja atlikt Iemuma pienemSanu par specializaciju vai mainit sakotnéjos nodomus.
Atbalstu $ada lemumu pienem$ana sniedza kads no universitates personala locekliem, pieméram,
studiju direktors vai lldziga amata darbinieks. Tomér dazas izglitibas iestades tagad piedava kursus,
kuri neatbilst Sai struktarai.

6.6. Akadémiskais personals

Koledzu konteksta apmacibas pedagoga kvalifikacijai (talakizglitiba) ir pieejama tikai tam personam,
kuram ir valsts atzits nortkojums stradat talakizglitibas pedagoga amata. UznemsSanas prasibas Sai
kvalifikacijai ir iegats atbilstoSs specialista grads vai vismaz augstakais nacionalais sertifikats vai
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l[dzvértiga kvalifikacija. Kandidatiem jabat ar iegltu atbilstoSu pieredzi attiecigaja tautsaimniecibas
nozaré vai uznéméjdarbiba un pamata kvalifikaciju anglu valoda un matematika. Ta ka pasniedzéjus
augstakaja izglitiba pienem amata, pamatojoties uz vinu akadémiskajam spé&jam konkrétaja studiju
priekSmeta, pedagogiem $aja sektorad nepieméro citas formalas uznemsanas prasibas.

Koledzas hierarhija, vadibas sisttmas un nomenklatiras atSkiras. Parasti koledZzu vada direktors/
izpilddirektors, kuram palidz vecako vaditaju grupa, kuru veido, pieméram, direktora vietnieks, finansu
direktors, attistibas vaditajs utt. Fakultates vada fakultaSu direktori, kuru paklautiba ir vecakie lektori
un lektori. ArT augstakas izglitibas iestadés sisttmas un nomenklatiras atSkiras. Parasti universitati
vada rektors, kam palidz vecako vaditaju grupa, kuru var veidot, pieméram, vairaki rektora vietnieki un
direktori. Fakultates vada fakultdSu dekani, un tajas strada vecakie pasniedzéji un pasniedzéji.

Profesionalas pilnveides iespéjas ir integrétas profesionalas attistibas cikla, I1dzigi ka citas izglitibas
sistémas jomas.

Izglitibas un apmacibu sistémas Eiropa 47/56



Apvienotad Karaliste — Skotija (2009./2010. macibu gads)

7. TALAKIZGLITIBA UN APMACIBAS “"

19. gadsimta sakuma izveidoja vakara klases, kas bija dala no Roberta Ouvena eksperimenta Ndlanarka
un Edinburga. StradajoSiem tirgotajiem tika nodibinata makslas skola, kura kluva par paraugu mehaniku
institGtiem, kurus, savukart, izveidoja, lai atsauktos uz izglitibas pieprasijumu valsti notiku§o ekonomisko
un rdpniecisko parmainu rezultatd. Gadsimta vidG nodibindja Universitasu paplasinasanas kustibu.
Pateicoties Sai kustibai, veidojas neklatienes izglitiba, kura ar universitasu starpniecibu kluva pieejama
plasai sabiedribai.

20. gadsimta laika pieaugu$o izglitibas attistiba noritéja IE€nak. lesp&jams, ta notika tapéc, ka daudzi
skotu jaunieSi tradicionali izmantoja plasas iespéjas pariet uz augstakas izglitibas apguvi. 1934. gada
likuma paredzétie augstakas izglitibas noteikumi pilnvaroja pasvaldibas sadarboties ar brivpratigo
organizacijam pieauguso izglitibas nodroSinasana. Ar Skotijas 1945. gada Izglitibas likumu izveidoja
neformalas talakizglitibas koncepciju, |aujot pasvaldibam sadarboties ar universitatém, ka art brivpratigo
organizacijam pieaugus$o izglitibas joma. Lidz ar jaunu pilsétu izveidi 1950. un 1960. gados un ,atkartotu
nabadzibas atklasanu” 1960. gados ieviesa sabiedribas attistibas atbalstu. Kops 1970. gadiem ir
ieveérojami attistijies sabiedriskais sektors, kura vietéja Iimen' ir daudz vadttu projektu un organizaciju.
Tas ir cieSi saistits ar Pilsétu programmu un neseno Socialas integracijas programmu. Pédgjos gados
Valsts loterija ir finansé&jusi novatorisku darbu sabiedribas spé&ju palielinasana.

Kop$ 1975. gada publicéts jauna virziena dokuments ,Pieauguso izglititba: Parmainu izaicindjums” “2
(the Alexander report). Sis dokuments noteica, ka sabiedribas izglitiba ietver pladu izglitojosu aktivitasu
klastu, ka Sis aktivitates var bdt gan pilna, gan nepilna laika, gan formalas, gan neformalas, gan
akreditétas, gan neakreditétas macibas, ko apgust dazadas izglitibas iestadés un sabiedriskas iestadés
un kas tiek nodros$inatas elastigi un daudzveidigi. 1990. gada Apvienotas Karalistes valdibas Skotijas
birojs izveidoja Sabiedribas izgltibas apstiprinadanas un atzi$anas institdciju (Ce Ve), kurai tika delegétas
pilnvaras attieciba uz kvalifikaciju un cita veida apmacibas apstiprinadanu sabiedribas izglitiba. Skotijas
valdiba 1999. gada apstiprinaja radikalu sabiedribas izglitibas restrukturizéSanu péc tam, kad publicéja
1998. gada zinojumu ,Sabiedriba: uz zinaSanam balstitas parmainas” “® (Osler report).

Jauna izpratne paredzéja, ka sabiedribas izglitibas darbiniekiem ir jaattista produktivas sabiedribas
izglitibas un attistibas partneribas, kas ir saistitas ar plasu sabiedribas socialo, ekonomisko, veselibas
un izgltibas vajadzibu klastu. Péc plasam debatém Skotijas valdiba 2004. gada janvari publicéja
jaunas vadlinijas par sabiedribas izglitibu un attistibu ,Kopigs darbs un macibas stiprakas sabiedribas
veido$anai” “4. Vadlinijas pirmo reizi ieklava nacionalas prioritates sabiedribas izglttiba un attistiba.

Atbildiga agentlra Learning Connections, Communities Scotland nodrosinaja sabiedribas izglitibas un
attistibas partneribam paredzétas nepartrauktas atbalsta programmas sakotnéjos posmus, lai palidzetu
8im partneribam Tstenot vadlinijas, koncentréjoties uz to attiecigo sabiedribas grupu vajadzibam un
spéjam. lestades, kas aktivi iesaistas sabiedribas izglitibas nodroSinasana, ir pasvaldibas, brivpratigo
sektors, vietéjie pieauguso konsultaciju tikli, citi izglitibas nodrosinataji un darbinieki tadas jomas ka
veseliba un sabiedribas droSiba.

2006. gada aprili Learning Connections, Communities Scotland publicéja valsts ietvarstruktiru
sasniegumu informacijai sabiedribas izglitibas un attistibas joma. Taja bija izklastita stratégiska darba
programma Sim darba virzienam un turpmakas attistibas plans. Mérkis bija sniegt vadlinijas sabiedribas
izglitibas un attistibas partneribam par sasniegumu informacijas apkopo$anu, nodrosinat iespéju radit
noderigus pamatdatus valsts Iimeni, atbalstit partneribas minétas ietvarstruktiras TstenoSana, radit
lielaku visparéjo izpratni par sasnhiegumiem izglitibas jautajumos, izplatot informaciju par efektivu
praksi, un izveidot horizontalas pétniecibas programmu, lai vairotu izpratni par sabiedribas izglitibas un
attistibas ietekmi.

N Ladzu skatit arT 5. un 6. nodalu.
@2) Pieauguso izglitiba: Parmainu izaicinajums (1975. gads) ISBN: 011491308C
@3) http://www.scotland.gov.uk/library/documents-w3/cctl-00.htm

(44) http://www.scotland.gov.uk/Resource/Doc/47210/0028730.pdf
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Pieauguso rakstpratiba un rékinpratiba Skotija

Skotijas valdiba 2001. gada jdlija publicéja zinojumu ,Pieauguso rakstpratiba un rékinpratiba Skotija” “®
Ar So publikaciju, kurd nemti véra septini pétijumi, aizsaka plasSu valstisku iniciativu pieauguso
rakstpratibas un rékinpratibas maciSana un apguvé Skotija. Zinojuma rezultati:

* Iidz 2008. gadam bija pieejams 65 miljonu sterlinu marcinu finanséjums, lai palidzétu
pieaugusajiem uzlabot rakstpratibu;

» Iidz 2007. gada martam bija sniegta palidziba apméram 180 000 jauniem izglitibas ieguvéjiem
pirmajos piecos gados;

» ar32pasvaldibu starpniecibu bija nodrosinats finanséjums pieauguso rakstpratibas partneribam.
Pieaugudo rakstpratibas pilnveide ietver Sadus pasakumus:

* izpratnes veicinaSana par pieauguso rakstpratibas jautajumiem, tostarp Big Plus un Reading
Stars kampanas;

» pieaugus$o rakstpratibas un rékinpratibas izglitibas satura norazu sagatavo$ana Skotijai;
» atbalsta snieg3ana 32 vietéjam pieauguso rakstpratibas partneribam;
* pétnieciba valsts méroga;
» efektivas prakses sagatavoSsana;
» sadarbiba ar vietéjiem un nacionalajiem partneriem;
» specialistu tiklu izveides atbalstiSana;
» pieaugus$o rakstpratibas pedagoga kvalifikacijas sagatavoSana;
* macibu kvalitates pilnveide;
» darba koordinéSana, lai atzimétu Starptautisko rakstpratibas dienu katra gada 8. septembrt vai
ap So datumu.
Anglu valoda citas valodas runajosajiem

Skotijas valdibas ,Stratégija attieciba uz anglu valodas apmacibu citds valodas runajoSajiem
pieaugus$ajiem Skotijai” “8 publicéta 2007. gada.

Stratégijas vizija:

visiem Skotijas iedzivotajiem, kuriem anglu valoda nav pirma valoda, ir jabat iespéjai apglt anglu
valodu augsta kvalitaté, lai vini varétu iegit valodas zinasanas, kas |autu iesaistities Skotijas dzivé:
darbavieta, talakizglitiba, gimené, vietéja sabiedriba, Skotijas sabiedriba un tautsaimnieciba. Sim
valodas prasmém ir galvena nozime, nodrosSinot cilvEkiem iespéju demokratiski izpausties un atbalstot
vinu ieguldijumu sabiedriba, kura vini dzivo. Tris galvenas attistibas jomas ir: izstradat Izglitibas satura
ietvarstruktdru anglu valodas apmacibai citas valodas runajosajiem, izveidot struktdru profesionalajai
pilnveidei un ieviest finanséSanas principus izglitibas ieguvéjiem, kuri apgdst anglu valodas apmacibu
citds valodas runajoSajiem.

7.1. Ricibpolitika un normativie akti

Sabiedribas izglitlbu un attistibu paslaik uzskata par Skotijas valdibas sabiedribas regeneracijas
un planosSanas politikas batisku dalu. Tai tiek pieSkirta augsta prioritate, Tstenojot Skotijas valdibas

(5) http://www.scotland.gov.uk/Publications/2001/07/9471/File-1
(6) http://www.scotland.gov.uk/Publications/2007/05/09155324/0
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Mazizglttibas stratégiju Skotijai ,Dzive macoties — maciSanas dzivojot” #” (2003. gads). lzmantojot
vairakas stratégijas konsultaciju snieg$anai, pasvaldibam bija jaizstrada sabiedribas izglitibas plani,
kas saistiti ar vietéjam jomam vai ,intereSu sabiedribu”. Skotijas valdiba 2004. gada janvari izdeva
jaunas vadIinijas sabiedribas plano$anas partneribam ,Kopigs darbs un macibas stiprakas sabiedribas
veidosanai” “®. Tajas sabiedribas planoSanas partneribam noteikts pienakums sagatavot sabiedribas
izglitibas un attistibas stratégijas I1dz 2004. gada 1. septembrim, ka arT izstradat un publicét sabiedribas
izglttibas un attistibas ricibas planus, kas vérsti uz konkrétam geografiskam teritorijam vai interesu
sabiedribu. Sis stratégijas un ricibas planus ir paredzéts pamatot ar iepriek$éjam sabiedribas izglitibas
stratégijam un planiem, kas ir integréti sabiedribas plano$anas procesa (skatit ievadu ieprieks).

Skotijas valdiba un Skotijas Viet&jo pasvaldibu konvents 2008. gada novembrT izdeva kopigu pazinojumu
par sabiedribas izglitibu un attistibu, tostarp pieauguso rakstpratibu un rékinpratibu. Minétaja pazinojuma
ir izklastitas galvenas problemas, kas jarisina pasvaldibam un to partneriem, nodrosinot sabiedribas
izglitibas un attistibas ietekmes maksimalu nostiprina8anu visa valstr.

7.2. Atbildigas institlcijas

Sabiedribas izglitibas un attistibas partneribas pasvaldibam ir noteico$a loma. Tas Tsteno savus
pienakumus attieciba uz sabiedribas izglitibu un attistibu, izmantojot dazddas struktdras. Vairakiem
departamentiem pasvaldiba ir svariga loma ST pakalpojuma nodro$inaSana (skatit ievadu ieprieks).

Sakot ar 2002. gadu, Communities Scotland tika uzticéta visparéja atbildiba par sabiedribas izglitibas
un attistibas veicinasanu, pilnveido$anu un parraudzibu. Agentiras Communities Scotland, Learning
Connections Atjaunotnes nodalas bija atbildigas par sabiedribas izglitibas un attistibas jautajumiem,
atbalstu pieaugudo rakstpratibas un rékinpratibas jomam un politisko konsultaciju sniegSanu ministriem
par visiem jautajumiem, kas saistiti ar sabiedribas izglitibu un attistibu. Communities Scotland savu
darbibu beidza 2008. gada 1. aprili. Saja datuma Learning Connections funkcijas nodeva Skotijas
valdibas Muazizgltibas direktoratam.

7.3. Finanséjums

Sabiedribas izglitibas un attistibas joma ir pieejami kursi, no kuru apmeklétajiem iekasé dalibas
maksu, liela dala nodroSinatas izglitibas tiek finanséta centralizéti vai no pasvaldibu lidzekliem. Paslaik
pasvaldibas var brivi izlemt, cik lielu daJu no Skotijas valdibas pieskirtas visparéjas vienreiz€jas dotacijas
tas vélésies izmantot sabiedribas izglitibai un attistibai. Skotijas valdiba katru gadu téré vairdkus
miljonus marcinu dotacijam sabiedribas izglitibas un attistibas brivpratigo organizacijam, kapitala
dotacijam vietéjam iestadém, tieSajai dotacijai valsts attistibas centriem un atbalstam IKT ievieSanai.
Attieciba uz nacionalo politiku skatiet ar1 6.2.

7.4. Programmas un izglitibas iestades

Sabiedribas izglitibas un attistibas visparéjie mérki ir nodrosinat izglitibas iespéjas, lai izpildttu péc
iespéjas lielakas sabiedribas dalas vajadzibas, un veérst izglitibu uz aspektiem un prasibam, ar kuram
atseviski cilvéki, grupas un sabiedribas dalas saskaras sava ikdienas dzivé. Konkrétie mérki atSkiras
atkariba no darbibas veida un I[Tmena. Mérkis var bat veiksmigi apgut jaunas prasmes, iegit tadu formalu
izglitibu, kuras varétu uzlabot attiecigas personas karjeras iespéjas, vai sasniegt kadu attistibas mérki
sabiedribai kopuma. Informaciju par pieauguso rakstpratibu/rékinpratibu un anglu valodu citas valodas
runajoSajiem skatiet 81s nodalas ievada dala.

Pieauguso izglitiba ir iesaistits |oti plass organizaciju klasts, no kura dazas izglitibu tieSi nepiedava, bet
sniedz atbalstu izglitibas nodrosinajuma. Izglitibas nodrosindjumu ietekmé art citi dalibnieki, tostarp
dazadas organizacijas, kas paredzétas cilvékiem ar specialam vajadzibam, un tadas struktiras ka
pasvaldibu sociala darba departamenti un NHS Health Scotland. Talak 1suma raksturoti to iestazu veidi,
kuras tiek sniegti izglitibas pakalpojumi.

@7 http://www.scotland.gov.uk/Publications/2003/02/16308/17750
“8) http://www.scotland.gov.uk/Resource/Doc/47210/0028730.pdf
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Izglitibas iestades

Pieauguso izglittbu un apmacibas piedava koledZu un augstakas izgltibas iestazu, tostarp universitasu,
sabiedribas izglitibas un attistibas dienesti. Pieaugu$o izglitibu nodroSina art Vinas Karaliskas Augstibas
Cietumu iestazu izglitibas nodalas. Cita iestade, kas ir 1pasi ieintereséta pieauguso izglitiba, ir NHS
Health Scotland, kura ir atbildiga par talakizglitibas nodroSina8anu profesionaliem Valsts Veselibas
dienesta (National Health Service (NHS)) un par pladas sabiedribas izglitoSanu veselibas jautajumos.

Vairakums sabiedribas izglitibas un attistibas aktivitaSu un programmu nav sertificétas. Tomér koledzas
piedava |oti dazadas izglitibas iespéjas pieauguSajiem, kas vélas iegit izglitibu péc ilgaka partraukuma,
tostarp plasu nesertificétu Tsu kursu klastu, programmas, péc kuru pabeigSanas sanem Skotijas
kvalifikaciju sertifikatu, nacionalo sertifikatu, augstako nacionalo sertifikatu, augstako nacionalo diplomu
un Skotijas profesionalas kvalifikacijas, ka arm sakumskolas izglitibu pieaugu$ajiem, programmas
pieaugusajiem ar papildu atbalsta vajadzibam, Tpasi sagatavotas programmas ripniecibas nozarei,
profesionalo pilnveidi un programmas, kas nodroSina piekluvi augstakajai izgltibai. KoledZas art piedava
loti plasas izglitibas iespéjas studentiem, kuri dzivo talu un nevar ierasties koledza. Vairakums studentu
koledzas ir pieauguSie, kas ir vecaki par 25 gadiem. Atvérto koledzu (the Open College) izveidoja ar
meérki paplasinat profesionalo apmacibu iespéjas arpus valsts ar tdlmacibas starpniecibu; dazi no
koledzas studentiem ir Skotijas studenti.

Arl augstakas izglitibas iestades ir reagéjusas uz pieaugus$o studentu skaita palielindjumu. Tas ir
sagatavojusas Tpadas programmas, kuru apguve sniedz pieeju augstakajai izglitibai, parasti sadarbiba
ar koledzam. Skotijas ,Kredrtpunktu un kvalifikaciju ietvarstruktdra” (SKKI) dod studentiem iespéju iegat
izglttibu pakapeniski, neatkartojot programmu dalas, kas jau ieprieks ir apgatas. SKKI ir palielinajusi
nepilna laika programmu nodroSinajumu un veicindjusi to elastigaku apguuvi.

Izglitibas iespéju klasts, kas pieejams pieaugusajiem ar universitasu talakizglitibas nodalu starpniecibu,
ir plass. Tas ietver profesionalo pilnveidi, programmas, kuru apguve sniedz pieeju augstakajai izglitibai,
atvértas lekciju programmas, pirmspensijas vecuma kursus, nepilna laika programmas akadémiska
grada ieguvei, sabiedriskas aktivitates vairo§anas programmas, kursus sievietém, kuras vélas apgut
izglttibu péc ilgaka partraukuma, un nelabvéligam grupam, ka art profesionalo pilnveidi Vinas Karaliskas
Augstibas brunotajiem spékiem un policijai. Sajas universitasu programmas ir ieklautas arf apméacibas
,=uz vietas” vietéjos uznémumos. Nepilna laika programmas, péc kuru pabeigSanas var sanemt
diplomus un gradus, piedava vairakas universitates, un jo 1pasi svarigs $aja izglitibas nodrosinajuma
pieaugu$ajiem ir ieguldijums, ko sniedz Atverta universitate, kurai ir savs birojs un apméram 15 000
studentu Skotija.

Pasvaldibas

Visas 32 pasvaldibas ir nodalas, uz kuram gulstas galvena atbildiba par sabiedribas izglitibas un
attistibas nodrosinajumu, un par sabiedribas izglitibas stratégiju un ricibas planiem. To darbinieki ir
vietéjas sabiedribas parstaviji, un viniem ir galvena loma izglitibas un attistibas vajadzibu identificésana.
Liela dala vinu darba ir saistita ar sadarbibu ar citam agentiram.

Brivpratigo organizacijas

Brivpratigo organizacijam ir svariga nozime pieaugus$o izglitiba gan valsts, gan vietéja lTment. Stradajoso
izglitibas asociacija daudzus gadus ir nodro$inajusi I1dzigu pakalpojumu, kuru sniedz universitasu
talakizglitibas nodalas. Citas brivpratigo organizacijas, kas piedava pieauguso izglitibu, ir baznicas un
organizacija Linking Education And Disability (LEAD), ka arT daudzas nelielas vietéjas grupas.

Citas iestades, kas nodrosina pieauguso izglitibu

Papildus citam iestadém, kas nodroSina pieauguso izglitibu, Skotijas Arodbiedribu kongress piedava
kursus veselibas un droSibas jautajumos, nodarbinatibas tiesibas, tehnologija un darba néméju
konsultéSana, ka ari sponsoré universitates diploma iegt8anu ripnieciskajas attiecibas. Loti svariga
nozime ir art britu raidsabiedribai BBC. Atvértas izglittbas programmas (pieméram, BBC Learning
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Zone) ta nodroSina pilnu Apvienotas Karalistes programmu klastu, pieméram, programmas sveSvalodu
apguvei un visparigiem aktualiem jautajumiem. Citi izglitibas nodrosSinataji ir Valsts talmacibas koledza
un Atvérta humanitaro zinatnu koledza. Ir art vairakas neatkarigas koledzZas, kas nodroSina, pieméram,
sekretaru apmacibu un maca modernas valodas pieaugusajiem. Svarigas nacionalas ,jumta” iestades,
kas atbalsta pieauguso izglitibu, ir Learning Link un Skotijas Izglitibas partneriba.

Pécskolas izglttiba ir atSkirigi modeli atkartba no ta, vai programmas attiecas uz profesionalo apmacibu
vai augstako izgltibu. Koledzam ir tendence neievérot tos pasus akadémiskos semestrus, ko ievéro
citas izglitibas iestadés. Loti daudzas koledzas nodroSina izglitibas programmas visu gadu. Nedélas
un dienas nodarbibu grafiks ir atkarigs no apgistama kursa. Daudzi cilvéki iesaistas kursos atbilstoSi
personiskajam iespé&jam, un |loti izplatitas ir vakara klases. Arvien biezak izmanto talmacibu un macibas
tieSsaisté ar dazadu informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) riku atbalstu, pieméram, izmantojot
videokonferences.

7.5. Kvalitates nodrosinasana

Skotijas Finansé$anas padome ir noteikusi koledzam pienakumu sagatavot stratégiskus planus, kuros
izklastiti to mérki un ierosinatas darbibas nakamajiem trim akadémiskajiem gadiem finansu, studentu
skaita unizglitibas mérku zina. Skotijas FinanséSanas padome izvérté Sos planus un tad izdod ieteikumus,
tostarp planoSanas pienémumu sarakstu, lai palidzétu koledzam sagatavot viena gada darbibas
planus. Koledzu riciba ir informacija un riki, ar kuru palidzibu tas var sastadit FinanséSanas padomei
iesniedzamos iekS€jas vertéSanas gada parskatus (Institution-led Review), kurus apstiprinajusas
So iestazu valdes). ArT plani un parskatiSanas procesi, kas ietver sabiedribas izglitibu un attistibu, ir
izglitibas iestades ilgtermina un Tstermina planosanas dala.

Vinas Karaliskds Augstibas lIzglitibas inspekcija ir izstradajusi pasvértéSanas riku ,Cik laba ir masu
izglitibas un sabiedribas attistiba?” “9, kas sniedz atbalstu izglitibas iestadém, izglitibas organizacijam
un citam agentiram sisttmu un programmu iek$gja veérté$ana un nepartrauktd pilnveidosana.
Sabiedribas izglitibas un attistibas aréjo novértéSanu valsts [Tment un koledzas veic Vinas Karaliskas
Augstibas Izglitibas inspekcija, izmantojot atbilstoSus tas publicéto kvalitates radrtaju kopumus. Turklat
kops 2008. gada septembra Vinas Karaliskas Augstibas Izglitibas inspekcija sabiedribas izglitibas un
attistibas parbaudes ir apvienojusi ar vidusskolu parbaudem. Jaunas sabiedribas izglitibas un attistibas
parbaudes ir vérstas uz iespéju nodrosSindSanu jaunieSiem un pieaugusajiem un sabiedribas spéju
palielinadanu izglitibas pakalpojumus sanemosaja vietéja sabiedriba vidusskolas aptvertaja teritorija.

7.6 Karjeras atbalsta pasakumi

Ta ka sabiedribas izglitibai un attistibai ir noteikti jabat elastigai, izglitibas iestadém un jo ipasi sabiedribas
izglitibas darbiniekiem ir jaizveido cieSas attiecibas ar atseviskam personam un sabiedribas grupam,
lai izprastu un noveértétu to individualas vai kopéjas vajadzibas un censtos attiecigi reagét. Sabiedribas
izglitibas un attistibas specialists var stradat ar jau esoSam sabiedribas grupam vai izveidot jaunas
grupas un apspriest ar tam macibu programmu. ST procesa formalitates pakape ir |oti dazada atkariba
no apstakliem. Sabiedribas izglitibas un attistibas metodés ir 1padi uzsverta izglitibas saistiSana ar
sabiedrisko darbibu aktualos vietéja Tmena jautajumos, pieméram, veselibas un noziedzibas joma.
Vairakas koledzZas ir izveidojuSas pielagojamas izglitibas nodalas, lai lautu izglitibas ieguvéjiem, kuriem
nav iespéju regulari studét, sekot ITdzi programmas gaitai, kad un ka vini to spéj, izmantojot palidzibu, ko
sniedz 1pasi iecelti macibspéki, kas atbalsta un konsulté izglitibas ieguvéjus. Parastie koledzu atbalsta
mehanismi ir pieejami, ja ir ipass norikojums.

7.7 Skolotaji un apmacibu vaditaji

Sakotnéja kvalificejosa apmaciba sabiedribas izglitibas un attistibas studiju vadibai notiek studiju
programma, péc kuras iegust akadémisko gradu. Apmacibas ietver gan akadémiskas studijas, gan
praktisku darbu. Sabiedribas izglitibas apstiprinaSanas un atziSanas komiteja, kuras funkcijas ir

(9) http://www.hmie.gov.uk/documents/publication/hgio2cld-04.html
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parnémusi Sabiedribas izglitibas un attistibas standartu padome, ir publicéjusi vadlinijas attieciba uz
sabiedribas izglitibas studijam (aptverot pieauguso izglitibu, sabiedrisko darbu un jaunatnes darbu).
Visas studiju programmas, kas paredzétas profesiondliem sabiedribas izglitibas specialistiem, ir
jaapstiprina Sai iestadei. Arm Skotijas valdibas Mizizglitibas direktorats Tsteno nacionalu apmacibu
programmu pieaugudo rakstpratibas un rékinpratibas praktikiem, lai nodroSinatu uzlabotas apméacibu
iespéjas brivpratigajiem macibspékiem un profesionalajam personalam.

Pédéjos gados ir sagatavoti elastigi un ,uz darbu balstiti” modeli profesionalajam apmacibam, Tpasu
uzmanibu pievérsot sabiedrisko aktivistu pieejamibas palielinasanai. Sabiedribas izglitibas un attistibas
.=apmacibas darba ietvaros” un nepilna laika apmacibas konsorcijs apvieno augstakas izglitibas un
talakizglitibas nodro$inatajus un daZus citus dalibniekus. Sados veidos nodrodina ari sabiedribas
izglitibas un attistibas specialistu profesionalo pilnveidi.
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EURYDICE

Eurydice tikls nodroSina informaciju un analizi par Eiropas izglitibas
sisttmam un politiku. Sakot no 2011. gada, tikla sastava darbojas 37
nacionalas nodalas visas 33 valstis, kas piedalas ES Mauzizglitibas
programma (ES dalibvalstis, EEZ valstis, Horvatija un Turcija). Eurydice
darbibu koordiné un vada ES Izglitibas, audiovizualas jomas un kultaras
izpildagentura Briselé, kas veido tikla publikacijas un atjaunina datubazes.

Eurydice darba rezultatus izmanto izglitibas politikas veidotaji nacionalaja,
regionalaja un vietéja limeni, ka ar1 ES instittcijas. Tikla darba specifika
ir visu pakapju izglitibas struktdra un organizacija, un tas publicé
dalibvalstu izglitibas sistemu aprakstus, salidzinoSus tematiskus pétijumus,
izglitibas indikatorus un statistiku. Visas Eurydice publikacijas ir bez
maksas pieejamas tikla timek|vietné vai drukata veida péc pieprasijuma.

Eurydice interneta -
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice
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